На осно​ву чл. 99, 100. и 119. став 1.  тач​ка 1) За​ко​на о осно​ва​ма си​сте​ма обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња ("Слу​жбе​ни гла​сник РС", бр. 88/2017, 27/2018 – др. за​кони, 10/2019, 6/2020 и 129/2021, у да​љем тек​сту: За​кон), Школ​ски од​бор Основ​не шко​ле "Димитрије Давидовић" у Смедереву, на сед​ни​ци одр​жа​ној 30.06.2022. го​ди​не, до​нео је
С Т А Т У Т  
ОСНОВНЕ ШКОЛЕ
"Димитрије Давидовић" у Смедереву
I. ОСНОВ​НЕ ОД​РЕД​БЕ
Члан 1.

Овим ста​ту​том (у да​љем тек​сту: Ста​тут) бли​же се уре​ђу​ју
1.  ор​га​ни​за​ци​ја, на​чин ра​да, упра​вља​ње и ру​ко​во​ђе​ње у Основ​ној шко​ли "Димитрије Давидовић" у Смедереву (у да​љем тек​сту: Шко​ла), 
2.  по​сту​па​ње ор​га​на Шко​ле ра​ди обез​бе​ђи​ва​ња оства​ри​ва​ња пра​ва и оба​ве​за уче​ни​ка, пра​ва и оба​ве​за ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гог за​кон​ског за​ступ​ни​ка, 
3.  за​шти​та и без​бед​но​ст де​це, уче​ни​ка и за​по​сле​них у Шко​ли (у да​љем тек​сту: за​по​сле​ни) и ме​ре за спре​ча​ва​ње по​вре​да за​бра​на утвр​ђе​них За​ко​ном, 
4.  на​чин об​ја​вљи​ва​ња оп​штих ака​та и оба​ве​шта​ва​ња свих за​ин​те​ре​со​ва​них стра​на о од​лу​ка​ма ор​га​на Шко​ле 
5.   дру​га пи​та​ња, у скла​ду са За​ко​ном.

Члан 2.

Шко​ла је уста​но​ва ко​ја оба​вља де​лат​ност основ​ног обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња, у скла​ду са ме​ђу​на​род​ним прав​ним ак​ти​ма, Уста​вом, За​ко​ном, Законом о основном образовању и васпитању (у даљем тексту: посебан закон), под​за​кон​ским ак​тима, Ста​ту​том и дру​гим оп​штим ак​ти​ма Шко​ле.

На​чин оба​вља​ња де​лат​но​сти обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња про​пи​сан је За​ко​ном и по​себ​ним за​ко​ни​ма у обла​сти обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња.

Члан 3.

Шко​ла оба​вља де​лат​ност основ​ног обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња и у оба​вља​њу те де​лат​но​сти има​лац је пра​ва, оба​ве​за и од​го​вор​но​сти у скла​ду са за​ко​ном, осни​вач​ким ак​том и Ста​ту​том.

Шко​ла вр​ши јав​на овла​шће​ња и по​ред де​лат​но​сти обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња оба​вља и дру​ге де​лат​но​сти ко​ји​ма се омо​гу​ћа​ва или уна​пре​ђу​је де​лат​ност обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња.

Кан​це​ла​риј​ско по​сло​ва​ње Шко​ле оба​вља се сход​ном при​ме​ном про​пи​са о кан​це​ла​риј​ском по​сло​ва​њу у ор​га​ни​ма др​жав​не упра​ве, а мо​же се уре​ди​ти и Пра​вил​ни​ком о кан​це​ла​риј​ском по​сло​ва​њу Шко​ле, у скла​ду с тим про​пи​си​ма. 

Евидентирање, класификовања, архивирање и чување архивске грађе и документарног материјала Школа обавља у складу са Законом о архивској грађи и архивској делатности, подзаконским актима и општим актима Школе. 

Члан 4.

У вр​ше​њу јав​них овла​шће​ња Шко​ла во​ди еви​ден​ци​ју и из​да​је јав​не ис​пра​ве у скла​ду са за​ко​ном и под​за​кон​ским ак​том.

По​да​ци  се у еви​ден​ци​ју, јав​не и дру​ге ис​пра​ве уно​се на срп​ском је​зи​ку, ћи​ри​лич​ким пи​смом.

У шко​ли се не​гу​ју од​но​си ме​ђу​соб​ног раз​у​ме​ва​ња и ува​жа​ва​ња лич​но​сти уче​ни​ка, за​по​сле​них и ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гих за​кон​ских за​ступ​ни​ка.

За​по​сле​ни има​ју оба​ве​зу да сво​јим ра​дом и укуп​ним по​на​ша​њем до​при​но​се раз​ви​ја​њу по​зи​тив​не ат​мос​фе​ре у Шко​ли.
По​на​ша​ње у Шко​ли и ме​ђу​соб​ни од​но​си уче​ни​ка, за​по​сле​них и ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гих за​кон​ских за​ступ​ни​ка уре​ђу​ју се Пра​ви​ли​ма по​на​ша​ња у Шко​ли.

Члан 5.

У Шко​ли су за​бра​ње​не дис​кри​ми​на​ци​ја и дис​кри​ми​на​тор​ско по​сту​па​ње, ко​јим се на не​по​сре​дан или по​сре​дан, отво​рен или при​кри​вен на​чин, нео​прав​да​но пра​ви раз​ли​ка или не​јед​на​ко по​сту​па, од​но​сно вр​ши про​пу​шта​ње (ис​кљу​чи​ва​ње, огра​ни​ча​ва​ње или да​ва​ње пр​вен​ства), у од​но​су на ли​це или гру​пе ли​ца, као и на чла​но​ве њи​хо​вих по​ро​ди​ца или њи​ма бли​ска ли​ца на отво​рен или при​кри​вен на​чин, а ко​ји се за​сни​ва на ра​си, бо​ји ко​же, пре​ци​ма, др​жа​вљан​ству, ста​ту​су ми​гран​та, од​но​сно ра​се​ље​ног ли​ца, на​ци​о​нал​ној при​пад​но​сти или ет​нич​ком по​ре​клу, је​зи​ку, вер​ским или по​ли​тич​ким убе​ђе​њи​ма, по​лу, род​ном иден​ти​те​ту, сек​су​ал​ној ори​јен​та​ци​ји, имов​ном ста​њу, со​ци​јал​ном и кул​тур​ном по​ре​клу, ро​ђе​њу, ге​нет​ским осо​бе​но​сти​ма, здрав​стве​ном ста​њу, смет​њи у раз​во​ју и ин​ва​ли​ди​те​ту, брач​ном и по​ро​дич​ном ста​ту​су, осу​ђи​ва​но​сти, ста​ро​сном до​бу, из​гле​ду, члан​ству у по​ли​тич​ким, син​ди​кал​ним и дру​гим ор​га​ни​за​ци​ја​ма и дру​гим ствар​ним, од​но​сно прет​по​ста​вље​ним лич​ним свој​стви​ма, као и по дру​гим осно​ви​ма утвр​ђе​ним за​ко​ном ко​јим се про​пи​су​је за​бра​на дис​кри​ми​на​ци​је.

Не сма​тра​ју се дис​кри​ми​на​ци​јом по​себ​не ме​ре уве​де​не ра​ди по​сти​за​ња пу​не рав​но​прав​но​сти, за​шти​те и на​прет​ка ли​ца, од​но​сно гру​пе ли​ца ко​ја се на​ла​зе у не​јед​на​ком по​ло​жа​ју.

Шко​ла ће пред​у​зе​ти све ме​ре про​пи​са​не За​ко​ном и под​за​кон​ским ак​ти​ма ка​да се по​сум​ња или утвр​ди дис​кри​ми​на​тор​но по​на​ша​ње у уста​но​ви.

Члан 6.

У Шко​ли су за​бра​ње​ни:

1) фи​зич​ко, пси​хич​ко, со​ци​јал​но, сек​су​ал​но, ди​ги​тал​но и сва​ко дру​го на​си​ље;

2) зло​ста​вља​ње и за​не​ма​ри​ва​ње за​по​сле​ног, уче​ни​ка, ро​ди​те​ља од​но​сно дру​гог за​кон​ског за​ступ​ни​ка или тре​ћег ли​ца у Шко​ли.

Члан 7.

Под на​си​љем и зло​ста​вља​њем под​ра​зу​ме​ва се сва​ки об​лик је​дан​пут учи​ње​ног, од​но​сно по​на​вља​ног вер​бал​ног или не​вер​бал​ног по​на​ша​ња ко​је има за по​сле​ди​цу ствар​но или по​тен​ци​јал​но угро​жа​ва​ње здра​вља, раз​во​ја и до​сто​јан​ства лич​но​сти де​те​та, уче​ни​ка и од​ра​слог.

За​не​ма​ри​ва​ње и не​мар​но по​сту​па​ње пред​ста​вља про​пу​шта​ње Шко​ле или за​по​сле​ног да обез​бе​ди усло​ве за пра​ви​лан раз​вој уче​ни​ка.

Шко​ла ће од​мах да под​не​се при​ја​ву над​ле​жном ор​га​ну ако се код де​те​та, уче​ни​ка или од​ра​слог при​ме​те зна​ци на​си​ља, зло​ста​вља​ња или за​не​ма​ри​ва​ња.

Члан 8.

Под фи​зич​ким на​си​љем, у сми​слу од​ре​да​ба Ста​ту​та сма​тра се: 

1) фи​зич​ко ка​жња​ва​ње уче​ни​ка од стра​не за​по​сле​ног, ро​ди​те​ља од​но​сно дру​гог за​кон​ског за​ступ​ни​ка или тре​ћег ли​ца у уста​но​ви; 

2) сва​ко по​на​ша​ње ко​је мо​же да до​ве​де до ствар​ног или по​тен​ци​јал​ног те​ле​сног по​вре​ђи​ва​ња уче​ни​ка или за​по​сле​ног; 

3) на​сил​но по​на​ша​ње за​по​сле​ног пре​ма уче​ни​ку, као и уче​ни​ка пре​ма дру​гом уче​ни​ку или за​по​сле​ном.

Под пси​хич​ким на​си​љем, у сми​слу од​ре​да​ба Ста​ту​та, сма​тра се по​на​ша​ње ко​је до​во​ди до тре​нут​ног или трај​ног угро​жа​ва​ња пси​хич​ког и емо​ци​о​нал​ног здра​вља и до​сто​јан​ства.

Под со​ци​јал​ним на​си​љем, у сми​слу од​ре​да​ба Ста​ту​та, сма​тра се ис​кљу​чи​ва​ње уче​ни​ка из гру​пе вр​шња​ка и раз​ли​чи​тих об​ли​ка ак​тив​но​сти Шко​ле.

Под сек​су​ал​ним на​си​љем и зло​ста​вља​њем, у сми​слу од​ре​да​ба Ста​ту​та, сма​тра се по​на​ша​ње ко​јим се уче​ник сек​су​ал​но уз​не​ми​ра​ва, на​во​ди или при​мо​ра​ва на уче​шће у сек​су​ал​ним ак​тив​но​сти​ма ко​је не же​ли, не схва​та или за ко​је ни​је раз​вој​но до​ра​стао или се ко​ри​сти за про​сти​ту​ци​ју, пор​но​гра​фи​ју и дру​ге об​ли​ке сек​су​ал​не екс​пло​а​та​ци​је.

Под ди​ги​тал​ним на​си​љем и зло​ста​вља​њем, у сми​слу од​ре​да​ба Ста​ту​та, сма​тра се зло​у​по​тре​ба ин​фор​ма​ци​о​но ко​му​ни​ка​ци​о​них тех​но​ло​ги​ја ко​ја мо​же да има за по​сле​ди​цу по​вре​ду дру​ге лич​но​сти и угро​жа​ва​ње до​сто​јан​ства и оства​ру​је се сла​њем по​ру​ка елек​трон​ском по​штом, смс-ом, ммс-ом, пу​тем веб-сај​та (wеб си​те), че​то​ва​њем, укљу​чи​ва​њем у фо​ру​ме, со​ци​јал​не мре​же и дру​гим об​ли​ци​ма ди​ги​тал​не ко​му​ни​ка​ци​је.

Шко​ла ће над​ле​жном ор​га​ну при​ја​ви​ти сва​ки об​лик на​си​ља, зло​ста​вља​ња и за​не​ма​ри​ва​ња у Шко​ли по​чи​њен од стра​не ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гог за​кон​ског за​ступ​ни​ка или тре​ћег ли​ца у Шко​ли. 

Шко​ла ће усво​ји​ти и стрикт​но спро​во​ди​ти Про​то​кол по​сту​па​ња у Шко​ли у од​го​во​ру на на​си​ље и зло​ста​вља​ње, ко​ји ће утвр​ди​ти са​др​жај и на​чи​не спро​во​ђе​ња пре​вен​тив​них и ин​тер​вент​них ак​тив​но​сти, усло​ве и на​чи​не за про​це​ну ри​зи​ка, на​чи​не за​шти​те од на​си​ља, зло​ста​вља​ња и за​не​ма​ри​ва​ња, а ко​ји ће про​пи​са​ти ми​ни​стар над​ле​жан за по​сло​ве обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња (у да​љем тек​сту: ми​ни​стар).

Шко​ла ће усво​ји​ти и спро​во​ди​ти ме​ре за пре​по​зна​ва​ње не​вер​бал​них об​ли​ка зло​ста​вља​ња уче​ни​ка од стра​не за​по​сле​ног за вре​ме од​мо​ра, ре​кре​а​ци​је и дру​гих об​ли​ка вас​пит​но-обра​зов​ног ра​да, ко​је ће про​пи​са​ти ми​ни​стар.

Члан 9.

У Шко​ли је за​бра​ње​но сва​ко по​на​ша​ње за​по​сле​ног пре​ма уче​ни​ку, уче​ни​ка пре​ма за​по​сле​ном, ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гог за​кон​ског за​ступ​ни​ка или тре​ћег ли​ца пре​ма за​по​сле​ном, за​по​сле​ног пре​ма ро​ди​те​љу, од​но​сно дру​гом за​кон​ском за​ступ​ни​ку и уче​ни​ка пре​ма дру​гом уче​ни​ку, ко​јим се вре​ђа углед, част или до​сто​јан​ство.

Ди​рек​тор уста​но​ве ду​жан је да у ро​ку од три да​на од да​на са​зна​ња за по​вре​ду за​бра​не из ста​ва 1. овог чла​на пре​ду​зме од​го​ва​ра​ју​ће ак​тив​но​сти и ме​ре у окви​ру над​ле​жно​сти Шко​ле, а у скла​ду са под​за​кон​ским ак​ти​ма ко​ји​ма се уре​ђу​је пре​по​зна​ва​ње по​на​ша​ња ко​ји​ма се вре​ђа углед, част или до​сто​јан​ство у Шко​ли и по​сту​па​ње Шко​ле ка​да се по​сум​ња или утвр​ди вре​ђа​ње угле​да, ча​сти или до​сто​јан​ства. 

Члан 10.

У Шко​ли је за​бра​ње​но стра​нач​ко орга​ни​зо​ва​ње и де​ло​ва​ње и ко​ри​шће​ње про​сто​ра Шко​ле у те свр​хе.
II. СТА​ТУ​СНЕ ОД​РЕД​БЕ
На​зив, се​ди​ште и прав​ни ста​тус
Члан 11.

На​зив Шко​ле је Основ​на шко​ла "Димитрије Давидовић".

На​зив Шко​ле ис​пи​су​је се на срп​ском је​зи​ку, ћи​ри​лич​ким пи​смом и по​ста​вља се на објек​ти​ма Шко​ле у скла​ду с од​лу​ком ди​рек​то​ра Шко​ле.

Скра​ће​ни на​зив Шко​ле је ОШ „ Д. Давидовић".

Се​ди​ште Шко​ле је у Смедереву, Ули​ца Анте Протића, број 3.

Шко​ла је осно​ва​на Решењем Народног одбора општине Смедерево, број 0117133 од 12.10.1961.године и упи​са​на у суд​ски ре​ги​стар Привредног су​да у Пожаревцу, ре​ше​њем број Фи 876/95, од 11.09.1995.године, ре​ги​старски лист број 5-17-00.

Школа је верификована Решењем о верификацији Министарства просвете, науке и технолошког развоја бр.022-05-180/2019-07 од 08.10.2021.године. 
Шко​ла у прав​ном про​ме​ту са тре​ћим ли​ци​ма исту​па у сво​је име и за свој ра​чун и за сво​је оба​ве​зе од​го​ва​ра сво​јим сред​стви​ма и имо​ви​ном.
Члан 12.
  Школа се састоји од матичне школе и издвојених одељења Школе.

  Матична школа се налази у седишту Школе.

  У саставу школе су издвојена одељење:
1. Издвојено одељење у Удовицама

2. Издвојено одељење у Сеонама
Члан 13.

Шко​ла има свој​ство прав​ног ли​ца са пра​ви​ма, оба​ве​за​ма и од​го​вор​но​сти​ма на осно​ву за​ко​на и овог Ста​ту​та.
Члан 14.

Шко​ла мо​же да вр​ши ста​ту​сне про​ме​не, о че​му од​лу​ку до​но​си школ​ски од​бор Шко​ле (у да​љем тек​сту: Школ​ски од​бор), уз са​гла​сност осни​ва​ча.

Члан 15.

Од​лу​ку о про​ме​ни на​зи​ва или се​ди​шта Шко​ле до​но​си Школ​ски од​бор, уз са​гла​сност ми​ни​стар​ства над​ле​жног за по​сло​ве обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња (у да​љем тек​сту: Ми​ни​стар​ство).

Зах​тев за да​ва​ње са​гла​сно​сти за про​ме​ну на​зи​ва Шко​ле под​но​си се Ми​ни​стар​ству нај​ка​сни​је до 31. де​цем​бра те​ку​ће школ​ске го​ди​не.

Члан 16.

Шко​ла не мо​же да вр​ши ста​ту​сне про​ме​не, про​ме​ну на​зи​ва или се​ди​шта у то​ку на​став​не го​ди​не.

Из​у​зет​но, уко​ли​ко на​сту​пе окол​но​сти услед ко​јих је спре​че​но не​сме​та​но од​ви​ја​ње на​ста​ве, ста​ту​сна про​ме​на се​ди​шта мо​же се из​вр​ши​ти у то​ку на​став​не го​ди​не, уз са​гла​сност Ми​ни​стар​ства.

За​сту​па​ње и пред​ста​вља​ње
Члан 17.

Шко​лу пред​ста​вља и за​сту​па ди​рек​тор.

У слу​ча​ју при​вре​ме​не од​сут​но​сти или спре​че​но​сти ди​рек​то​ра да оба​вља ду​жност, за​ме​њу​је га на​став​ник или струч​ни са​рад​ник у Шко​ли на осно​ву пи​сме​ног овла​шће​ња ди​рек​то​ра, од​но​сно Школ​ског од​бо​ра, у скла​ду са за​ко​ном.

Овла​шће​ње се мо​же од​но​си​ти на све по​сло​ве из над​ле​жно​сти ди​рек​то​ра или на по​је​ди​не по​сло​ве из ње​го​ве над​ле​жно​сти.

Школ​ски од​бор да​је овла​шће​ње из ста​ва 1. овог чла​на ако ди​рек​тор за то не​ма мо​гућ​но​сти или про​пу​сти да то учи​ни.

Ди​рек​тор мо​же да опу​но​мо​ћи се​кре​та​ра Шко​ле (у да​љем тек​сту: се​кре​тар) или дру​го струч​но ли​це ван Шко​ле да за​сту​па Шко​лу у од​ре​ђе​ним прав​ним по​сло​ви​ма.


Пе​чат и штам​биљ
Члан 18.

Шко​ла има ве​ли​ки и ма​ли пе​чат и штам​биљ.

Члан 19.
Велики печат Школе је  округлог облика, пречника 32 мм са кружно исписаним текстом на српском језику, ћирилицом која гласи: 
     а) Република Србија

     б) Основна школа „Димитрије Давидовић“
     в) У дну печата –Смедерево
     г) У средини печата налази се мали грб Републике Србије

      Великим печатом се оверавају јавне исправе које Школа издаје, и други акти у вршењу јавних овлашћења.
Члан 20.

Ма​ли пе​чат Шко​ле је окру​глог об​ли​ка, преч​ни​ка 22 ми​ли​ме​та​ра, без грба Републике Србије, са кружно исписаним текстом на српском језику – ћирилицом која гласи   

   а) Република Србија

         б) О.Ш.„Димитрије Давидовић“
         в) У средини печата –Смедерево
Ма​ли пе​чат Шко​ла упо​тре​бља​ва у прав​ном про​ме​ту, за фи​нан​сиј​ско-ад​ми​ни​стра​тив​но по​сло​ва​ње и за ове​ра​ва​ње по​твр​да, уве​ре​ња и дру​гих ака​та ко​је Шко​ла из​да​је уче​ни​ци​ма, за​по​сле​ни​ма и тре​ћим ли​ци​ма.
Члан 21.

Штам​биљ Шко​ле слу​жи за еви​ден​ти​ра​ње по​сла​тих, при​мље​них и дру​гих  ака​та. 

Штам​биљ Шко​ле је пра​во​у​га​о​ног об​ли​ка, ве​ли​чи​не 65 x 35 ми​ли​ме​та​ра, са во​до​рав​но ис​пи​са​ним текстом на српском језику, ћирилицом који гласи: 

 
а) .Република Србија, Град Смедерево

      б) Основна школа''Димитрије Давидовић“ 
      в) додатак простора за уписивање деловодног броја и датума

Члан 22.

      За издавање, руковање и чување печата одговоран је директор школе и рефернт за правне, админисртативне и финансијске послове. 

      Рефернт за правне, админисртативне и финансијске послове рукује печатом у току рада у канцеларији администрације, а затим се печат чува закључан у истој канцеларији. 
     Поступак израде, начин употребе, чување и уништење печата регулише се одлуком директора школе, у складу са законом.

      На руковање печатом, издавање и чување печата сходно се примењују одредбе Закона о печату државних органа и  других органа и прописа о раду органа државне управе.

III. ДЕ​ЛАТ​НОСТ ШКО​ЛЕ
Члан 23.

   Шко​ла оба​вља де​лат​ност основ​ног обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња, шифра делатности: 8520.

   Образовно-васпитни рад обавља се на српском језику и ћириличном писму.
   Школа може да обавља и проширену делатност, на основу одлуке Школског одбора донете уз сагласност Министарства.
Школ​ски про​грам
Члан 24.

Шко​ла оба​вља обра​зов​но-вас​пит​ни рад оства​ри​ва​њем школ​ског про​гра​ма Шко​ле (у да​љем тек​сту: Школ​ски про​грам).

Школ​ски про​грам при​пре​ма​ју од​го​ва​ра​ју​ћи струч​ни ор​га​ни Шко​ле, а до​но​си га Школ​ски од​бор, на пе​ри​од од че​ти​ри го​ди​не. 

О пред​ло​гу Школ​ског про​гра​ма Шко​ла при​ба​вља ми​шље​ња са​ве​та ро​ди​те​ља и уче​нич​ког пар​ла​мен​та. 

Школ​ски про​грам се из​ра​ђу​је у скла​ду са На​ци​о​нал​ним окви​ром обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња и са​др​жи:

1) ци​ље​ве школ​ског про​гра​ма;

2) на​зив, вр​сту и тра​ја​ње свих про​гра​ма обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња ко​је Шко​ла оства​ру​је;

3) је​зик на ко​ме се оства​ру​је про​грам;

4) на​чин оства​ри​ва​ња школ​ског про​гра​ма;

5) на​чин при​ла​го​ђа​ва​ња школ​ског про​гра​ма пре​ма ни​воу обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња;

6) дру​га пи​та​ња од зна​ча​ја за школ​ски про​грам. 

Школ​ски про​грам до​но​си се нај​ка​сни​је два ме​се​ца пре по​чет​ка школ​ске го​ди​не у ко​јој ће по​че​ти ње​го​ва при​ме​на.

Шко​ла ће Школ​ски про​грам учи​ни​ти до​ступ​ним свим за​ин​те​ре​со​ва​ним лицима.

Го​ди​шњи план ра​да
Члан 25.

У скла​ду са школ​ским про​гра​мом, као и у скла​ду са школ​ским ка​лен​да​ром и раз​вој​ним пла​ном, Шко​ла до​но​си го​ди​шњи план ра​да, до 15. сеп​тем​бра.

Го​ди​шњим пла​ном ра​да Шко​ла утвр​ђу​је вре​ме, ме​сто, на​чин и но​си​о​це оства​ри​ва​ња про​гра​ма обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња. 

Уко​ли​ко у то​ку школ​ске, од​но​сно рад​не го​ди​не до​ђе до про​ме​не не​ког де​ла го​ди​шњег пла​на ра​да, Шко​ла до​но​си из​ме​ну го​ди​шњег пла​на ра​да у од​го​ва​ра​ју​ћем де​лу.

Оства​ри​ва​ње обра​зо​ва​ња и 
вас​пи​та​ња у Шко​ли
Члан 26.

Основ​но обра​зо​ва​ње и вас​пи​та​ње у Шко​ли се оства​ру​је кроз:

1) на​ста​ву оба​ве​зних, из​бор​них и фа​кул​та​тив​них пред​ме​та (раз​ред​на на​ста​ва, пред​мет​на на​ста​ва и за​јед​нич​ка на​ста​ва ви​ше срод​них пред​ме​та, за​ви​сно од уз​ра​ста уче​ни​ка и од ци​клу​са обра​зо​ва​ња);

2) про​ду​же​ни бо​ра​вак;

3) до​пун​ску и до​дат​ну на​ста​ву;

4) при​прем​ну на​ста​ву;

5) до​дат​ну по​др​шку уче​ни​ци​ма са смет​ња​ма у раз​во​ју и/или ин​ва​ли​ди​те​том (мере индивидуализације, ИОП-1 и ИОП-2);
6) рад са ученицима са изузетним способностима (ИОП 3)
7) спорт​ске и кул​тур​не ак​тив​но​сти;

8) ваннаставне и сло​бод​не ак​тив​но​сти;

9) на​ста​ву у при​ро​ди, из​ле​те и екс​кур​зи​је;

        10) оства​ри​ва​ње про​гра​ма про​фе​си​о​нал​не ори​јен​та​ци​је;

11) оства​ри​ва​ње про​гра​ма здрав​стве​не и со​ци​јал​не за​шти​те;

12) оства​ри​ва​ње про​гра​ма за​шти​те жи​вот​не сре​ди​не;

13) са​рад​њу са по​ро​ди​цом;

14) са​рад​њу са ло​кал​ном са​мо​у​пра​вом;

15) рад школ​ске би​бли​о​те​ке;

16) оства​ри​ва​ње про​гра​ма за​шти​те од на​си​ља, зло​ста​вља​ња и за​не​ма​ри​ва​ња и про​гра​ма пре​вен​ци​је дру​гих об​ли​ка ри​зич​ног по​на​ша​ња;


17) кул​тур​ну и јав​ну де​лат​ност и дру​ге дру​штве​не ак​тив​но​сти;

18) дру​ге ак​тив​но​сти, у скла​ду са за​ко​ном. 

Школ​ска и рад​на го​ди​на
Члан 27.

Образовно-васпитни рад остварује се у току школске године, која почиње 1. септембра, извођењем химне Републике Србије, а завршава се 31. августа наредне године.
Обра​зов​но-вас​пит​ни рад ор​га​ни​зу​је се у два по​лу​го​ди​шта.

Уче​ни​ци има​ју школ​ски рас​пуст.

Вре​ме, тра​ја​ње и ор​га​ни​за​ци​ја обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да и школ​ског рас​пу​ста утвр​ђу​је се школ​ским ка​лен​да​ром.

Школ​ски ка​лен​дар мо​же да се ме​ња:

1) у из​у​зет​ним слу​ча​је​ви​ма по од​лу​ци ми​ни​стра;

2) на зах​тев шко​ле уз са​гла​сност ми​ни​стра;

3) на зах​тев на​дле​жног ор​га​на гра​да Смедерева, уз са​гла​сност ми​ни​стра.

Школ​ски ка​лен​дар про​пи​су​је ми​ни​стар до 1. ју​на те​ку​ће го​ди​не за на​ред​ну школ​ску го​ди​ну.

Вре​ме ко​је уче​ник про​во​ди у шко​ли
Члан 28.

Вре​ме ко​је уче​ник про​во​ди у шко​ли из​ра​жа​ва се у са​ти​ма, а об​у​хва​та.

1) ча​со​ве оба​ве​зних пред​ме​та; 

2) ча​со​ве из​бор​них про​гра​ма;

3) вре​ме про​ве​де​но у ак​тив​но​сти​ма, ко​је су са​др​жа​не у школ​ском про​гра​му и у функ​ци​ји су раз​во​ја спо​соб​но​сти, ин​те​ре​со​ва​ња и кре​а​тив​но​сти уче​ни​ка.

Вре​ме ко​је уче​ник про​во​ди у основ​ној шко​ли бли​же се уре​ђу​је по​себ​ним за​ко​ном.

Тра​ја​ње основ​ног обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња
Члан 29.

Основ​но обра​зо​ва​ње и вас​пи​та​ње тра​је осам го​ди​на и оства​ру​је се у два обра​зов​на ци​клу​са, у скла​ду са по​себ​ним за​ко​ном.

Пр​ви ци​клус об​у​хва​та: пр​ви, дру​ги и тре​ћи и че​твр​ти раз​ред, за ко​је се ор​га​ни​зу​је раз​ред​на на​ста​ва.

На​ста​ва стра​ног је​зи​ка и из​бор​них пред​ме​та мо​же да бу​де ор​га​ни​зо​ва​на и као пред​мет​на на​ста​ва.

За ученике четвртог разреда Школа организује часове предметне наставе ради упознавања ученика са наставницима који ће реализовати наставу у петом разреду и то два пута у току године, односно једанпут у полугодишту.
Дру​ги ци​клус об​у​хва​та: пе​ти, ше​сти, сед​ми и осми раз​ред, за ко​је се ор​га​ни​зу​је пред​мет​на на​ста​ва у скла​ду са Школ​ским про​гра​мом.
Уче​нич​ка за​дру​га
Члан 30.

Шко​ла мо​же да се осну​је уче​нич​ку за​дру​гу (у да​љем тек​сту: За​дру​га) ради раз​во​ја предузетничког духа, по​зи​тив​ног од​но​са уче​ни​ка пре​ма ра​ду, про​фе​си​о​нал​не ори​јен​та​ци​је, по​ве​зи​ва​ња на​ста​ве са све​том ра​да, као и раз​во​ја по​зи​тив​ног од​но​са пре​ма тим​ском ра​ду. 

Шко​ла мо​же пру​жа​ти услу​ге и про​да​ва​ти про​из​во​де на​ста​ле као ре​зул​тат ра​да у За​дру​зи, као и школ​ски при​бор и опре​му. 

Сва пи​та​ња у ве​зи са осни​ва​њем, ра​дом и пре​стан​ком За​дру​ге бли​же се уре​ђу​ју Пра​ви​ли​ма за рад Уче​нич​ке за​дру​ге Шко​ле, у скла​ду са за​ко​ном.

Члан 30.

Сред​ства сте​че​на ра​дом За​дру​ге ко​ри​сте се за:

- про​ши​ре​ње ма​те​ри​јал​не осно​ве ра​да За​дру​ге;

- по​моћ уче​ни​ци​ма сла​би​јег ма​те​ри​јал​ног ста​ња;

- екс​кур​зи​је;

- ис​хра​ну уче​ни​ка;

- на​гра​де чла​но​ви​ма За​дру​ге;

- уна​пре​ђи​ва​ње обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да у Шко​ли;

- дру​штве​не, спорт​ске и кул​тур​не ак​тив​но​сти;
Члан 31.

Пи​са​не по​дат​ке о сво​јим ак​тив​но​сти​ма и ре​а​ли​за​ци​ји обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да Шко​ла уно​си у ле​то​пис Шко​ле, ко​ји је ду​жна да во​ди за сва​ку школ​ску го​ди​ну.

Ле​то​пис Шко​ле во​ди ли​це ко​је сва​ке го​ди​не од​ре​ђу​је ди​рек​тор.

Шко​ла у тој пу​бли​ка​ци​ји пред​ста​вља про​грам и ор​га​ни​за​ци​ју ра​да, у скла​ду са го​ди​шњим пла​ном ра​да Шко​ле (у да​љем тек​сту: Го​ди​шњи план ра​да), и дру​ге по​дат​ке од зна​ча​ја за пред​ста​вља​ње Шко​ле и објављује га на сајту Школе до 01.октобра за претходни школску годину.

Про​ши​ре​на де​лат​ност Шко​ле
Члан 32.

Шко​ла мо​же да оба​вља и дру​гу де​лат​ност ко​јом се уна​пре​ђу​је и до​при​но​си ква​ли​тет​ни​јем и ра​ци​о​нал​ни​јем оба​вља​њу обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња (у да​љем тек​сту: про​ши​ре​на де​лат​ност) под усло​вом да се њо​ме не оме​та оба​вља​ње де​лат​но​сти обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња.

Про​ши​ре​на де​лат​ност Шко​ле мо​же да бу​де пру​жа​ње услу​га, про​из​вод​ња, про​да​ја и дру​га де​лат​ност, у скла​ду са про​пи​си​ма ко​ји​ма се уре​ђу​је кла​си​фи​ка​ци​ја де​лат​но​сти.

Оства​ри​ва​ње про​ши​ре​не де​лат​но​сти Шко​ле пла​ни​ра се го​ди​шњим пла​ном ра​да.

Од​лу​ку о про​ши​ре​ној де​лат​но​сти до​но​си Школ​ски од​бор, уз са​гла​сност Ми​ни​стар​ства. 

На​ста​ва у при​ро​ди, екс​кур​зи​ја и 
Члан 33.

Шко​ла ће, уз са​гла​сност са​ве​та ро​ди​те​ља  на план и програм екскурзија и наставе у природи, да ор​га​ни​зу​је на​ста​ву у при​ро​ди или екс​кур​зи​ју. 

Про​грам ак​тив​но​сти из ста​ва 1. овог чла​на уса​гла​шен је са пла​но​ви​ма и про​гра​ми​ма на​ста​ве и уче​ња за основ​но обра​зо​ва​ње и вас​пи​та​ње и са​став​ни је део го​ди​шњег пла​на ра​да уста​но​ве, а оба​вља се на осно​ву по​себ​ног ак​та ко​ји про​пи​су​је ми​ни​стар. 

IV. СРЕД​СТВА ШКО​ЛЕ
Члан 34.

Зе​мљи​ште, згра​де и дру​га сред​ства ко​ја су сте​че​на, од​но​сно ко​ја стек​не Шко​ла, у јав​ној су сво​ји​ни и ко​ри​сте се за оба​вља​ње ње​не де​лат​но​сти.

Члан 35.

Сред​ства за рад Шко​ле обез​бе​ђу​ју се из бу​џе​та Ре​пу​бли​ке и из бу​џе​та гра​да Смедерева, у скла​ду са За​ко​ном.
Члан 36.

Шко​ла мо​же да оства​ри и соп​стве​не при​хо​де по осно​ву до​на​ци​ја, спон​зор​ства, уго​во​ра и дру​гих по​сло​ва, у скла​ду са за​ко​ном.

Оства​ри​ва​ње при​хо​да, еви​ден​ти​ра​ње и ко​ри​шће​ње сред​ста​ва из ста​ва 1. овог чла​на вр​ши се у скла​ду са про​пи​си​ма ко​ји​ма се уре​ђу​је бу​џет​ски си​стем.

Члан 37.

Ра​ди оства​ри​ва​ња ви​шег ква​ли​те​та обра​зо​ва​ња, Шко​ла мо​же да сти​че сред​ства:

1) добровољним уче​шћем ро​ди​те​ља, односно старатеља уче​ни​ка;

2) уче​шћем гра​да Смедерева;

3) уче​шћем спон​зо​ра или до​на​то​ра;

4) од про​ши​ре​не де​лат​но​сти;

5) од ра​да За​дру​ге;

Сред​ства из ста​ва 1. овог чла​на  ко​ри​сте се за по​бољ​ша​ње усло​ва обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња у по​гле​ду про​сто​ра, опре​ме и на​став​них сред​ста​ва, за оства​ри​ва​ње про​гра​ма ко​ји ни​су де​лат​ност Шко​ле, као и за ис​хра​ну уче​ни​ка и по​моћ уче​ни​ци​ма.

V. ОБЕЗ​БЕ​ЂЕ​ЊЕ И УНА​ПРЕ​ЂЕ​ЊЕ 
КВА​ЛИ​ТЕ​ТА РА​ДА ШКО​ЛЕ
Члан 38. 

Шко​ла се стал​ним ак​тив​но​сти​ма са​мо​стал​но и у са​рад​њи са над​ле​жним ор​га​ном гра​да Смедерева ста​ра о обез​бе​ђи​ва​њу и уна​пре​ђи​ва​њу усло​ва за раз​вој обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња, обез​бе​ђи​ва​њу и уна​пре​ђи​ва​њу ква​ли​те​та про​гра​ма обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња, свих об​ли​ка обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да и усло​ва у ко​ји​ма се он оства​ру​је. 

Ра​ди обез​бе​ђи​ва​ња ква​ли​те​та ра​да у Шко​ли се вред​ну​ју оства​ри​ва​ње ци​ље​ва, ис​хо​да и стан​дар​да образовних по​стиг​ну​ћа, на​став​ног пла​на и про​гра​ма обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња, школ​ског про​гра​ма, раз​вој​ног пла​на, до​при​нос и укљу​че​ност ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гих за​кон​ских за​ступ​ни​ка уче​ни​ка у раз​ли​чи​те об​ли​ке обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да и усло​ва у ко​ји​ма се он оства​ру​је.

Вред​но​ва​ње ква​ли​те​та оства​ру​је се као:

- са​мо​вред​но​ва​ње, и 

- спо​ља​шње вред​но​ва​ње. 
Члан 39. 

а) Са​мо​вред​но​ва​њем Шко​ла оце​њу​је: 

- ква​ли​тет про​гра​ма обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња и ње​го​во оства​ри​ва​ње, 

- све об​ли​ке и на​чин оства​ри​ва​ња обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да, 

- струч​но уса​вр​ша​ва​ње и про​фе​си​о​нал​ни раз​вој, 

- усло​ве у ко​ји​ма се оства​ру​је обра​зо​ва​ње и вас​пи​та​ње, 

- за​до​вољ​ство уче​ни​ка и ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гих за​кон​ских за​ступ​ни​ка уче​ни​ка. 

У са​мо​вред​но​ва​њу уче​ству​ју струч​ни ор​га​ни, са​вет ро​ди​те​ља, уче​нич​ки пар​ла​мент, уче​ни​ци, на​став​ни​ци, струч​ни са​рад​ни​ци, секретар, ди​рек​тор и ор​ган упра​вља​ња уста​но​ве. 

Са​мо​вред​но​ва​ње се оба​вља сва​ке го​ди​не по по​је​ди​ним обла​сти​ма вред​но​ва​ња, а сва​ке че​твр​те го​ди​не – у це​ли​ни, а у скла​ду са ме​то​до​ло​ги​јом ко​ју про​пи​су​је ми​ни​стар.

Из​ве​штај о са​мо​вред​но​ва​њу ква​ли​те​та ра​да уста​но​ве под​но​си ди​рек​тор на​став​нич​ком ве​ћу, са​ве​ту ро​ди​те​ља, уче​нич​ком пар​ла​мен​ту и Школ​ском од​бо​ру, као и над​ле​жној школ​ској упра​ви. 

Ра​ди спро​во​ђе​ња од​реда​ба Ста​ту​та о са​мо​вред​но​ва​њу, ди​рек​тор Шко​ле обра​зу​је Тим за са​мо​вред​но​ва​ње.

б) Спо​ља​шње вред​но​ва​ње ра​да уста​но​ве оба​вља се струч​но-пе​да​го​шким над​зо​ром Ми​ни​стар​ства и од стра​не За​во​да за вред​но​ва​ње ква​ли​те​та обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња, по про​пи​са​ној ме​то​до​ло​ги​ји.  

Раз​вој​ни план Школе
Члан 40.

Шко​ла има раз​вој​ни план.

Раз​вој​ни план Шко​ле је стра​те​шки план раз​во​ја Шко​ле ко​ји са​др​жи при​о​ри​те​те у оства​ри​ва​њу обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да, план и но​си​о​це ак​тив​но​сти, кри​те​ри​ју​ме и ме​ри​ла за вред​но​ва​ње пла​ни​ра​них ак​тив​но​сти и дру​га пи​та​ња од зна​ча​ја за раз​вој Шко​ле.

Раз​вој​ни план Шко​ле до​но​си се на осно​ву из​ве​шта​ја о са​мо​вред​но​ва​њу и из​ве​шта​ја о спо​ља​шњем вред​но​ва​њу, нај​ка​сни​је 30 да​на пре ис​те​ка ва​же​ћег раз​вој​ног пла​на Шко​ле.

Раз​вој​ни план до​но​си Школ​ски од​бор, на пред​лог струч​ног ак​ти​ва за раз​вој​но пла​ни​ра​ње, за пе​риод од че​ти​ри го​ди​не.

У по​ступ​ку вред​но​ва​ња ква​ли​те​та ра​да Шко​ле, вред​ну​је се и оства​ри​ва​ње раз​вој​ног пла​на уста​но​ве.

VI. ОР​ГА​НИ ШКО​ЛЕ
Члан 41.

Шко​ла има ор​га​не упра​вља​ња, ру​ко​во​ђе​ња, струч​не и са​ве​то​дав​не ор​га​не, у скла​ду са За​ко​ном, осни​вач​ким ак​том и Ста​ту​том. 
Седнице органа Школе одржавају се, по правилу у простиријама Школе. 

Седнице органа Школе, у случају немогућности одржавања у просторијама Школе због ванредних или непревиђених околности или због хитности, могу се одржати: телефонским или електронским путем- вибер групе, on line седнице или сличним начинима комуникације, када је неодложно да се расправља или одлучује о појединим питањима из надлежности тих органа Школе.
Школ​ски од​бор
Члан 42.

Школ​ски од​бор је ор​ган упра​вља​ња у Шко​ли.
Састав и избор Школског одбора

Члан 43.

Школ​ски од​бор има де​вет чла​но​ва, укљу​чу​ју​ћи и пред​сед​ни​ка.

Чла​но​ве Школ​ског од​бо​ра име​ну​је и раз​ре​ша​ва Скуп​шти​на гра​да Смедерева, а пред​сед​ни​ка би​ра​ју чла​но​ви ве​ћи​ном гла​со​ва од  укуп​ног бро​ја чла​но​ва Школ​ског од​бо​ра.

Школ​ски од​бор чи​не по три пред​став​ни​ка из ре​да за​по​сле​них, ро​ди​те​ља уче​ни​ка, од​но​сно дру​гих за​кон​ских за​ступ​ни​ка и три пред​став​ни​ка на пред​лог гра​да Смедерева.
Чла​но​ве Школ​ског од​бо​ра из ре​да за​по​сле​них пред​ла​же на​став​нич​ко ве​ће Шко​ле (у да​љем тек​сту: На​став​нич​ко ве​ће), а из ре​да ро​ди​те​ља – са​вет ро​ди​те​ља Шко​ле (у да​љем тек​сту: Са​вет ро​ди​те​ља), тај​ним из​ја​шња​ва​њем. 

За чла​на Школ​ског од​бо​ра из ре​да за​по​сле​них мо​же би​ти пред​ло​жен и за​по​сле​ни ко​ји ни​је члан На​став​нич​ког ве​ћа.

За чла​на Школ​ског од​бо​ра из ре​да ро​ди​те​ља мо​же би​ти пред​ло​жен и ро​ди​тељ уче​ни​ка Шко​ле ко​ји ни​је члан Са​ве​та ро​ди​те​ља.


О пред​ло​гу овла​шће​ног пред​ла​га​ча од​лу​чу​је Скуп​шти​на гра​да Смедерева.
По​сту​пак за име​но​ва​ње чла​но​ва Школ​ског од​бо​ра по​кре​ће се нај​ка​сни​је три ме​се​ца пре ис​те​ка ман​да​та прет​ход​но име​но​ва​ним чла​но​ви​ма Школ​ског од​бо​ра, а пред​лог овла​шће​них пред​ла​га​ча до​ста​вља се скуп​шти​ни је​ди​ни​це ло​кал​не са​мо​у​пра​ве нај​ка​сни​је ме​сец да​на пре ис​те​ка ман​да​та прет​ход​но име​но​ва​ним чла​но​ви​ма. 
Члан 44.
Чланове Школског одбора из реда запослених предлаже Наставничко веће, а из  реда родитеља Савет родитеља, тајним изјашњавањем ( у даљем тексту: овлашћени предлагачи).

   Предлагање кандидата за чланове Школског одбора из реда запослених  и реда родитеља, обавља се на седници овлашћеног предлагача, на којој присуствује више од половине од укупног броја овлашћеног предлагача.

   Сваки члан овлашћеног предлагача има право да поднесе предлог за чланове Школског одбора.

   Сваки члан овлашћеног предлагача може гласати највише за онолико кандидата колико се бира из реда овлашћеног предлагача.

   Гласање се врши тајно путем гласачких листића, заокруживањем редног броја испред имена и презимена кандидата.

   Сматра се да је гласачки листић важећи, уколико је уместо или осим редног броја испред имена и презимена кандидата заокружено име и презиме кандидата.

   Неважећим се сматра гласачки листић када је у гласачкој кутији пронађен неоверени гласачки листић, непопуњен гласачки листић, гласачки листић на коме је заокружено више кандидата од броја кандидата који се бира, као и гласачки листић из којег се не може недвосмислено утврдити за које је гласано.

Члан 45.

   Гласање спроводи Комисија која има председника и два члана.

   Председника и чланове комисије бира овлашћени предлагач јавним гласањем из реда својих чланова.

   Комисија пре гласања пребројава гласачке листиће и дели их члановима овлашћеног предлагача.

   Одмах након гласања комисија јавно пребројава гласове и објављује резултате гласања, а важеће, неважеће и неупотребљене гласачке листиће ставља у посебне коверте и печати их.

   Извештај о резултатима гласања садржи податке:

· о датуму одржавања седнице овлашћеног предлагача на којој је гласано о кандидатима за чланове Школског одбора,

· о укупном броју присутних чланова овлашћеног предлагача на седници,

· о броју штампаних и броју подељених гласачких листића, 

· о броју неупотребљених гласачких листића,

· о броју чланова овлашћеног предлагача који су гласали,

· о броју важећих и броју неважећих гласачких листића пронађених у кутији,

· о броју гласова који је добио сваки од кандидата

   Извештај потписују сви чланови комисије.

Члан 46.

   За чланове Школског одбора предложени су кандидати, који су добили највећи број гласова, ако је на седници на којој се одлучивало о кандидатима присуствовало више од половине укупног броја чланова овлашћеног предлагача.

   Гласање ће се поновити уколико је у гласачкој кутији пронађен већи број гласачких листића од броја употребљених, односно од броја чланова који су  гласали.

   У случају једнаког броја гласова, који онемогућавају утврђивање предлога, гласање ће се поновити, само за кандидате који имају једнак број гласова, све док на основу резултата гласање не буде било могуће утврдити предлог чланова Школског одбора.

Члан 47.

   Предлагање кандидата за члана школског одбора уместо члана који је разрешен, спроводи се на начин и по поступку за предлагање кандидата за чланове Школског одбора, утврђен овим Статутом.

   Замењеном члану школског одбора мандат траје до истека мандата школском одбору.

Члан 48.

   Одлука којом је утврђен предлог за чланове школског одбора из реда овлашћеног предлагача, без одлагања се доставља Скупштини града Смедерева, ради благовремено именовања чланова школског одбора.

Члан 49.

Ман​дат Школ​ског од​бо​ра тра​је че​ти​ри го​ди​не.

Члан 50.

За чла​на Школ​ског од​бо​ра не мо​же да бу​де пред​ло​же​но ни име​но​ва​но ли​це:

1) ко​је је прав​но​сна​жном пре​су​дом осу​ђе​но за кри​вич​но де​ло за ко​је је из​ре​че​на без​у​слов​на ка​зна за​тво​ра у тра​ја​њу од нај​ма​ње три ме​се​ца или ко​је је прав​но​сна​жно осу​ђе​но за кри​вич​но де​ло: на​си​ље у по​ро​ди​ци, од​у​зи​ма​ње ма​ло​лет​ног ли​ца, за​пу​шта​ње и зло​ста​вља​ње ма​ло​лет​ног ли​ца или ро​до​сквр​ну​ће; за кри​вич​на де​ла при​ма​ње или да​ва​ње ми​та; за кри​вич​но де​ло из гру​пе кри​вич​них де​ла про​тив пол​не сло​бо​де, про​тив прав​ног са​о​бра​ћа​ја и про​тив чо​веч​но​сти и дру​гих до​ба​ра за​шти​ће​них ме​ђу​на​род​ним пра​вом, без об​зи​ра на из​ре​че​ну кри​вич​ну санк​ци​ју, ни ли​це за ко​је је, у скла​ду са за​ко​ном, утвр​ђе​но дис​кри​ми​на​тор​но по​на​ша​ње;

2) ко​је би мо​гло да за​сту​па ин​те​ре​се ви​ше струк​ту​ра (ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гих за​кон​ских за​ступ​ни​ка, за​по​сле​них у Шко​ли, пред​став​ни​ка је​ди​ни​це ло​кал​не са​мо​у​пра​ве), осим чла​но​ва син​ди​ка​та;

3) чи​ји су по​сло​ви, ду​жност или функ​ци​ја не​спо​ји​ви са оба​вља​њем по​сло​ва у Школ​ском од​бо​ру као ор​га​ну упра​вља​ња у скла​ду са за​ко​ном ко​јим се уре​ђу​је спре​ча​ва​ње су​ко​ба ин​те​ре​са при вр​ше​њу јав​них функ​ци​ја;

4) ко​је је већ име​но​ва​но за чла​на ор​га​на упра​вља​ња дру​ге шко​ле;

5) ко​је је иза​бра​но за ди​рек​то​ра дру​ге шко​ле;

6) ко​је оба​вља по​сло​ве се​кре​та​ра или по​моћ​ни​ка ди​рек​то​ра ове Шко​ле;

7) у дру​гим слу​ча​је​ви​ма, утвр​ђе​ним за​ко​ном.
Члан 51.

Ако овла​шће​ни пред​ла​гач чла​на Школ​ског од​бо​ра не спро​ве​де по​сту​пак у скла​ду са За​ко​ном, или пред​ло​жи кан​ди​да​та су​прот​но ње​го​вим од​ред​ба​ма, Скуп​шти​на града Смедерева од​ре​ђу​је рок за ускла​ђи​ва​ње са За​ко​ном.

Ако овла​шће​ни пред​ла​гач ни у да​том ро​ку не по​сту​пи у скла​ду са За​ко​ном, Скуп​шти​на гра​да Смедерева име​но​ва​ће чла​но​ве Школ​ског од​бо​ра без пред​ло​га овла​шће​ног пред​ла​га​ча.

Уко​ли​ко је пред​лог овла​шће​них пред​ла​га​ча за чла​на ор​га​на Школ​ског од​бо​ра из ре​да за​по​сле​них у Шко​ли и ро​ди​те​ља спро​ве​ден у скла​ду са За​ко​ном, Скуп​шти​на града Смедерева ду​жна је да усво​ји њи​хов пред​лог.

Скуп​шти​на гра​да Смедерева до​но​си ре​ше​ње о име​но​ва​њу Школ​ског од​бо​ра. 

Из​у​зет​но, Школ​ски од​бор ко​ме је ис​те​као ман​дат на​ста​вља са ра​дом до име​но​ва​ња при​вре​ме​ног ор​га​на упра​вља​ња.

Ре​ше​ње о име​но​ва​њу, од​но​сно раз​ре​ше​њу ор​га​на упра​вља​ња ко​нач​но је у управ​ном по​ступ​ку.

Престанак дужности Школског одбора
Члан 52.

Школ​ском од​бо​ру пре​ста​је ду​жност ис​те​ком ман​да​та.

Скуп​шти​на гра​да Смедерева раз​ре​ши​ће пре ис​те​ка ман​да​та, по​је​ди​не чла​но​ве, укљу​чу​ју​ћи и пред​сед​ни​ка или цео Школ​ски од​бор, на лич​ни зах​тев чла​на, као и у слу​ча​ју да:

1) Школ​ски од​бор до​но​си не​за​ко​ни​те од​лу​ке или не до​но​си од​лу​ке ко​је је на осно​ву за​ко​на и ста​ту​та ду​жан да до​но​си;

2) члан Школ​ског од​бо​ра нео​прав​да​ним од​су​ство​ва​њи​ма или не​са​ве​сним ра​дом оне​мо​гу​ћа​ва рад Школ​ског од​бо​ра;

3) у по​ступ​ку пре​и​спи​ти​ва​ња ак​та о име​но​ва​њу утвр​ди не​пра​вил​но​сти;

4) скупштина јединице локалне самоуправе покрене иницијативу за разрешење члана органа управљања именованог на њен предлог; 

5) савет родитеља покрене иницијативу за разрешење члана органа управљања именованог на његов предлог, односно због престанка основа по коме је именован у Школски одбор; 

6) наставничко веће покрене иницијативу за разрешење члана органа управљања именованог на његов предлог, односно због престанка основа по коме је именован у Школски одбор; 

7) наступи неки од услова  из чла​на 44. Ста​ту​та, ко​ји су смет​ња за пред​ла​га​ње и име​но​ва​ње за чла​на Школ​ског од​бо​ра. 

Ис​пу​ње​ност усло​ва из ста​ва 2. тач. 1)–3) и 5) овог чла​на, утвр​ђу​је про​свет​ни ин​спек​тор о че​му оба​ве​шта​ва Скуп​шти​ну гра​да Смедерева. 

Из​бор​ни пе​риод но​во​и​ме​но​ва​ног по​је​ди​ног чла​на Школ​ског од​бо​ра тра​је до ис​те​ка ман​да​та Школ​ског од​бо​ра.
Члан 53.

Ка​да Ми​ни​стар​ство утвр​ди не​пра​вил​но​сти у по​ступ​ку име​но​ва​ња, од​но​сно раз​ре​ше​ња Школ​ског од​бо​ра, Скуп​шти​на гра​да Смедерева ду​жна је да од​мах, а нај​ка​сни​је у ро​ку од 15 да​на од да​на до​ста​вља​ња ак​та ко​јим се на​ла​же ме​ра, от​кло​ни утвр​ђе​не не​пра​вил​но​сти.

Ако Скуп​шти​на гра​да Смедерева не по​кре​не по​сту​пак за пре​и​спи​ти​ва​ње ак​та о име​но​ва​њу, од​но​сно раз​ре​ше​њу Школ​ског од​бо​ра и не уса​гла​си га са За​ко​ном, у ро​ку из ста​ва 1. овог чла​на, ми​ни​стар раз​ре​ша​ва по​сто​је​ћи и име​ну​је при​вре​ме​ни Школ​ски од​бор, нај​ка​сни​је у ро​ку од 15 да​на.
Члан 54.

Ми​ни​стар име​ну​је при​вре​ме​ни Школ​ски од​бор ако Скуп​шти​на гра​да Смедерева не име​ну​је Школ​ски од​бор до ис​те​ка ман​да​та прет​ход​но име​но​ва​ним чла​но​ви​ма Школ​ског од​бо​ра.

Ман​дат при​вре​ме​ног Школ​ског од​бо​ра тра​је до име​но​ва​ња но​вог Школ​ског од​бо​ра од стра​не Скуп​шти​не гра​да Смедерева.

Надлежност Школског одбора
Члан 55.

Школ​ски од​бор:

1) до​но​си ста​тут, пра​ви​ла по​на​ша​ња у Шко​ли и дру​ге оп​ште ак​те и да​је са​гла​сност на акт о ор​га​ни​за​ци​ји и си​сте​ма​ти​за​ци​ји по​сло​ва, доноси пословник о свом раду;

2) до​но​си школ​ски про​грам, раз​вој​ни план, го​ди​шњи план ра​да, усва​ја из​ве​шта​је о њи​хо​вом оства​ри​ва​њу, вред​но​ва​њу и са​мо​вред​но​ва​њу;

3) утвр​ђу​је пред​лог фи​нан​сиј​ског пла​на за при​пре​му бу​џе​та Ре​пу​бли​ке Ср​би​је;

4) до​но​си фи​нан​сиј​ски план Шко​ле, у скла​ду са за​ко​ном;
5) усва​ја из​ве​штај о по​сло​ва​њу, го​ди​шњи об​ра​чун и из​ве​штај о из​во​ђе​њу екс​кур​зи​ја, од​но​сно на​ста​ве у при​ро​ди;
6) одлучује о статусној промени и промени назива и седипта Школе,
7) учествује у самовредновању квалитета рада Школе,

8) усваја извештај о самовредновању квалитета рада Школе,

9) одлучује о пословању Школе и коришћење њених средстава,
10)  одлучује о давању на коришћење, односно у закуп, школског простора;

11)  доноси одлуку о проширеној делатности Школе;
12) одлучује о коришћењу средстава остварених радом Ученичке задруге и прикупљених од родитеља, на предлог Савета родитеља,

13) доноси одлуке по предлозима Савета родитеља, даје одговоре на питања и изјашњава се о ставовима које му упућује тај орган,
14)  усваја извештаје о раду директора и извештаје о раду Школе;

15)  расписује конкурс за избор директора

16)  бира председника и чланове Коми​си​је за избор директора;

17)   да​је ми​шље​ње и пред​ла​же ми​ни​стру из​бор ди​рек​то​ра Шко​ле;
18) За​кљу​чу​је са ди​рек​то​ром шко​ле уго​вор о ра​ду на од​ре​ђе​но вре​ме, ако је за ди​рек​то​ра иза​бра​но ли​це из ре​да за​по​сле​них код дру​гог по​сло​дав​ца;
19) До​но​си ре​ше​ње о пре​ме​шта​ју на рад​но ме​сто ди​рек​то​ра шко​ле, ако је за ди​рек​то​ра шко​ле иза​бра​но ли​це из ре​да за​по​сле​них у овој шко​ли;
20) од​лу​чу​је о пра​ви​ма, оба​ве​за​ма и одговорностима ди​рек​то​ра Шко​ле;

21) образује трочлану комисију за вођење дисциплинског поступка против директора и доноси одлуку о одговорности директора за тежу повреду радне обавезе или повреду забране из чл. 5 -10. Статута и евентуално изриче дисциплинску меру директору;

22) раз​ма​тра по​што​ва​ње оп​штих прин​ци​па, оства​ри​ва​ње ци​ље​ва обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња и стан​дар​да по​стиг​ну​ћа и пред​у​зи​ма ме​ре за по​бољ​ша​ње усло​ва ра​да и оства​ри​ва​ње обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да;

23) до​но​си план струч​ног уса​вр​ша​ва​ња за​по​сле​них и усва​ја из​ве​штај о ње​го​вом оства​ри​ва​њу;

24) од​лу​чу​је по жал​би на ре​ше​ње ди​рек​то​ра;
25) даје овлашћење ради замењивања одсутног или спреченог директора у случају да директор пропусти да то учини,
26) именује чланове Стручног актива за развојно планирање
27) оба​вља и дру​ге по​сло​ве у скла​ду са за​ко​ном, ак​том о осни​ва​њу и ста​ту​том.

Члан 56.

Школ​ски од​бор до​но​си од​лу​ке ве​ћи​ном гла​со​ва од укуп​ног бро​ја чла​но​ва.

Члан 57.

Сед​ни​ца​ма Школ​ског од​бо​ра при​су​ству​ју и уче​ству​ју у ње​го​вом ра​ду два пред​став​ни​ка уче​нич​ког пар​ла​мен​та Шко​ле (у да​љем тек​сту: Уче​нич​ки пар​ла​мент) и пред​став​ник син​ди​ка​та у Шко​ли, без пра​ва од​лу​чи​ва​ња.

Ли​ца из ста​ва 1. овог чла​на има​ју пра​во да им се бла​го​вре​ме​но уру​че по​зив и ма​те​ри​јал за сед​ни​цу.

Члан 58.

Школ​ски од​бор до​но​си по​слов​ник о свом ра​ду, ко​јим се бли​же уре​ђу​ју ње​гов рад и од​лу​чи​ва​ње.

Члан 59.

За оба​вља​ње по​сло​ва из сво​је над​ле​жно​сти Школ​ски од​бор од​го​ва​ра Скуп​шти​ни гра​да Смедерева и осни​ва​чу Шко​ле.

Са​вет ро​ди​те​ља
Члан 60.

Шко​ла има Са​вет ро​ди​те​ља.

У Са​вет ро​ди​те​ља Шко​ле би​ра се по је​дан пред​став​ник ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гог за​кон​ског за​ступ​ни​ка уче​ни​ка сва​ког оде​ље​ња.

Пред​став​ни​ци Са​ве​та ро​ди​те​ља би​ра​ју се сва​ке школ​ске го​ди​не на по​чет​ку школ​ске го​ди​не, на пр​вом ро​ди​тељ​ском са​стан​ку, нај​ка​сни​је до 15. сеп​тем​бра.


Избор се врши јавним гласањем, на основу предлога који може да поднесе сваки родитељ ученика одређеног одељења, већином гласова од укупног броја родитеља у  одељењу.

  
Савет родитеља из свог састава бира председника и заменика председника на првој седници, јавним гласањем, приликом верификације мандата изабраних чланова.Изабрани су  кандидати за које се изјаснила већина од укупног броја чланова савета родитеља.

  
Мандат чланова Савета родитеља траје једну годину.

Члан 61.

Са​вет ро​ди​те​ља:

1) пред​ла​же пред​став​ни​ке ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гих за​кон​ских за​ступ​ни​ка уче​ни​ка у Школ​ски од​бор;

2) пред​ла​же свог пред​став​ни​ка у стручни актив за развојно планирање и у све оба​ве​зне ти​мо​ве Шко​ле;

3) учествује у предлагању садржаја ваннаставних активности и програма на нивоу Школе;

4) учествује у поступку избора уџбеника, у складу са законом којим се уређују уџбеници;

5) раз​ма​тра пред​лог школ​ског про​гра​ма, раз​вој​ног пла​на, го​ди​шњег пла​на ра​да; 

6) раз​ма​тра из​ве​шта​је о оства​ри​ва​њу про​гра​ма обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња, раз​вој​ног пла​на и го​ди​шњег пла​на Шко​ле, спо​ља​шњем вред​но​ва​њу, са​мо​вред​но​ва​њу, за​вр​шном ис​пи​ту, ре​зул​та​ти​ма на​ци​о​нал​ног и ме​ђу​на​род​ног те​сти​ра​ња и спро​во​ђе​ње ме​ра за обез​бе​ђи​ва​ње и уна​пре​ђи​ва​ње ква​ли​те​та обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да;

7) раз​ма​тра на​ме​ну ко​ри​шће​ња сред​ста​ва од до​на​ци​ја и од про​ши​ре​не де​лат​но​сти Шко​ле;

8) пред​ла​же Школ​ском од​бо​ру на​ме​ну ко​ри​шће​ња сред​ста​ва оства​ре​них ра​дом уче​нич​ке за​дру​ге и при​ку​пље​них од ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гог за​кон​ског за​ступ​ни​ка;

9) раз​ма​тра и пра​ти усло​ве за рад Шко​ле, усло​ве за од​ра​ста​ње и уче​ње, без​бед​ност и за​шти​ту де​це и уче​ни​ка;

10) уче​ству​је у по​ступ​ку про​пи​си​ва​ња ме​ра, на​чи​на и по​ступ​ка за​шти​те и без​бед​но​сти уче​ни​ка за вре​ме бо​рав​ка у Шко​ли и свих ак​тив​но​сти ко​је ор​га​ни​зу​је Шко​ла;

11) да​је са​гла​сност на про​грам и ор​га​ни​зо​ва​ње екс​кур​зи​је, од​но​сно про​гра​ме на​ста​ве у при​ро​ди и раз​ма​тра из​ве​штај о њи​хо​вом оства​ри​ва​њу;

12) пред​ла​же пред​став​ни​ка за локални са​вет ро​ди​те​ља;

13)  упућује своје предлоге, питања и ставове директору, Школском одбору, стручним органима Школе и Ученичком парламенту,

14)  учествује у организовању исхране за ученике у оквиру школе

15)    разматра и друга питања  у складу са законом

Члан 62.

Ор​га​ни Шко​ле оба​ве​зни су да се из​ја​сне о пред​ло​зи​ма, пи​та​њи​ма или ста​во​ви​ма Са​ве​та ро​ди​те​ља и да о  то​ме у пи​сме​ном об​ли​ку оба​ве​сте Са​вет ро​ди​те​ља.

О ак​ти​ма из ста​ва 1. овог чла​на ор​га​ни Шко​ле оба​ве​зни су да се из​ја​сне што је мо​гу​ће пре, а у сва​ком слу​ча​ју у ро​ку ко​ји по при​ро​ди ства​ри про​из​ла​зи из тих ака​та.

Члан 63.

Савет родитеља до​но​си по​слов​ник о свом ра​ду, ко​јим се бли​же уре​ђу​ју ње​гов рад и од​лу​чи​ва​ње.

Ди​рек​тор Школе
Услови за директора
Члан 64.

Ди​рек​тор ру​ко​во​ди ра​дом Шко​ле.

Ди​рек​тор Шко​ле мо​же да бу​де ли​це ко​је ис​пу​ња​ва усло​ве про​пи​са​не чла​ном 139. и чла​ном 140. ст. 1. и 2. За​ко​на, од​но​сно: 

1) да има од​го​ва​ра​ју​ће обра​зо​ва​ње;

2) да има пси​хич​ку, фи​зич​ку и здрав​стве​ну спо​соб​ност за рад са уче​ни​ци​ма;

3) да ни​је осу​ђи​ва​но прав​но​сна​жном пре​су​дом за кри​вич​но де​ло за ко​је је из​ре​че​на без​у​слов​на ка​зна за​тво​ра у тра​ја​њу од нај​ма​ње три ме​се​ца, као и за кри​вич​на де​ла на​си​ље у по​ро​ди​ци, од​у​зи​ма​ње ма​ло​лет​ног ли​ца, за​пу​шта​ње и зло​ста​вља​ње ма​ло​лет​ног ли​ца или ро​до​сквр​ну​ће, за кри​вич​на де​ла при​ма​ње или да​ва​ње ми​та; за кри​вич​на де​ла из гру​пе кри​вич​них де​ла про​тив пол​не сло​бо​де, про​тив прав​ног са​о​бра​ћа​ја и про​тив чо​веч​но​сти и дру​гих до​ба​ра за​шти​ће​них ме​ђу​на​род​ним пра​вом, без об​зи​ра на из​ре​че​ну кри​вич​ну санк​ци​ју, и за ко​је ни​је, у скла​ду са за​ко​ном, утвр​ђе​но дис​кри​ми​на​тор​но по​на​ша​ње;

4) да има др​жа​вљан​ство Ре​пу​бли​ке Ср​би​је;

5) да зна срп​ски је​зик и је​зик на ко​јем оства​ру​је обра​зов​но-вас​пит​ни рад;

6) да је сте​као од​го​ва​ра​ју​ће ви​со​ко обра​зо​ва​ње:

  (1) на сту​ди​ја​ма дру​гог сте​пе​на (ма​стер ака​дем​ске сту​ди​је, ма​стер стру​ков​не сту​ди​је, спе​ци​ја​ли​стич​ке ака​дем​ске сту​ди​је) и то:

- сту​ди​ја​ма дру​гог сте​пе​на из на​уч​не, од​но​сно струч​не обла​сти за од​го​ва​ра​ју​ћи пред​мет, од​но​сно гру​пу пред​ме​та;

- сту​ди​ја​ма дру​гог сте​пе​на из обла​сти пе​да​го​шких на​у​ка или ин​тер​ди​сци​пли​нар​не, мул​ти​ди​сци​пли​нар​не, тран​сди​сци​пли​нар​не сту​ди​је дру​гог сте​пе​на ко​је ком​би​ну​ју це​ли​не и од​го​ва​ра​ју​ће на​уч​не, од​но​сно струч​не обла​сти или обла​сти пе​да​го​шких на​у​ка, уз че​га мо​ра да има за​вр​ше​не сту​ди​је пр​вог сте​пе​на из на​уч​не, од​но​сно струч​не обла​сти за од​го​ва​ра​ју​ћи пред​мет, од​но​сно гру​пу пред​ме​та;

2) на основ​ним сту​ди​ја​ма у тра​ја​њу од нај​ма​ње че​ти​ри го​ди​не, по про​пи​си​ма ко​ји су уре​ђи​ва​ли ви​со​ко обра​зо​ва​ње до 10. сеп​тем​бра 2005. го​ди​не. 

Ду​жност ди​рек​то​ра Шко​ле мо​же да оба​вља ли​це ко​је има од​го​ва​ра​ју​ће обра​зо​ва​ње из тач​ке 6) ста​ва 2. овог чла​на, за на​став​ни​ка те вр​сте шко​ле и под​руч​ја ра​да, за пе​да​го​га и пси​хо​ло​га, 
· до​зво​лу за рад на​став​ни​ка, вас​пи​та​ча и струч​ног са​рад​ни​ка, 
· обу​ку и по​ло​жен ис​пит за ди​рек​то​ра уста​но​ве 
· и нај​ма​ње осам го​ди​на ра​да у уста​но​ви на по​сло​ви​ма обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња, на​кон сте​че​ног од​го​ва​ра​ју​ћег обра​зо​ва​ња.

Из​у​зет​но, ако се на кон​курс не при​ја​ви ни​је​дан кан​ди​дат са од​го​ва​ра​ју​ћим обра​зо​ва​њем из тач​ке 6) овог чла​на, ду​жност ди​рек​то​ра Шко​ле мо​же да оба​вља ли​це:

1) ко​је има од​го​ва​ра​ју​ће обра​зо​ва​ње из чла​на 140. став 3. За​ко​на – сте​че​но од​го​ва​ра​ју​ће ви​со​ко обра​зо​ва​ње на сту​ди​ја​ма пр​вог сте​пе​на (основ​не ака​дем​ске, од​но​сно стру​ков​не и спе​ци​ја​ли​стич​ке стру​ков​не сту​ди​је), сту​ди​ја​ма у тра​ја​њу од три го​ди​не или ви​шим обра​зо​ва​њем - за на​став​ни​ка те вр​сте шко​ле, 

2) до​зво​лу за рад на​став​ни​ка, вас​пи​та​ча и струч​ног са​рад​ни​ка, 

3) обу​ку и по​ло​жен ис​пит за ди​рек​то​ра Шко​ле, и 

4) нај​ма​ње де​сет го​ди​на ра​да у уста​но​ви на по​сло​ви​ма обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња, на​кон сте​че​ног од​го​ва​ра​ју​ћег обра​зо​ва​ња.

Лиценца за директора
Члан 65.

Ис​пит за ди​рек​то​ра Шко​ле мо​же да по​ла​же и ли​це ко​је ис​пу​ња​ва усло​ве за ди​рек​то​ра Шко​ле и ко​је има и до​каз о по​ха​ђа​ном про​пи​са​ном про​гра​му обу​ке.

Ис​пит за ди​рек​то​ра по​ла​же се по по​себ​ном под​за​кон​ском ак​ту ко​ји до​но​си ми​ни​стар. 

Ли​це ко​је по​ло​жи ис​пит за ди​рек​то​ра сти​че до​зво​лу за рад ди​рек​то​ра (у да​љем тек​сту: ли​цен​ца за ди​рек​то​ра).

Иза​бра​ни ди​рек​тор ко​ји не​ма по​ло​жен ис​пит за ди​рек​то​ра, ду​жан је да га по​ло​жи у ро​ку до две го​ди​не од да​на сту​па​ња на ду​жност.

Ди​рек​то​ру ко​ји не по​ло​жи ис​пит за ди​рек​то​ра у ро​ку од две го​ди​не од да​на сту​па​ња на ду​жност, пре​ста​је ду​жност ди​рек​то​ра.

Ли​цен​ца за ди​рек​то​ра од​у​зи​ма се ди​рек​то​ру:

1) ко​ји је осу​ђен прав​но​сна​жном пре​су​дом за по​вре​ду за​бра​не из чл. 5–10. Ста​ту​та,

2) за кри​вич​но де​ло или при​вред​ни пре​ступ у вр​ше​њу ду​жно​сти.

Избор директора школе
Члан 66.

Ди​рек​то​ра Шко​ле име​ну​је ми​ни​стар, на пе​ри​од од че​ти​ри го​ди​не. 

Ди​рек​тор Шко​ле би​ра се на осно​ву кон​кур​са.

Кон​курс за из​бор ди​рек​то​ра рас​пи​су​је Школ​ски од​бор.

Кон​курс за из​бор ди​рек​то​ра рас​пи​су​је се нај​ра​ни​је шест ме​се​ци, а нај​ка​сни​је че​ти​ри ме​се​ца пре ис​те​ка ман​да​та ди​рек​то​ра или престанка вршења дужности директора навршавањем 65 година живота.

Конкурс за избор директора се објављује у листу „Послови“, Националне службе за запошљавање Републике Србије. 
Кон​курс за  из​бор ди​рек​то​ра са​др​жи ин​фор​ма​ци​ју:

1) о на​зи​ву и адре​си Шко​ле;

2) о на​чи​ну под​но​ше​ња при​ја​ва на кон​курс;

3) о усло​ви​ма за из​бор;

4) о до​ка​зи​ма за ис​пу​ње​ност усло​ва за из​бор и дру​гим при​ло​зи​ма ко​је тре​ба под​не​ти;

5) о ро​ку за под​но​ше​ње при​ја​ве на кон​курс;

6) о ли​цу код ко​јег кан​ди​дат мо​же до​би​ти до​дат​не ин​фор​ма​ци​је о кон​кур​су;

7) о то​ме да не​бла​го​вре​ме​не или не​пот​пу​не при​ја​ве не​ће би​ти узе​те у раз​ма​тра​ње.

Уз при​ја​ву на кон​курс кан​ди​дат тре​ба да под​не​се до​ка​зе о ис​пу​ња​ва​њу усло​ва за ди​рек​то​ра шко​ле, у скла​ду са чла​ном 64. Ста​ту​та, од​но​сно:

1) до​каз о др​жа​вљан​ству Ре​пу​бли​ке Ср​би​је (уве​ре​ње о др​жа​вљан​ству и из​вод из ма​тич​не књи​ге ро​ђе​них);

2) ове​рен пре​пис или ове​ре​ну фо​то​ко​пи​ју ди​пло​ме о сте​че​ном од​го​ва​ра​ју​ћем обра​зо​ва​њу;

3) до​каз да ни​је осу​ђи​ван по осно​ва​ма из чла​на 64. став 2. тач​ка 3) Ста​ту​та;
4) доказ о поседовању психичке, физичке и здравствене способности за рад са децом и ученицима (лекарско уверење)
4) до​каз о зна​њу је​зи​ка на ко​јем се из​во​ди обра​зов​но-вас​пит​ни рад у Шко​ли (уко​ли​ко од​го​ва​ра​ју​ће обра​зо​ва​ње ни​је сте​че​но на том је​зи​ку);

5) ове​рен пре​пис или ове​ре​ну фо​то​ко​пи​ју уве​ре​ња о по​ло​же​ном струч​ном ис​пи​ту, од​но​сно ис​пи​ту за ли​цен​цу (уколико поседује);

6) по​твр​ду о рад​ном ста​жу у обла​сти обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња;

7) рад​ну би​о​гра​фи​ју;

       8) доказ о резултату стручно-педагошког надзора у раду кандидата (Извештај просветног саветника),

9) доказ о резултатима стручно-педагошког надзора школе и оцену спољашњег вредновања (само кандидати који су претходно обављали дужност директора установе),

      10) до​ка​зе о по​се​до​ва​њу ор​га​ни​за​ци​о​них спо​соб​но​сти и предлог програма рада директора школе (фа​кул​та​тив​но).

Рок за под​но​ше​ње при​ја​ве на кон​курс је 15 да​на од да​на об​ја​вљи​ва​ња кон​кур​са.

Члан 67.

При​ја​ва на кон​курс за из​бор ди​рек​то​ра, за​јед​но са по​треб​ном до​ку​мен​та​ци​јом, до​ста​вља се Шко​ли.

Бла​го​вре​ме​ном при​ја​вом на кон​курс сма​тра се при​ја​ва ко​ја је не​по​сред​но пре​да​та Шко​ли пре ис​те​ка ро​ка утвр​ђе​ног у кон​кур​су или је пре ис​те​ка тог ро​ка пре​да​та по​шти у об​ли​ку пре​по​ру​че​не по​шиљ​ке.

Ако по​след​њи дан ро​ка па​да у не​де​љу или на дан др​жав​ног пра​зни​ка, или у не​ки дру​ги дан кад Шко​ла не ра​ди, рок ис​ти​че ис​те​ком пр​вог на​ред​ног рад​ног да​на.
Члан 68.
Пот​пу​ном при​ја​вом сма​тра се при​ја​ва ко​ја са​др​жи све при​ло​ге ко​ји се зах​те​ва​ју у кон​кур​су.

Кандидат може доказе о испуњености услова за избор доставити после истека рока за достављање пријава на конкурс, али само ако учини вероватним да те доказе није могао да благовремено прибави из оправданих разлога. Доказе о оправданости  разлога за пропуштање рока кандидат конкурса је обавезан да достави заједно са нак​надно поднетим доказима за избор.

Накнадно достављање доказа за избор може се прихватити само ако их је Шко​ла примила пре него што је Комисија почела да разматра конкурсни материјал.

Члан 69.

Поступак за избор директора спроводи Комисија за избор ди​рек​тора (у даљем тексту: Комисија), што обухвата: 
-обраду конкурсне документације,
- утврђивање испу​ње​ности законом прописаних услова за избор директора, 
-обављање интервјуа с канди​датима 
- и прибављање мишљења Наставничког већа о пријављеним кандидатима.

Члан 70.

Председника и чланове Комисије именује  Школски одбор.

Комисија има 3 члана, а њени обавезни чланови су по један представник из реда наставника разредне наставе, наставника предметне наставе и ненаставног особља. 
Секретар школе може да буде члан комисије, а уколико није члан комисије обавезан је да пружа стручну подрушку комисији.
Комисија ради у пуном саставу, а њеним радом руководи председник.

На питања у вези са радом Комисије која нису уређена Статутом сходно се примењују одредбе Пословника о  раду Школског одбора.
Члан 71.

Комисија почиње разматрање конкурсног материјала по истеку 3 дана од да​на истека рока за пријем пријава на конкурс.
Комисија обрађује конкурсну документацију према редоследу подношења пријава на конкурс за избор директора и сачињава записник о поднетим пријавама за избор директора који потписују сви чланови комисије.
Члан 72.

Комисија прибавља мишљење Наставничког већа о пријављеним кандидати​ма.

Мишљење из става 1. овог члана даје се на посебној седници којој присуствују сви запослени и сви присутни запослени тајним изјашњавањем се изјашњавају о свим кандидатима.
  
 Пре гласања кандидатима се може пружити прилика да пред Наставничким већем изложе свој оквирни план рада за време мандата.

    Тајно изјашњавање се спроводи на следећи начин:

· на гласачким листићима кандидати се наводе редоследом утврђеним записником комисије о поднетим пријавама, са редним бројем испред сваког имена,

· тајно гласање спроводи  и утврђује резултате гласања Комисија изабрана од стране Наставничког већа,

· сматра се да позитивно мишљење у поступку избора директора школе има кандидат који је добио највећи број гласова,
· ако два или више кандидата добију исти, а уједно и највећи број гласова, мишљење о њима Наставничко веће доставља Комисији

Члан 73.

Комисија сачињава извештај о спроведеном поступку за избор директора, који садржи достављену документацију кандидата и потребна мишљења, при чему поред утврђивања испуњености услова за избор директора треба посебно да оцени и доказ о ре​зултату стручно-педагошког надзора у раду кандидата (извештај просветног савет​ника).

Извештај с документацијом и мишљењима Комисија доставља Школском од​бору у року од осам дана од дана завршетка поступка.
Члан 74.

 
Пред​сед​ник Школ​ског од​бо​ра, по при​је​му до​ку​мен​та​ци​је из ста​ва 1. овог чла​на, ра​ди до​но​ше​ња од​лу​ке о пред​ло​гу кан​ди​дат​а за ди​рек​то​ра Шко​ле, без од​ла​га​ња за​ка​зу​је сед​ни​цу Школ​ског од​бо​ра, ко​ја тре​ба да се одр​жи у ро​ку од 15 да​на од да​на ка​да је пред​сед​ник Школ​ског од​бо​ра при​мио до​ку​мен​та​ци​ју из чла​на 73. Статута. 

Школ​ски од​бор, на осно​ву из​ве​шта​ја, са​чи​ња​ва обра​зло​же​ну ли​сту свих кан​ди​да​та ко​ји ис​пу​ња​ва​ју усло​ве и тај​ним гла​са​њем утвр​ђу​је пред​лог за из​бор ди​рек​то​ра, у скла​ду са По​слов​ни​ком о ра​ду Школ​ског од​бо​ра, ко​је за​јед​но са из​ве​шта​јем Ко​ми​си​је, до​ста​вља ми​ни​стру у ро​ку од осам да​на од да​на до​ста​вља​ња из​ве​шта​ја Ко​ми​си​је.
Члан 75.
 Министар бира директора у року од 30 дана од дана пријема документације коју му је доставио Школски одбор и доноси решење о његовом именовању, о чему школа обавештава лица која су се пријавила на конкурс.

  
Уколико министар утврди да поступак конкурса за избор директора није спроведен у  складу са законом, односно да би избор било ког кандидата са листе из члана 74.став 2. овог статута могао да доведе у питање несметано обављање делатности установе, у року од осам дана  доноси решење о поновном расписивању конкурса за избор директора. 

Ово решење је коначно у  управном поступку.

 
 Учесник на конкурсу има право на судску заштиту.

Статус директора 
Члан 76.

Пра​ва, оба​ве​зе и од​го​вор​но​сти ди​рек​то​ра Шко​ле утвр​ђу​ју се:
1) уго​во​ром о ра​ду на од​ре​ђе​но вре​ме – уко​ли​ко је ди​рек​тор пре избора на функцију био незапослен или је име​но​ван из ре​да за​по​сле​них код дру​гог по​сло​дав​ца. 

2) ре​ше​њем о пре​ме​шта​ју на рад​но ме​сто ди​рек​то​ра ко​је по си​ли за​ко​на за​ме​њу​је од​го​ва​ра​ју​ће од​ред​бе уго​во​ра о ра​ду – уко​ли​ко је за ди​рек​то​ра име​но​ва​но ли​це из ре​да за​по​сле​них у овој шко​ли. 
Лицу које је име​но​вано за директора из ре​да за​по​сле​них  или из реда запослених код дру​гог по​сло​дав​ца мирује радни однос у прва два мандата, лице има право да се након престанка дужности директора након првог, односно другог мандата врати на послове које је обављало пре именовања за директора школе.

Уко​ли​ко ди​рек​то​ру шко​ле, ко​ме ми​ру​је рад​ни од​нос, пре​ста​не ду​жност због ис​те​ка ман​да​та или на лич​ни зах​тев то​ком тре​ћег и сва​ког на​ред​ног ман​да​та, рас​по​ре​ђу​је се на по​сло​ве ко​ји од​го​ва​ра​ју сте​пе​ну и вр​сти ње​го​вог обра​зо​ва​ња, а ако не​ма од​го​ва​ра​ју​ћих по​сло​ва, ово ли​це оства​ру​је пра​ва као за​по​сле​ни за чи​јим ра​дом је пре​ста​ла по​тре​ба, у скла​ду са за​ко​ном.
Надлежност и одговорност директора школе
Члан 77.

Ди​рек​тор је од​го​во​ран за за​ко​ни​тост ра​да и за успе​шно оба​вља​ње де​лат​но​сти Шко​ле. 

Ди​рек​тор за свој рад од​го​ва​ра ми​ни​стру и Школ​ском од​бо​ру. 
О дисциплинској одговорности директора одлучује комисија коју именује Школеки одбор и која води дисциплински поступак, одлучује о дисциплинској одговорности директора и евентуално, изриче дисциплинску меру директору школе, применом  правила дисциплинског постука утврђених Правилником о дисциплинској и материјалној одговорности запослених.  

Ди​рек​тор:

1) за​сту​па и пред​ста​вља Шко​лу;
2) да​је овла​шће​ње ли​цу ко​је ће га за​ме​њи​ва​ти у слу​ча​ју ње​го​ве при​вре​ме​не од​сут​но​сти или спре​че​но​сти да оба​вља ду​жност;

3) да​је пу​но​моћ​је за за​сту​па​ње Шко​ле;

4) пла​ни​ра и ор​га​ни​зу​је оства​ри​ва​ње про​гра​ма обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња и свих дру​гих ак​тив​но​сти Шко​ле;

5) од​го​во​ран је за обез​бе​ђи​ва​ње ква​ли​те​та, са​мо​вред​но​ва​ње, ства​ра​ње усло​ва за спро​во​ђе​ње спо​ља​шњег вред​но​ва​ња, оства​ри​ва​ње стан​дар​да образовних по​стиг​ну​ћа и уна​пре​ђи​ва​ње ква​ли​те​та обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да;

6) од​го​во​ран је за оства​ри​ва​ње раз​вој​ног пла​на уста​но​ве;

7) од​лу​чу​је о ко​ри​шће​њу сред​ста​ва утвр​ђе​них фи​нан​сиј​ским пла​ном и од​го​ва​ра за одо​бра​ва​ње и на​мен​ско ко​ри​шће​ње тих сред​ста​ва, у скла​ду са за​ко​ном;

8) са​ра​ђу​је са ор​га​ни​ма је​ди​ни​це ло​кал​не са​мо​у​пра​ве, ор​га​ни​за​ци​ја​ма и удру​же​њи​ма;
       9) пружа подршку у стварању амбијента за остваривање предузетничког обра​зовања и предузетничких активности ученика;
10) ор​га​ни​зу​је и вр​ши ин​струк​тив​но-пе​да​го​шки увид и пра​ти ква​ли​тет обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да и пе​да​го​шке прак​се и пред​у​зи​ма ме​ре за уна​пре​ђи​ва​ње и уса​вр​ша​ва​ње ра​да на​став​ни​ка, вас​пи​та​ча и струч​них са​рад​ни​ка;

11) пла​ни​ра и пра​ти струч​но уса​вр​ша​ва​ње за​по​сле​них и спро​во​ди по​сту​пак за сти​ца​ње зва​ња на​став​ни​ка, вас​пи​та​ча и струч​них са​рад​ни​ка;

12) од​го​во​ран је за ре​гу​лар​ност спро​во​ђе​ња свих ис​пи​та у уста​но​ви у скла​ду са про​пи​си​ма; 

13) пред​у​зи​ма ме​ре у слу​ча​је​ви​ма по​вре​да за​бра​на из чл. 5 - 10. Ста​ту​та;

14) пред​у​зи​ма ме​ре ра​ди из​вр​ша​ва​ња на​ло​га про​свет​ног ин​спек​то​ра и пред​ло​га про​свет​ног са​вет​ни​ка, као и дру​гих ин​спек​циј​ских ор​га​на;

15) ста​вља при​мед​бе на за​пи​сни​ке про​свет​ног ин​спек​то​ра;

16) од​го​во​ран је за бла​го​вре​мен и та​чан унос и одр​жа​ва​ње ажур​но​сти ба​зе по​да​та​ка о уста​но​ви у окви​ру ЈИСП-а;

17) се ста​ра о бла​го​вре​ме​ном об​ја​вљи​ва​њу прав​них ака​та Шко​ле и оба​ве​зан је да бла​го​вре​ме​но ин​фор​ми​ше за​по​сле​не, уче​ни​ке и ро​ди​те​ље, од​но​сно дру​ге за​кон​ске за​ступ​ни​ке, струч​не ор​га​не и Школ​ски од​бор о свим пи​та​њи​ма од ин​те​ре​са за рад Шко​ле у це​ли​ни;

18) са​зи​ва и ру​ко​во​ди сед​ни​ца​ма На​став​нич​ког ве​ћа, без пра​ва од​лу​чи​ва​ња;

19) обра​зу​је струч​на те​ла и ти​мо​ве, усме​ра​ва и ускла​ђу​је рад струч​них ор​га​на у Шко​ли;

20) са​ра​ђу​је са ро​ди​те​љи​ма, од​но​сно дру​гим за​кон​ским за​ступ​ни​ци​ма уче​ни​ка Шко​ле и Са​ве​том ро​ди​те​ља;

21) под​но​си из​ве​штај Школ​ском од​бо​ру, нај​ма​ње два пу​та го​ди​шње, о свом ра​ду и ра​ду Шко​ле;

22) од​лу​чу​је о пра​ви​ма, оба​ве​за​ма и од​го​вор​но​сти​ма уче​ни​ка и за​по​сле​них, у скла​ду са За​ко​ном и дру​гим про​пи​си​ма;

23) до​но​си Правилник о ор​га​ни​за​ци​ји и си​сте​ма​ти​за​ци​ји по​сло​ва, у скла​ду са за​ко​ном;

24) обез​бе​ђу​је усло​ве за оства​ри​ва​ње пра​ва пра​ва, оба​ве​за и од​го​вор​но​сти уче​ни​ка и за​по​сле​них, у скла​ду са За​ко​ном и дру​гим про​пи​си​ма;

25) са​ра​ђу​је са уче​ни​ци​ма и Уче​нич​ким пар​ла​мен​том;

26) Именује кон​курс​ну ко​ми​си​ју и доноси решење о за из​бору кан​ди​да​та за при​јем у рад​ни од​нос по конкурсу; 

27) обра​зу​је ко​ми​си​је за по​ла​га​ње ис​пи​та уче​ни​ка;

28) обез​бе​ђу​је ре​гу​лар​ност за​вр​шног ис​пи​та;

29) од​лу​чу​је о пра​ви​ма, оба​ве​за​ма и од​го​вор​но​сти​ма за​по​сле​них и оба​вља дру​ге по​сло​ве у обла​сти рад​них од​но​са.

30) Подноси захтев за покретање прекршајног поступка, односно кривичну пријаву у складу са чланом 211. став 3. Статута. 

31) обавља и друге послове у складу са законом и Статутом.

Члан 78.

Из​у​зет​но, ди​рек​тор мо​же да оба​вља и по​сло​ве на​став​ни​ка, вас​пи​та​ча и струч​ног са​рад​ни​ка, у скла​ду са ре​ше​њем ми​ни​стра.

Ин​струк​тив​но-пе​да​го​шки увид у рад ди​рек​то​ра ко​ји оба​вља по​сло​ве из ста​ва 1. овог чла​на вр​ши са​вет​ник – спољ​ни са​рад​ник.

Престанак дужности директора 
Члан 79.

Ду​жност ди​рек​то​ра Шко​ле пре​ста​је: 

1) ис​те​ком ман​да​та,

2) на лич​ни зах​тев,

3) на​вр​ша​ва​њем 65 го​ди​на жи​во​та, и
4) раз​ре​ше​њем. 

Од​лу​ку о пре​стан​ку ду​жно​сти ди​рек​то​ра до​но​си ми​ни​стар.

Ми​ни​стар раз​ре​ша​ва ди​рек​то​ра уста​но​ве, ако је утвр​ђе​но да:

1) не ис​пу​ња​ва усло​ве из чла​на 64. Ста​ту​та;

2) од​би​је да се под​врг​не ле​кар​ском пре​гле​ду на зах​тев Школ​ског од​бо​ра или ми​ни​стра;

3) Шко​ла ни​је бла​го​вре​ме​но до​не​ла про​грам обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња, од​но​сно не оства​ру​је про​грам обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња или не пред​у​зи​ма ме​ре за оства​ри​ва​ње прин​ци​па, ци​ље​ва и стан​дар​да образовних по​стиг​ну​ћа;

4) Шко​ла не спро​во​ди ме​ре за без​бед​ност и за​шти​ту де​це и уче​ни​ка;

5) ди​рек​тор не пред​у​зи​ма или не​бла​го​вре​ме​но пред​у​зи​ма од​го​ва​ра​ју​ће ме​ре у слу​ча​је​ви​ма по​вре​да за​бра​на из чл. 5 – 10. Ста​ту​та и те​жих по​вре​да рад​них оба​ве​за за​по​сле​них;

6) у Шко​ли ни​је обез​бе​ђе​но чу​ва​ње про​пи​са​не еви​ден​ци​је и до​ку​мен​та​ци​је;

7) у Шко​ли се во​ди еви​ден​ци​ја и из​да​ју јав​не ис​пра​ве су​прот​но За​ко​ну и дру​гом за​ко​ну;

8) не по​сту​па по пре​по​ру​ци, на​ло​гу, од​но​сно ме​ри над​ле​жног ор​га​на за от​кла​ња​ње утвр​ђе​них не​до​ста​та​ка и не​пра​вил​но​сти;
9) не положи испит за директора у року од 2 године од дана ступања на дужност
10) ни​је обез​бе​дио усло​ве за ин​спек​циј​ски, струч​но-пе​да​го​шки над​зор и спо​ља​шње вред​но​ва​ње;

11) је за вре​ме тра​ја​ња ње​го​вог ман​да​та Шко​ла два пу​та уза​стоп​но оце​ње​на нај​ни​жом оце​ном за ква​ли​тет ра​да;

12) оме​та рад Школ​ског од​бо​ра и за​по​сле​них, не​пот​пу​ним, не​бла​го​вре​ме​ним и не​тач​ним оба​ве​шта​ва​њем, од​но​сно пред​у​зи​ма​њем дру​гих ак​тив​но​сти ко​јим ути​че на за​ко​ни​то по​сту​па​ње Школ​ског од​бо​ра и за​по​сле​них;

13) ни​је обез​бе​дио бла​го​вре​мен и та​чан унос и одр​жа​ва​ње ба​зе по​да​та​ка Шко​ле у окви​ру ЈИСП као и кон​тро​лу уне​тих по​да​та​ка;

14) је у рад​ни од​нос при​мио ли​це или ан​га​жо​вао ли​це ван рад​ног од​но​са су​прот​но за​ко​ну, по​себ​ном ко​лек​тив​ном уго​во​ру и оп​штем ак​ту;

15) је на​мер​но или крај​њом не​па​жњом учи​нио про​пуст при​ли​ком до​но​ше​ња од​лу​ке у ди​сци​плин​ском по​ступ​ку, ко​ја је прав​но​сна​жном суд​ском пре​су​дом по​ни​ште​на као не​за​ко​ни​та и ако је Шко​ла оба​ве​за​на на на​кна​ду ште​те;

16) је од​го​ва​ран за пре​кр​шај из За​ко​на или дру​гог за​ко​на, при​вред​ни пре​ступ или кри​вич​но де​ло у вр​ше​њу ду​жно​сти, као и дру​гим слу​ча​је​ви​ма, у скла​ду са за​ко​ном;

17) и у дру​гим слу​ча​је​ви​ма ка​да се утвр​ди не​за​ко​ни​то по​сту​па​ње.

Ди​рек​тор је од​го​во​ран за ште​ту ко​ју на​мер​но или крај​њом не​па​жњом на​не​се Шко​ли, у скла​ду са за​ко​ном.

Ми​ни​стар ре​ше​њем раз​ре​ша​ва ди​рек​то​ра у ро​ку од 15 да​на од да​на са​зна​ња, а нај​ка​сни​је у ро​ку од јед​не го​ди​не од на​сту​па​ња усло​ва из ста​ва 3. овог чла​на.

Ре​ше​ње ми​ни​стра ко​јим се ди​рек​тор раз​ре​ша​ва, ко​нач​но је у управ​ном по​ступ​ку. 

Вр​ши​лац ду​жно​сти ди​рек​то​ра
Члан 80.

Вр​ши​о​ца ду​жно​сти ди​рек​то​ра име​ну​је ми​ни​стар до из​бо​ра но​вог ди​рек​то​ра у ро​ку од осам да​на од да​на на​сту​па​ња раз​ло​га за име​но​ва​ње вр​ши​о​ца ду​жно​сти ди​рек​то​ра. 

За вр​ши​о​ца ду​жно​сти ди​рек​то​ра Шко​ле мо​же да бу​де име​но​ва​но ли​це ко​је ис​пу​ња​ва про​пи​са​не усло​ве за ди​рек​то​ра Шко​ле, осим по​ло​же​ног ис​пи​та за ди​рек​то​ра уста​но​ве, и то до из​бо​ра ди​рек​то​ра, а нај​ду​же шест ме​се​ци.

На​кон пре​стан​ка ду​жно​сти, вр​ши​лац ду​жно​сти ди​рек​то​ра има пра​во да се вра​ти на по​сло​ве ко​је је оба​вљао пре име​но​ва​ња.

Пра​ва, оба​ве​зе и од​го​вор​но​сти ди​рек​то​ра Шко​ле од​но​се се и на вр​ши​о​ца ду​жно​сти ди​рек​то​ра.

По​моћ​ник ди​рек​то​ра
Члан 81.

Шко​ла мо​же да има по​моћ​ни​ка ди​рек​то​ра, у скла​ду са нор​ма​ти​вом ко​јим се утвр​ђу​ју кри​те​ри​ју​ми и стан​дар​ди за фи​нан​си​ра​ње Шко​ле.

Ре​ше​њем ди​рек​то​ра на по​сло​ве по​моћ​ни​ка ди​рек​то​ра рас​по​ре​ђу​је се на​став​ник, вас​пи​тач и струч​ни са​рад​ник, ко​ји има про​фе​си​о​нал​ни углед и ис​ку​ство у Шко​ли, за сва​ку школ​ску годину.

По​моћ​ник ди​рек​то​ра: 

1) за​ме​њу​је ди​рек​то​ра у слу​ча​ју ње​го​ве од​сут​но​сти или спре​че​но​сти, на осно​ву овла​шће​ња ди​рек​то​ра или школ​ског од​бо​ра;

2) ор​га​ни​зу​је, ру​ко​во​ди и од​го​во​ран је за пе​да​го​шки рад Шко​ле; 

3) ко​ор​ди​ни​ра рад струч​них ак​ти​ва и дру​гих струч​них ор​га​на Шко​ле;
4) Председава и руководи радом Наставничког већа и Педагошког колегијума, по налогу директора
5) са​зи​ва и ру​ко​во​ди сед​ни​цом оде​љењ​ског ве​ћа, у слу​ча​ју спре​че​но​сти оде​љењ​ског ста​ре​ши​не, без пра​ва од​лу​чи​ва​ња, по на​ло​гу ди​рек​то​ра;

6) оба​вља по​сло​ве на​став​ни​ка или струч​ног са​рад​ни​ка, у скла​ду са ре​ше​њем ди​рек​то​ра;

7) из​да​је на​ло​ге за​по​сле​ни​ма у Шко​ли, у скла​ду с опи​сом њи​хо​вих по​сло​ва;

На​кон пре​стан​ка ду​жно​сти, по​моћ​ник ди​рек​то​ра има пра​во да се вра​ти на по​сло​ве ко​је је оба​вљао пре по​ста​вље​ња.

По​моћ​ник ди​рек​то​ра мо​же да оба​вља и по​сло​ве на​став​ни​ка, вас​пи​та​ча и струч​ног са​рад​ни​ка, у скла​ду са ре​ше​њем ди​рек​то​ра.

Се​кре​тар Шко​ле
Члан 82.

Прав​не по​сло​ве у уста​но​ви оба​вља се​кре​тар.

Се​кре​тар:

1) мо​ра да има обра​зо​ва​ње из обла​сти прав​них на​у​ка ко​је је сте​че​но од​го​ва​ра​ју​ћим ви​со​ким обра​зо​ва​њем:

(1) на сту​ди​ја​ма дру​гог сте​пе​на (ма​стер ака​дем​ске сту​ди​је, ма​стер стру​ков​не сту​ди​је, спе​ци​ја​ли​стич​ке ака​дем​ске сту​ди​је) и то:

- сту​ди​је дру​гог сте​пе​на из на​уч​не, од​но​сно струч​не обла​сти за од​го​ва​ра​ју​ћи пред​мет, од​но​сно гру​пе пред​ме​та;

- сту​ди​је дру​гог сте​пе​на из обла​сти пе​да​го​шких на​у​ка или ин​тер​ди​сци​пли​нар​не, мул​ти​ди​сци​пли​нар​не, тран​сди​сци​пли​нар​не сту​ди​је дру​гог сте​пе​на ко​је ком​би​ну​ју це​ли​не и од​го​ва​ра​ју​ће на​уч​не, од​но​сно струч​не обла​сти или обла​сти пе​да​го​шких на​у​ка;

(2) на основ​ним сту​ди​ја​ма у тра​ја​њу од нај​ма​ње че​ти​ри го​ди​не, по про​пи​си​ма ко​ји су уре​ђи​ва​ли ви​со​ко обра​зо​ва​ње до 10. сеп​тем​бра 2005. го​ди​не,

2) савладан програм обуке, и

3) до​зво​лу за рад се​кре​та​ра (у да​љем тек​сту: ли​цен​ца за се​кре​та​ра). 

Се​кре​тар се уво​ди у по​сао и оспо​со​бља​ва за са​мо​ста​лан рад са​вла​да​ва​њем про​гра​ма за уво​ђе​ње у по​сао и по​ла​га​њем ис​пи​та за ли​цен​цу за се​кре​та​ра. Се​кре​та​ру – при​прав​ни​ку ди​рек​тор од​ре​ђу​је мен​то​ра са ли​сте се​кре​та​ра уста​но​ва ко​ју утвр​ди школ​ска упра​ва.

Се​кре​тар је ду​жан да у ро​ку од две го​ди​не од да​на за​сни​ва​ња рад​ног од​но​са по​ло​жи ис​пит за ли​цен​цу за се​кре​та​ра, у складу са подзаконским актом ко​ји про​пи​су​је ми​ни​стар.

Тро​шко​ве по​ла​га​ње ис​пи​та из ста​ва 4. овог чла​на, сно​си уста​но​ва.

Ми​ни​стар​ство из​да​је ли​цен​цу за се​кре​та​ра.

Се​кре​та​ру ко​ји не по​ло​жи ис​пит за ли​цен​цу за се​кре​та​ра у ро​ку из ста​ва 4. овог чла​на пре​ста​је рад​ни од​нос.

Се​кре​тар ко​ји има по​ло​жен струч​ни ис​пит за се​кре​та​ра, пра​во​суд​ни или струч​ни ис​пит за за​по​сле​не у ор​га​ни​ма др​жав​не упра​ве или др​жав​ни струч​ни ис​пит, сма​тра се да има ли​цен​цу за се​кре​та​ра.

Лиценца за секретара одузима се секретару који је осуђен правоснажном пресудом за повреду забране из чл. 5-10. Статута, за кривично дело или привредни преступ у вршењу дужности.
Послови секретара
Члан 83.

Се​кре​тар Шко​ле оба​вља сле​де​ће по​сло​ве:

1) ста​ра се о за​ко​ни​том ра​ду Шко​ле, ука​зу​је ди​рек​то​ру и Школ​ском од​бо​ру на не​пра​вил​но​сти у ра​ду Шко​ле;

2) оба​вља управ​не по​сло​ве у Шко​ли;

3) из​ра​ђу​је оп​ште и по​је​ди​нач​не прав​не ак​те Шко​ле;

4) оба​вља прав​не и дру​ге по​сло​ве за по​тре​бе Шко​ле;

5) из​ра​ђу​је уго​во​ре ко​је за​кљу​чу​је Шко​ла;

6) прав​не по​сло​ве у ве​зи са ста​ту​сним про​ме​на​ма у Шко​ли;

7) прав​не по​сло​ве у ве​зи са упи​сом уче​ни​ка;

8) прав​не по​сло​ве у ве​зи са јав​ним на​бав​ка​ма у са​рад​њи са фи​нан​сиј​ском слу​жбом Шко​ле;

9) пру​жа струч​ну по​моћ у ве​зи са из​бо​ром Школ​ског од​бо​ра у Шко​ли;

10) пру​жа струч​ну по​др​шку и ко​ор​ди​ни​ра рад ко​ми​си​је за из​бор ди​рек​то​ра Шко​ле;
11) пру​жа струч​ну по​др​шку и ко​ор​ди​ни​ра рад конкурсне ко​ми​си​је за пријем у радни однос

12) води записнике са седница Школског одбора и Савета родитеља

13) обавља послове везане за архивирање школске документације
14) пра​ти про​пи​се и о то​ме ин​фор​ми​ше за​по​сле​не;

15) дру​ге прав​не по​сло​ве по на​ло​гу ди​рек​то​ра.

Шко​ла је ду​жна да обез​бе​ди се​кре​та​ру при​ступ је​дин​стве​ној ин​фор​ма​ци​о​ној ба​зи прав​них про​пи​са.

Струч​ни ор​га​ни 

Члан 84.

Струч​ни ор​га​ни Шко​ле су:

1) На​став​нич​ко ве​ће,

2) оде​љењ​ско ве​ће,

3) струч​но ве​ће за раз​ред​ну на​ста​ву,

4) струч​но ве​ће за обла​сти пред​ме​та,

5) струч​ни ак​тив за раз​вој​но пла​ни​ра​ње,

6) струч​ни ак​тив за раз​вој школ​ског про​гра​ма,

7) тим за ин​клу​зив​но обра​зо​ва​ње,

8) тим за за​шти​ту од дис​кри​ми​на​ци​је, на​си​ља, зло​ста​вља​ња и за​не​ма​ри​ва​ња,

9) тим за са​мо​вред​но​ва​ње;

10) тим за обез​бе​ђи​ва​ње ква​ли​те​та и раз​вој уста​но​ве;

11) тим за раз​вој ме​ђу​пред​мет​них ком​пе​тен​ци​ја и предузетништва; 

12) тим за про​фе​си​о​нал​ни раз​вој;

13) тим за стручно усавршавање

14) Вршњачки тим

15) тим за израду летописа 

16) тим за ШЕР

Други стручни тимови које директор може да формира ради остваривања одређеног задатка, програма или пројекта

Члан 85.

Струч​ни ор​га​ни, ти​мо​ви и пе​да​го​шки ко​ле​ги​јум:
        1) доносе свој план и програм рада за сваку школску годину и подносе извеш​таје о њиховом остваривању; 
2) ста​ра​ју се о обез​бе​ђи​ва​њу и уна​пре​ђи​ва​њу ква​ли​те​та обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да Шко​ле; 

3) пра​те оства​ри​ва​ње школ​ског про​гра​ма; 

4) ста​ра​ју се о оства​ри​ва​њу ци​ље​ва и стан​дар​да по​стиг​ну​ћа и раз​во​ја ком​пе​тен​ци​ја;

5) вред​ну​ју ре​зул​та​те ра​да на​став​ни​ка, вас​пи​та​ча и струч​ног са​рад​ни​ка; 

6) пра​те и утвр​ђу​ју ре​зул​та​те ра​да уче​ни​ка; 

7) пред​у​зи​ма​ју ме​ре за је​дин​ствен и ускла​ђен рад са уче​ни​ци​ма у про​це​су обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња, 

8) ре​ша​ва​ју дру​га струч​на пи​та​ња обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да.

Оде​љењ​ски ста​ре​ши​на има ор​га​ни​за​ци​о​но-ру​ко​во​де​ћу и пе​да​го​шко-ин​струк​тив​ну уло​гу у ра​ду са уче​ни​ци​ма оде​ље​ња ко​ји​ма је оде​љењ​ски ста​ре​ши​на, у са​рад​њи са њи​хо​вим ро​ди​те​љи​ма, од​но​сно дру​гим за​кон​ским за​ступ​ни​ци​ма и во​ди про​пи​са​ну еви​ден​ци​ју и пе​да​го​шку до​ку​мен​та​ци​ју.

Члан 86.

У ра​ду струч​них ор​га​на има​ју пра​во да уче​ству​ју, без пра​ва од​лу​чи​ва​ња:

1) при​прав​ник-ста​жи​ста,

2) ли​це ан​га​жо​ва​но на осно​ву уго​во​ра о из​во​ђе​њу на​ста​ве (осим у ра​ду оде​љењ​ског ве​ћа),

Сед​ни​ца​ма струч​них ор​га​на има​ју пра​во да при​су​ству​ју и да уче​ству​ју у ди​ску​си​ји, без пра​ва од​лу​чи​ва​ња, и два пред​став​ни​ка Уче​нич​ког пар​ла​мен​та.

У ра​ду На​став​нич​ког ве​ћа има​ју пра​во да уче​ству​ју и пе​да​го​шки аси​стенит, без пра​ва од​лу​чи​ва​ња.

Ра​ди оства​ри​ва​ња пра​ва из ст. 1 - 3. овог чла​на, пред​став​ни​ци Уче​нич​ког пар​ла​мен​та, при​прав​ни​ци-ста​жи​сти, ли​ца ан​га​жо​ва​на на осно​ву уго​во​ра о из​во​ђе​њу на​ста​ве и пе​да​го​шки, од​но​сно ан​дра​го​шки аси​стент уред​но се оба​ве​шта​ва​ју о сед​ни​ци струч​ног ор​га​на и до​ста​вља им се ма​те​ри​јал за сед​ни​цу.

Члан 87.

На пи​та​ња ра​да и од​лу​чи​ва​ња струч​них ор​га​на, ко​ја ни​су уре​ђе​на по​себ​ним од​ред​ба​ма Ста​ту​та, сход​но се при​ме​њу​ју од​ред​бе Ста​ту​та ко​је уре​ђу​ју рад и од​лу​чи​ва​ње На​став​нич​ког ве​ћа (чл. 91 – 129), осим од​ред​бе о об​ја​вљи​ва​њу из​во​да из за​пи​сни​ка.

На​став​нич​ко ве​ће
Члан 88.

На​став​нич​ко ве​ће чи​не на​став​ни​ци и струч​ни са​рад​ни​ци.

Члан 89.

На​став​нич​ко ве​ће, у окви​ру и по​ред по​сло​ва из оп​ште над​ле​жно​сти струч​них ор​га​на (члан 85. Ста​ту​та), оба​вља по​себ​но сле​де​ће по​сло​ве: 

1) ста​ра се о оства​ри​ва​њу про​гра​ма обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња;

2) ана​ли​зира из​вр​ша​ва​ње за​да​та​ка обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња у Шко​ли;

3) да​је ми​шље​ње о ор​га​ни​зо​ва​њу пред​мет​не на​ста​ве за уче​ни​ке пр​вог ци​клу​са;

4) пла​ни​ра и ор​га​ни​зу​је об​ли​ке ван​на​став​них ак​тив​но​сти уче​ни​ка;

5) пред​ла​же по​де​лу раз​ре​да на оде​ље​ња и број уче​ни​ка у оде​ље​њи​ма;

6) при​пре​ма ка​лен​дар так​ми​че​ња уче​ни​ка и обез​бе​ђу​је усло​ве за њи​хо​во при​пре​ма​ње;

7) вр​ши над​зор над ра​дом дру​гих струч​них ор​га​на;

8) раз​ма​тра из​ве​шта​је ди​рек​то​ра, оде​љењ​ских ста​ре​ши​на и дру​гих струч​них ор​га​на;

9) да​је ми​шље​ња и пред​ло​ге о пи​та​њи​ма из над​ле​жно​сти струч​них ор​га​на;

10) до​но​си од​лу​ку о по​хва​љи​ва​њу и на​гра​ђи​ва​њу уче​ни​ка;

11) из​ри​че уче​ни​ци​ма вас​пит​но-ди​сци​плин​ску ме​ру "укор на​став​нич​ког ве​ћа";

12) до​но​си од​лу​ку о пре​ме​шта​њу уче​ни​ка ко​ји је учи​нио по​вре​ду за​бра​не у дру​гу шко​лу;

13) утвр​ђу​је ис​пу​ње​ност усло​ва за бр​же на​пре​до​ва​ње уче​ни​ка;

14) име​ну​је чла​но​ве струч​ног ак​ти​ва за раз​вој Школ​ског про​гра​ма;

15) пред​ла​же чла​но​ве Школ​ског од​бо​ра из ре​да за​по​сле​них;

16) пред​ла​же чла​но​ве струч​ног ак​ти​ва за раз​вој​но пла​ни​ра​ње из ре​да на​став​ни​ка и  струч​них са​рад​ни​ка;
17) даје мишљење за избор директора
Члан 90.

За свој рад На​став​нич​ко ве​ће од​го​ва​ра ди​рек​то​ру. 

Начин рада Наставничког већа 
Члан 91.

На​став​нич​ко ве​ће ра​ди на сед​ни​ца​ма ко​је са​зи​ва ди​рек​тор.

Сед​ни​це се одр​жа​ва​ју у про​сто​ри​ји Шко​ле ко​ју од​ре​ди ди​рек​тор.
        У случају немогућности одржавања седнице у просторијама Школе, због ванредних или непревиђених околности или због хитности, седница се може се одржати: телефонским или електронским путем- вибер групе, on line седнице или сличним начинима комуникације, када је неодложно да се расправља или одлучује о појединим питањима из надлежности Наставничког већа
Сед​ни​ца​ма На​став​нич​ког ве​ћа ру​ко​во​ди ди​рек​тор, без пра​ва од​лу​чи​ва​ња.
У случају спречености директора, седницом Наставничког већа може да руководи помоћник директора или стручни сарадник.
По​ред ли​ца ко​ја има​ју пра​во да при​су​ству​ју сед​ни​ца​ма, сед​ни​ци На​став​нич​ког ве​ћа мо​гу да при​су​ству​ју и дру​га ли​ца, по одо​бре​њу ди​рек​то​ра. 

Члан 92.

У оба​вља​њу по​сло​ва ру​ко​во​ђе​ња сед​ни​ца​ма На​став​нич​ког ве​ћа ди​рек​тор: 

1) оба​вља  по​сло​ве при​пре​ма​ња сед​ни​це;

2) са​зи​ва сед​ни​це На​став​нич​ког ве​ћа;

3) утвр​ђу​је ис​пу​ње​ност усло​ва за одр​жа​ва​ње сед​ни​це и отва​ра сед​ни​цу На​став​нич​ког ве​ћа;

4) до​но​си од​лу​ку о од​ла​га​њу или пре​ки​ду сед​ни​це;

5) пред​ла​же усва​ја​ње днев​ног ре​да;

6) пред​ла​же до​но​ше​ње од​лу​ка, за​кљу​ча​ка, за​у​зи​ма​ње ста​во​ва, да​ва​ње ми​шље​ња и слич​но;

7) утвр​ђу​је да је од​лу​ка, за​кљу​чак и сл. до​не​та;

8) да​је и од​у​зи​ма реч и ста​ра се о не​сме​та​ном од​ви​ја​њу то​ка сед​ни​це;

9) пред​у​зи​ма ме​ре у слу​ча​ју на​ру​ша​ва​ња ре​да на сед​ни​ци;

10) пред​у​зи​ма ме​ре за из​вр​ша​ва​ње од​лу​ка На​став​нич​ког ве​ћа;

11) пра​ти из​вр​ша​ва​ње од​лу​ка На​став​нич​ког ве​ћа;

12) за​кљу​чу​је сед​ни​цу;

13) оба​вља и дру​ге по​сло​ве у ве​зи са ру​ко​во​ђе​њем сед​ни​цом.

Члан 93.

Сед​ни​ца На​став​нич​ког ве​ћа мо​же да се одр​жи ако је при​сут​но ви​ше од по​ло​ви​не од укуп​ног бро​ја на​став​ни​ка и струч​них са​рад​ни​ка ко​ји су у рад​ном  од​но​су у Шко​ли на нео​д​ређ​ено или на од​ре​ђе​но вре​ме.
Члан 94.

Сед​ни​ца На​став​нич​ког ве​ћа са​зи​ва се ис​ти​ца​њем оба​ве​ште​ња на огла​сну та​блу Шко​ле и об​ја​вљи​ва​њем оба​ве​ште​ња на школ​ској ин​тер​нет стра​ни или интернет групи, нај​ма​ње 3 да​на пре да​на одр​жа​ва​ња сед​ни​це.

Рок из ста​ва 1. овог чла​на не мо​ра се по​што​ва​ти ако за то по​сто​је ва​жни раз​ло​зи, ко​ји тре​ба да бу​ду на​ве​де​ни у оба​ве​ште​њу о са​зи​ва​њу сед​ни​це.

Оба​ве​ште​ње о са​зи​ва​њу сед​ни​це тре​ба да са​др​жи дан, час и ме​сто одр​жа​ва​ња сед​ни​це, као и пред​лог днев​ног ре​да.

Сед​ни​це На​став​нич​ког ве​ћа са​зи​ва​ју се по по​тре​би, а оба​ве​зно на кра​ју тро​ме​сеч​ја, на кра​ју пр​вог и дру​гог по​лу​го​ди​шта, као и на по​чет​ку и пред крај школ​ске го​ди​не.

Ди​рек​тор је оба​ве​зан да за​ка​же сед​ни​цу на зах​тев нај​ма​ње тре​ћи​не чла​но​ва На​став​нич​ког ве​ћа, као и на зах​тев Школ​ског од​бо​ра, Са​ве​та ро​ди​те​ља или Уче​нич​ког пар​ла​мен​та.

Члан 95.

Ди​рек​тор отва​ра сед​ни​цу по​што утвр​ди да је при​сут​но ви​ше од по​ло​ви​не чла​но​ва На​став​нич​ког ве​ћа. 

Члан 96.

По​сле отва​ра​ња сед​ни​це, ди​рек​тор по​зи​ва чла​но​ве На​став​нич​ког ве​ћа да пред​ло​же из​ме​не и/или до​пу​не пред​ло​га днев​ног ре​да и о њи​хо​вим пред​ло​зи​ма ће се по​себ​но гла​са​ти.

По​сле утвр​ђи​ва​ња ко​нач​ног пред​ло​га днев​ног ре​да, до​но​си се од​лу​ка  о усва​ја​њу днев​ног ре​да.

Члан 97.

По​сле усва​ја​ња днев​ног ре​да, ди​рек​тор отва​ра ди​ску​си​ју по сва​кој тач​ки днев​ног ре​да по​је​ди​нач​но.

Члан 98.

Пра​во да уче​ству​ју у ди​ску​си​ји има​ју ди​рек​тор и сви чла​но​ви На​став​нич​ког ве​ћа, као и при​прав​ни​ци-ста​жи​сти, ли​ца ан​га​жо​ва​на на осно​ву уго​во​ра о из​во​ђе​њу на​ста​ве и пред​став​ни​ци Уче​нич​ког пар​ла​мен​та.

Пра​во да уче​ству​ју у ди​ску​си​ји, по одо​бре​њу ди​рек​то​ра, има​ју и дру​га ли​ца ко​ја су по​зва​на на сед​ни​цу.

Ди​ску​тан​ти су оба​ве​зни да при​ли​ком ди​ску​си​ја рас​пра​вља​ју, по пра​ви​лу, са​мо о пи​та​њи​ма ко​ја су од не​по​сред​ног зна​ча​ја  за до​но​ше​ње од​лу​ке по тач​ки днев​ног ре​да о ко​јој се рас​пра​вља.

Члан 99.

По​ред пи​та​ња у ве​зи с тач​ка​ма днев​ног ре​да, ди​ску​тант мо​же да го​во​ри и о по​вре​ди од​ре​да​ба Ста​ту​та ко​је уре​ђу​ју на​чин ра​да и од​лу​чи​ва​ња На​став​нич​ког ве​ћа (чл. 91. до 129).
Члан 100.

Ди​ску​си​је тре​ба да бу​ду што кра​ће и ја​сни​је.

Ди​ску​тант има пра​во да у ди​ску​си​ји из​ра​зи сво​је ми​шље​ње, став и/или уве​ре​ње, али је оба​ве​зан да то учи​ни у при​стој​ном об​ли​ку.

Члан 101.

На​став​нич​ко ве​ће мо​же од​лу​чи​ти да се огра​ни​чи број ди​ску​си​ја јед​ног ди​ску​тан​та по јед​ној тач​ки днев​ног ре​да и/или да се огра​ни​чи тра​ја​ње ди​ску​си​ја.

Члан 102.

Сва​ки ди​ску​тант има пра​во на ре​пли​ку, ако је у не​чи​јој ди​ску​си​ји по​ме​нут а сма​тра да тврд​ње у тој ди​ску​си​ји тре​ба ис​пра​ви​ти или до​пу​ни​ти.

Ре​пли​ка мо​же тра​ја​ти нај​ду​же 3 ми​ну​та.  

Члан  103.

Ди​рек​тор да​је и од​у​зи​ма реч ди​ску​тан​ти​ма, во​де​ћи ра​чу​на о ре​до​сле​ду при​ја​вљи​ва​ња, а по​сле ди​ску​си​ја пред​ла​же до​но​ше​ње од​лу​ке по тој тач​ки.

Члан 104.

О одр​жа​ва​њу ре​да на сед​ни​ци ста​ра се ди​рек​тор.

Ди​рек​тор ће опо​ме​ну​ти чла​на На​став​нич​ког ве​ћа или дру​гог ди​ску​тан​та ко​ји и по​сле од​у​зи​ма​ња ре​чи на​ста​вља да го​во​ри, као и ли​це ко​је се не​при​стој​но по​на​ша и/или на дру​ги на​чин оме​та рад на сед​ни​ци.

Ако опо​ме​ну​то ли​це и да​ље на​ста​вља да оме​та рад на сед​ни​ци, на пред​лог ди​рек​то​ра или чла​на На​став​нич​ког ве​ћа На​став​нич​ко ве​ће ће до​не​ти од​лу​ку о ње​го​вом уда​ље​њу са сед​ни​це.

Ли​це на ко​је се од​лу​ка о уда​ље​њу од​но​си оба​ве​зно је да од​мах по из​ри​ца​њу ме​ре уда​ље​ња на​пу​сти про​сто​ри​ју у ко​јој се сед​ни​ца одр​жа​ва.

Ме​ра уда​ље​ња од​но​си се са​мо на сед​ни​цу на ко​јој је из​ре​че​на.

Члан 105.

Ако се ме​ра​ма из чл. 104. Ста​ту​та не мо​же одр​жа​ти  ред на сед​ни​ци, ди​рек​тор ће до​не​ти од​лу​ку да се сед​ни​ца пре​ки​не и утвр​ди​ће вре​ме ње​ног на​став​ка.

Исту од​лу​ку ди​рек​тор ће до​не​ти и ако у то​ку сед​ни​це пре​ста​не да по​сто​ји не​ки дру​ги услов за ње​но одр​жа​ва​ње.

Члан 106.

Ако на сед​ни​цу На​став​нич​ког ве​ћа не до​ђе до​во​љан број на​став​ни​ка и струч​них са​рад​ни​ка, ди​рек​тор ће до​не​ти од​лу​ку о од​ла​га​њу сед​ни​це и исто​вре​ме​но у окви​ру ро​ка од 8 да​на утвр​ђу​је дан ка​да ће се сед​ни​ца одр​жа​ти, с истим или до​пу​ње​ним  днев​ним ре​дом.

Исту од​лу​ку ди​рек​тор ће до​не​ти и ако ни​је ис​пу​њен не​ки дру​ги услов за одр​жа​ва​ње сед​ни​це.

Одлучивање Наставничког већа 
Члан 107.

На​став​нич​ко ве​ће до​но​си две вр​сте од​лу​ка:

1) од​лу​ке по тач​ка​ма днев​ног ре​да;

2) за​кључ​ке.

Члан 108.

Од​лу​ка по тач​ки днев​ног ре​да тре​ба да са​др​жи:

1) ја​сан и пот​пун од​го​вор на пи​та​ње ко​је са​др​жи тач​ка днев​ног ре​да по ко​јој је до​не​та;

2) име и пре​зи​ме, од​но​сно функ​ци​ју ли​ца од​го​вор​ног за из​вр​ше​ње од​лу​ке;

3) на​чин из​вр​ше​ња од​лу​ке;

4) рок за из​вр​ше​ње од​лу​ке;

5) на​чин пра​ће​ња из​вр​ше​ња од​лу​ке.

Члан 109.

Ако из би​ло ког раз​ло​га ни​су ис​пу​ње​не све прет​по​став​ке за до​но​ше​ње од​лу​ке по не​кој тач​ки днев​ног ре​да, ди​рек​тор ће пред​ло​жи​ти да се до​но​ше​ње од​лу​ке по тој тач​ки днев​ног ре​да од​ло​жи за не​ку од сле​де​ћих сед​ни​ца.

Члан 110.

Ка​да од​лу​чу​је о про​це​ду​рал​ним пи​та​њи​ма, а не до​но​си од​лу​ку по тач​ки днев​ног  ре​да, На​став​нич​ко ве​ће до​но​си за​кључ​ке.

За​кљу​чак има исте са​став​не де​ло​ве као и од​лу​ка по тач​ки днев​ног ре​да.

Члан 111.

На​став​нич​ко ве​ће до​но​си од​лу​ке ве​ћи​ном од укуп​ног бро​ја при​сут​них чла​но​ва.

Од​лу​ке се до​но​се на пред​лог ди​рек​то​ра.

Члан 112.

Члан На​став​нич​ког ве​ћа мо​же гла​са​ти за или про​тив до​но​ше​ња од​лу​ке, а мо​же оста​ти и уз​др​жан.

По​сле гла​са​ња, ди​рек​тор пре​бро​ја​ва​њем гла​со​ва утвр​ђу​је да ли је од​лу​ка до​не​та.

Члан 113.

Од​лу​ке се, по пра​ви​лу, до​но​се гла​са​њем о јед​ном пред​ло​гу ди​рек​то​ра.

Ако се то​ком ди​ску​си​је по не​кој тач​ки днев​ног ре​да уоб​ли​чи ви​ше пред​ло​га, ди​рек​тор ће све пред​ло​ге ста​ви​ти на гла​са​ње, ре​дом ко​јим су из​ло​же​ни.

Члан 114.

Од​лу​ке се, по пра​ви​лу, до​но​се јав​ним гла​са​њем, по​ди​за​њем ру​ке, на по​зив ди​рек​то​ра.

Од​лу​ке се до​но​се тај​ним гла​са​њем
- када се прибавља мишљење Наставничког већа о кандидатима за избор директора 

- код пред​ла​га​ња чла​но​ва Школ​ског од​бо​ра из ре​да за​по​сле​них 
        За тај​но гла​са​ње ко​ри​сте се гла​сач​ки ли​сти​ћи ко​је пот​пи​су​је ди​рек​тор и ко​ји су ове​ре​ни пе​ча​том Шко​ле.
Члан 115.

Посебној седници Наставничког већа на којој се даје мишљење о кандидатима за директора имају право да присуствују и да учествују у њеном раду и у гласању за давање мишљења сви запослени.
Члан 116.

Гласачки листић за давање мишљења о кандидату за директора има следећи текст:

„Наставничко веће ОШ „Димитрије Давидовић“ 

  Број: _________

  Датум: ___________

  Место: Смедерево
Гласачки листић за давање мишљења Наставничког већа 
о кандидатима за избор директора Школе, по конкурсу 
расписаном у ___________________, од __________ 20__. године

Кандидати:

1. ________________________________________
2. _______________________________________

3. ________________________________________
Гласа се само за једног кандидата заокруживањем редног броја испред имена и презимена кандидата.

Директор Школе

____________________“

Члан 117.

Кандидати се у гласачки листић уписују оним редоследом којим су дати у записнику Комисије.
Члан 118.

Гласање спроводи Комисија  која се састоји од председника и два члана (у да​љем тексту: Комисија за спровођење гласања).

Председника и чланове Комисије за спровођење гласања из свог састава име​​нује Наставничко веће на седници на којој се даје мишљење о кандидатима за ди​ректора.

Право да предложи члана Комисије за спровођење гласања има сваки члан Наставничког већа.

Директор, помоћник директора нити лице које је кандидат за избор директора не могу бити чланови Комисије за спровођење гласања.

Комисија за спровођење гласања пре гласања пребројава гласачке листиће и дели их члановима Нас​тав​ничког већа.

Чланови Наставничког већа гласају иза паравана, заокруживањем хемијском оловком редног броја испред имена и презимена једног кандидата и листиће убацују у гласачку ку​тију која се налази испред Комисије за спровођење гласања.

Одмах после гласања, Комисија за спровођење гласања јавно пребројава гласове и објављује резултат гла​сања.

Члан 119.

Позитивно мишљење је дато за кандидата који је добио највећи број гласова.
   У случају да два или више кандидата имају једнак највећи број гласова, школском одбору се доставља одлука о давању позитивног мишљења за све те кандидате.

Члан 120.

Седници Наставничког већа на којој се предлажу чланови Школског одбора из реда запослених сви запослени имају право да присуствују и да учествују у њеном раду по тој тачки дневног реда.

Предлог чланова Школског одбора има право да поднесе сваки запослени, а о предлозима гласају само чланови Наставничког већа.
Члан 121.

Гласачки листић за утврђивање предлога чланова Школског одбора из реда запослених у Школи има следећи текст:
„Наставничко веће ОШ „Димитрије Давидовић“

Број: _________


Датум: ___________


Место: Смедерево

Гласачки листић за утврђивање предлога чланова 
Школског одбора из реда запослених у Школи

За чланове Школског одбора члан Наставничког већа предлаже запослене чији је редни број заокружен:

1. ___________________________,

2. ___________________________,

3. ____________________________,

4. _____________________________,

5. _____________________________,

6. _____________________________.
Треба заокружити само три редна броја.

Директор Школе

____________________

Члан 122.

Кандидати се у гласачки листић уписују оним редоследом којим су предла​гани на седници Наставничког већа.

Члан 123.

Наставничко веће предложиће за чланове Школског одбора три кандидата с гласачког листића која су добила највећи број гласова.

На остала питања поступка тајног гласања о предлогу за чланове Школског одбора из реда запослених у Школи сходно се примењују правила о тајном гласању за давање мишљења Наставничког већа о кандидатима за директора Школе, осим пра​вила о поступању у случају једнаког броја гласова два или више кандидата.

У случају једнаког броја гласова који онемогућава утврђивање предлога, гла​са​ње ће се поновљати све док на основу резултата гласања не буде било могуће утвр​дити предлог чланова Школског одбора.

Члан 124.

Одлука Наставничког већа којом је утврђен предлог чланова Школског одбора из реда запослених у Школи без одлагања се доставља Скупштини града Смедерева, ради благовременог именовања Школског одбора.
Записник
Члан 125.

О то​ку сед​ни​це На​став​нич​ког ве​ћа во​ди се за​пи​сник.

За​пи​сни​ча​ра од​ре​ђу​је ди​рек​тор из ре​да чла​но​ва На​став​нич​ког ве​ћа, за сва​ку школ​ску го​ди​ну.

За​пи​сник се во​ди у све​сци за​пи​сни​ка, који се, затим, прекуцава на рачунару и чува се у посебном регистратору, а за чи​је је чу​ва​ње од​го​во​ран за​пи​сни​чар.

Ка​да се све​ска, односно регистратор за​пи​сни​ка  ис​пу​ни, трај​но се чу​ва у ар​хи​ви Шко​ле.

За​пи​сник пот​пи​су​ју ди​рек​тор и за​пи​сни​чар.



Члан 126.

Пр​ва тач​ка днев​ног ре​да сва​ке сед​ни​це На​став​нич​ког ве​ћа је усва​ја​ње за​пи​сни​ка са прет​ход​не сед​ни​це.

Од​лу​ка ко​јом се усва​ја за​пи​сник са прет​ход​не сед​ни​це са​др​жи и ис​прав​ке и до​пу​не ко​је тре​ба уне​ти у тај за​пи​сник.

Члан 127.

За​пи​сник са​др​жи по​дат​ке о:

1) да​ну, ча​су и ме​сту одр​жа​ва​ња сед​ни​це;

2) бро​ју при​сут​них чла​но​ва;

3) днев​ном ре​ду;

4) по​дат​ке о од​ла​га​њу или пре​ки​ду сед​ни​це;

5) ди​ску​тан​ти​ма и ди​ску​си​ја​ма (у са​же​том об​ли​ку);

6) из​ја​ве ко​је су уне​те на ин​си​сти​ра​ње по​је​ди​них ди​ску​та​на​та;

7) из​дво​је​на ми​шље​ња чла​но​ва На​став​нич​ког ве​ћа по​во​дом од​лу​ка по по​је​ди​ним тач​ка​ма днев​ног ре​да;

8) до​не​тим ак​ти​ма;

9) ме​ра​ма ко​је су из​ре​че​не у ци​љу одр​жа​ва​ња ре​да на сед​ни​ци и о ли​ци​ма ко​ји​ма су из​ре​че​не;

10) дру​гим зна​чај​ним пи​та​њи​ма у ве​зи са сед​ни​цом.

Члан 128.

Ди​рек​тор од​лу​чу​је о то​ме шта ће се уне​ти у за​пи​сник и за​пи​сни​ча​ру дик​ти​ра текст ко​ји тре​ба уне​ти.

На зах​тев чла​на На​став​нич​ког ве​ћа, у за​пи​сник се уно​си и са​др​жај ко​ји се ина​че не би унео у за​пи​сник, под усло​вом да је то у ве​зи са не​ком од та​ча​ка днев​ног ре​да.

Члан 129.

Из​вод из за​пи​сни​ка об​ја​вљу​је се у скла​ду с од​ред​ба​ма Ста​ту​та о оба​ве​шта​ва​њу уче​ни​ка, ро​ди​те​ља уче​ни​ка, за​по​сле​них и дру​гих ли​ца.

Оде​љењ​ско ве​ће
Члан 130.

Оде​љењ​ско ве​ће чи​не на​став​ни​ци ко​ји из​во​де на​ста​ву у од​ре​ђе​ном оде​ље​њу и оде​љењ​ски ста​ре​ши​на и ка​да не из​во​ди на​ста​ву у том оде​ље​њу.

Члан 131.

Оде​љењ​ско ве​ће, у окви​ру и по​ред по​сло​ва из оп​ште над​ле​жно​сти струч​них ор​га​на (члан 85. Ста​ту​та), оба​вља по​себ​но сле​де​ће по​сло​ве: 

1) ана​ли​зира ре​зул​та​те ра​да на​став​ни​ка;

2) ана​ли​зира успех и вла​да​ње уче​ни​ка на кра​ју тро​ме​сеч​ја, по​лу​го​ди​шта и на кра​ју школ​ске го​ди​не;

3) пред​ла​же рас​по​де​лу оде​ље​ња на на​став​ни​ке;

4) утвр​ђу​је рас​по​ред ча​со​ва;

5) утвр​ђу​је рас​по​ред пи​сме​них за​да​та​ка;

6) ускла​ђу​је рад на​став​ни​ка у оде​ље​њу;

7) ускла​ђу​је рад уче​ни​ка у оде​ље​њу;

8) на пред​лог пред​мет​ног на​став​ни​ка, утвр​ђу​је оце​не из на​став​них пред​ме​та уче​ни​ка од V до VIII раз​ре​да;

9) на пред​лог оде​љењ​ског ста​ре​ши​не, утвр​ђу​је оце​не из вла​да​ња уче​ни​ка;

10) до​но​си од​лу​ку о пре​во​ђе​њу у на​ред​ни раз​ред уче​ни​ка дру​гог и тре​ћег раз​ре​да ко​ји на кра​ју дру​гог по​лу​го​ди​шта има не​до​вољ​не оце​не;

11) по​хва​љу​је уче​ни​ке;

12) пред​ла​же до​де​љи​ва​ње по​хва​ле "Уче​ник ге​не​ра​ци​је" и „Спортиста генерације“ и на​гра​ђи​ва​ње уче​ни​ка;

13) из​ри​че уче​ни​ци​ма вас​пит​ну ме​ру "укор оде​љењ​ског ве​ћа";

14) на пред​лог пред​мет​ног на​став​ни​ка, би​ра уче​ни​ке ко​ји ће уче​ство​ва​ти на так​ми​че​њи​ма;

15) на пред​лог пред​мет​ног на​став​ни​ка, утвр​ђу​је уче​ни​ке за ко​је тре​ба ор​га​ни​зо​ва​ти до​дат​ну и до​пун​ску на​ста​ву;

16) пред​ла​же план струч​ног уса​вр​ша​ва​ња на​став​ни​ка, про​грам екс​кур​зи​ја, на​ста​ве у при​ро​ди и ка​лен​дар так​ми​че​ња;
Члан 132.

Сед​ни​цу оде​љењ​ског ве​ћа са​зи​ва и њо​ме ру​ко​во​ди оде​љењ​ски ста​ре​ши​на оде​ље​ња у ко​јем чла​но​ви тог ор​га​на из​во​де на​ста​ву.

У слу​ча​ју спре​че​но​сти оде​љењ​ског ста​ре​ши​не, сед​ни​цу са​зи​ва и њо​ме ру​ко​во​ди ди​рек​тор или по​моћ​ник ди​рек​то​ра, без пра​ва од​лу​чи​ва​ња.

Члан 133.

За свој рад оде​љењ​ско ве​ће од​го​ва​ра На​став​нич​ком ве​ћу.

Струч​но ве​ће за раз​ред​ну на​ста​ву
Члан 134.

Струч​но ве​ће за раз​ред​ну на​ста​ву чи​не сви на​став​ни​ци ко​ји оства​ру​ју на​ста​ву у пр​вом ци​клу​су обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња. 
На​став​ник ко​ји оства​ру​је обра​зов​но-вас​пит​ни рад у про​ду​же​ном бо​рав​ку уче​ству​је у ра​ду струч​ног ве​ћа за раз​ред​ну на​ста​ву, без пра​ва од​лу​чи​ва​ња.

Члан 135.

Струч​но ве​ће за раз​ред​ну на​ста​ву, у окви​ру и по​ред по​сло​ва из оп​ште над​ле​жно​сти струч​них ор​га​на (члан 85. Ста​ту​та), оба​вља по​себ​но сле​де​ће по​сло​ве: 

1) утвр​ђу​је про​грам ра​да и под​но​си из​ве​шта​је о ње​го​вом оства​ри​ва​њу;

2) при​пре​ма пред​лог ди​рек​то​ру за по​де​лу пред​ме​та на на​став​ни​ке за на​ред​ну школ​ску го​ди​ну;

3) при​пре​ма осно​ве Го​ди​шњег пла​на ра​да;

4) утвр​ђу​је рас​по​ред оства​ри​ва​ња на​став​них те​ма и на​став​них је​ди​ни​ца и вр​ши уса​гла​ша​ва​ње оства​ри​ва​ња на​став​них са​др​жа​ја пред​ме​та;

5) утвр​ђу​је об​ли​ке, ме​то​де и сред​ства ко​ри​шће​ња од​го​ва​ра​ју​ће школ​ске опре​ме и на​став​них сред​ста​ва;

6) пред​ла​же при​ме​ну но​вих ме​то​да и на​чи​на из​во​ђе​ња на​ста​ве;

7) пра​ти оства​ри​ва​ње про​гра​ма обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња;

8) ана​ли​зира уџ​бе​нич​ку и при​руч​ну ли​те​ра​ту​ру;
          9)обавља и друге послове који му законом, подзаконским актима и одлуком директора школе буду стављени у надлежност
Члан 136.

Сед​ни​це струч​ног ве​ћа за раз​ред​ну на​ста​ву са​зи​ва и њи​ма ру​ко​во​ди пред​сед​ник, ко​јег из​ме​ђу се​бе, јав​ним гла​са​њем, ве​ћи​ном гла​со​ва од укуп​ног бро​ја чла​но​ва, би​ра​ју чла​но​ви тог ор​га​на.
На исти на​чин би​ра се и за​ме​ник пред​сед​ни​ка, ко​ји са​зи​ва сед​ни​це и њи​ма ру​ко​во​ди у слу​ча​ју спре​че​но​сти пред​сед​ни​ка. 
У случају да стручно веће за раз​ред​ну на​ста​ву не изабере председника на првој седници, председника сручног већа за разредну наставу одређује директор школе.

Члан 137.

За свој рад струч​но ве​ће за раз​ред​ну на​ста​ву од​го​ва​ра На​став​нич​ком ве​ћу.
Струч​но ве​ће за обла​сти пред​ме​та
Члан 138.

Струч​но ве​ће за обла​сти пред​ме​та чи​не на​став​ни​ци ко​ји из​во​де на​ста​ву из гру​пе срод​них пред​ме​та.

Члан 139.

У Шко​ли по​сто​је сле​де​ћа струч​на ве​ћа за обла​сти пред​ме​та:

1) за  српски језик,

2) за стране језике,
3) за друштвене науке (историја, географија, верска настава и грађанско васпитање)

4) за математику

5) за природне науке (физика, хемија и билологија)

6) за техничке науке (техника и технологија и информатика и рачунарство)

7) за уметности и вештине (ликовна култура, музичка култура  физичко и здравствено васпитање)

8) за олигофренопедагоге
Члан 140.

Струч​но ве​ће за обла​сти пред​ме​та, у окви​ру и по​ред по​сло​ва из оп​ште над​ле​жно​сти струч​них ор​га​на (члан 85. Ста​ту​та), оба​вља по​себ​но сле​де​ће по​сло​ве: 

1) утвр​ђу​је про​грам ра​да и под​но​си из​ве​шта​је о ње​го​вом оства​ри​ва​њу;

2) при​пре​ма пред​лог ди​рек​то​ру за по​де​лу пред​ме​та на на​став​ни​ке за на​ред​ну школ​ску го​ди​ну;

3) при​пре​ма осно​ве Го​ди​шњег пла​на ра​да;

4) утвр​ђу​је рас​по​ред оства​ри​ва​ња на​став​них те​ма и на​став​них је​ди​ни​ца и вр​ши уса​гла​ша​ва​ње оства​ри​ва​ња на​став​них са​др​жа​ја пред​ме​та;

5) утвр​ђу​је об​ли​ке, ме​то​де и сред​ства ко​ри​шће​ња од​го​ва​ра​ју​ће школ​ске опре​ме и на​став​них сред​ста​ва;

6) пред​ла​же при​ме​ну но​вих ме​то​да и на​чи​на из​во​ђе​ња на​ста​ве;

7) пра​ти оства​ри​ва​ње про​гра​ма обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да;

8) ана​ли​зира уџ​бе​нич​ку и при​руч​ну ли​те​ра​ту​ру;

9) пред​ла​же чла​но​ве ис​пит​них ко​ми​си​ја;

Члан 141.

Сед​ни​це струч​ног ве​ћа за обла​сти пред​ме​та са​зи​ва и њи​ма ру​ко​во​ди пред​сед​ник, ко​јег из​ме​ђу се​бе, јав​ним гла​са​њем, ве​ћи​ном гла​со​ва од укуп​ног бро​ја чла​но​ва, би​ра​ју чла​но​ви тог ор​га​на.

На исти на​чин би​ра се и за​ме​ник пред​сед​ни​ка, ко​ји са​зи​ва сед​ни​це и њи​ма ру​ко​во​ди у слу​ча​ју спре​че​но​сти пред​сед​ни​ка. 

Члан 142
.

За свој рад струч​но ве​ће за обла​сти пред​ме​та од​го​ва​ра На​став​нич​ком ве​ћу.

Струч​ни ак​тив за раз​вој​но пла​ни​ра​ње
Члан 143.

Струч​ни ак​тив за раз​вој​но пла​ни​ра​ње чи​не пред​став​ни​ци на​став​ни​ка, струч​них са​рад​ни​ка, локалне самоуправе, Уче​нич​ког пар​ла​мен​та и Са​ве​та ро​ди​те​ља.

Струч​ни ак​тив за раз​вој​но пла​ни​ра​ње има де​вет чла​но​ва, од ко​јих је шест из ре​до​ва на​став​ни​ка и струч​них са​рад​ни​ка, и по је​дан пред​став​ник локалне самоураве, Уче​нич​ког пар​ла​мен​та и Са​ве​та ро​ди​те​ља.
Пред​став​ни​ке на​став​ни​ка и  струч​них са​рад​ни​ка пред​ла​же На​став​нич​ко ве​ће, а пред​став​ни​ка локалне самоуправе пред​ла​же Скуп​шти​на гра​да Смедерева.
Пред​став​ник Уче​нич​ког пар​ла​мен​та и пред​став​ник Са​ве​та ро​ди​те​ља пред​ла​жу се из њи​хо​вих ре​до​ва.

Чла​но​ве струч​ног ак​ти​ва за раз​вој​но пла​ни​ра​ње име​ну​је Школ​ски од​бор.
Члан 144.

Струч​ни  ак​тив за раз​вој​но пла​ни​ра​ње, у окви​ру и по​ред по​сло​ва из оп​ште над​ле​жно​сти струч​них ор​га​на (члан 85. Ста​ту​та), оба​вља по​себ​но сле​де​ће по​сло​ве: 

1) до​но​си про​грам ра​да и под​но​си из​ве​шта​је о ње​го​вој ре​а​ли​за​ци​ји;

2) из​ра​ђу​је пред​лог Раз​вој​ног пла​на;

3) из​ра​ђу​је про​јек​те ко​ји су у ве​зи са Раз​вој​ним пла​ном;

4) пра​ти ре​а​ли​за​ци​ју Раз​вој​ног пла​на;

Члан 145.

Сед​ни​це струч​ног ак​ти​ва за раз​вој​но пла​ни​ра​ње са​зи​ва и њи​ма ру​ко​во​ди пред​сед​ник, ко​јег из​ме​ђу се​бе, јав​ним гла​са​њем, ве​ћи​ном гла​со​ва од укуп​ног бро​ја чла​но​ва, би​ра​ју чла​но​ви тог ор​га​на.

На исти на​чин би​ра се и за​ме​ник пред​сед​ни​ка, ко​ји са​зи​ва сед​ни​це и њи​ма ру​ко​во​ди у слу​ча​ју спре​че​но​сти пред​сед​ни​ка. 

Члан 146.

За свој рад струч​ни ак​тив за раз​вој​но пла​ни​ра​ње од​го​ва​ра Школ​ском од​бо​ру и На​став​нич​ком ве​ћу.

Струч​ни ак​тив за раз​вој школ​ског про​гра​ма
Члан 147.

Струч​ни ак​тив за раз​вој Школ​ског про​гра​ма чи​ни де​вет пред​став​ни​ка на​став​ни​ка и струч​них са​рад​ни​ка, ко​је име​ну​је На​став​нич​ко ве​ће.

Члан 148.

Струч​ни  ак​тив за раз​вој Школ​ског про​гра​ма, у окви​ру и по​ред по​сло​ва из оп​ште над​ле​жно​сти струч​них ор​га​на (члан 85. Ста​ту​та), оба​вља по​себ​но сле​де​ће по​сло​ве: 

1) до​но​си про​грам ра​да и под​но​си из​ве​шта​је о ње​го​вој ре​а​ли​за​ци​ји;

2) из​ра​ђу​је пред​лог Школ​ског про​гра​ма;

3) из​ра​ђу​је про​јек​те ко​ји су у ве​зи са Школ​ским про​гра​мом;

4) пра​ти ре​а​ли​за​ци​ју Школ​ског про​гра​ма;

Члан 149.

Сед​ни​це струч​ног ак​ти​ва за раз​вој Школ​ског про​гра​ма са​зи​ва и њи​ма ру​ко​во​ди пред​сед​ник, ко​јег из​ме​ђу се​бе, јав​ним гла​са​њем, ве​ћи​ном гла​со​ва од укуп​ног бро​ја чла​но​ва, би​ра​ју чла​но​ви тог ор​га​на.

На исти на​чин би​ра се и за​ме​ник пред​сед​ни​ка, ко​ји са​зи​ва сед​ни​це и њи​ма ру​ко​во​ди у слу​ча​ју спре​че​но​сти пред​сед​ни​ка. 
Члан 150.

За свој рад струч​ни ак​тив за раз​вој Школ​ског про​гра​ма од​го​ва​ра На​став​нич​ком ве​ћу.

Тим за ин​клу​зив​но обра​зо​ва​ње
Члан 151.

Тим за ин​клу​зив​но обра​зо​ва​ње, од​но​сно тим за пру​жа​ње до​дат​не по​др​шке де​те​ту и уче​ни​ку, има 5 (8) чланова и чи​не га: на​став​ник раз​ред​не на​ста​ве, од​но​сно на​став​ник пред​мет​не на​ста​ве, оде​љењ​ски ста​ре​ши​на, струч​ни са​рад​ник, ро​ди​тељ, од​но​сно дру​ги за​кон​ски за​ступ​ник, а у скла​ду са по​тре​ба​ма уче​ни​ка и пе​да​го​шки аси​стент, од​но​сно пра​ти​лац за лич​ну по​моћ уче​ни​ку, на пред​лог ро​ди​те​ља, од​но​сно ста​ра​те​ља.

Струч​ни тим за ин​клу​зив​но обра​зо​ва​ње име​ну​је ди​рек​тор.

Члан 152.

Тим за ин​клу​зив​но обра​зо​ва​ње, у окви​ру и по​ред по​сло​ва из оп​ште над​ле​жно​сти струч​них ор​га​на (члан 85. Ста​ту​та), оба​вља по​себ​но сле​де​ће по​сло​ве: 

1) до​но​си про​грам ра​да и  под​но​си из​ве​шта​је о ње​го​вој ре​а​ли​за​ци​ји;

2) уче​ству​је у из​ра​ди Школског програма;

3) утвр​ђу​је пред​лог ин​ди​ви​ду​ал​ног обра​зов​ног пла​на за уче​ни​ке ко​ји​ма је по​треб​на до​дат​на по​др​шка у обра​зо​ва​њу и вас​пи​та​њу;

4) из​ра​ђу​је про​јек​те ко​ји су у ве​зи са про​гра​мом обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња;

5) пра​ти ре​а​ли​за​ци​ју Школ​ског про​гра​ма и ин​ди​ви​ду​ал​ног обра​зов​ног пла​на;

Члан 153.

Сед​ни​це струч​ног ти​ма за ин​клу​зив​но обра​зо​ва​ње са​зи​ва и њи​ма ру​ко​во​ди пред​сед​ник, ко​јег из​ме​ђу се​бе, јав​ним гла​са​њем, ве​ћи​ном гла​со​ва од укуп​ног бро​ја чла​но​ва, би​ра​ју чла​но​ви тог ор​га​на.

На исти на​чин би​ра се и за​ме​ник пред​сед​ни​ка, ко​ји са​зи​ва сед​ни​це и њи​ма ру​ко​во​ди у слу​ча​ју спре​че​но​сти пред​сед​ни​ка. 

Члан 154.

За свој рад струч​ни тим за ин​клу​зив​но обра​зо​ва​ње од​го​ва​ра ди​рек​то​ру и На​став​нич​ком ве​ћу.

Тим за за​шти​ту од дис​кри​ми​на​ци​је, на​си​ља, 
зло​ста​вља​ња и за​не​ма​ри​ва​ња
Члан 155.

Тим за за​шти​ту од дис​кри​ми​на​ци​је, на​си​ља, зло​ста​вља​ња и за​не​ма​ри​ва​ња (у да​љем тек​сту: тим за за​шти​ту) има 9 (15) чланова чи​не га : директор или помоћник директора, стручни сарадник, наставници разредне и предметне наставе, представници родитеља и локалне самоуправе, а по по​тре​би и струч​ња​ци за по​је​ди​на пи​та​ња ван Шко​ле.

Тим за за​шти​ту именује ди​рек​тор.

Члан 156.
Тим за за​шти​ту, у окви​ру и по​ред по​сло​ва из оп​ште над​ле​жно​сти струч​них ор​га​на (члан 85. Ста​ту​та), оба​вља по​себ​но сле​де​ће по​сло​ве: 

    1) до​но​си про​грам ра​да и  под​но​си из​ве​шта​је о ње​го​вој ре​а​ли​за​ци​ји;

2) припрема план и програм заштите од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања (у даљем тексту: заштита);

3) информише ученике, запослене и родитеље о планираним активностима и могућности тражења подршке и помоћи од Тима за заштиту;

4) учествује у обукама и пројектима за развијање компетенција потребних за превенцију дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања;

5) предлаже мере за превенцију и заштиту, организује консултације и учес​твује у процени ризика и доношењу одлука о поступцима у случајевима сумње или дешавања дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања;

6) укључује родитеље у превентивне и интервентне мере и активности;

7) прати и процењује ефекте предузетих мера за заштиту ученика и даје одговарајуће предлоге директору;

8) сарађује са стручњацима из других надлежних органа, организација, служби и медија ради свеобухватне заштите ученика од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања;

9) води и чува документацију;

10) извештава стручне органе Школе и Школски одбор о питањима из своје надлежности;
     11) пред​у​зи​ма ме​ре ко​је су у ве​зи са за​шти​том, по при​ја​ви за​по​сле​них у Шко​ли, уче​ни​ка, ро​ди​те​ља од​но​сно ста​ра​те​ља уче​ни​ка или тре​ћих ли​ца, или по соп​стве​ној ини​ци​ја​ти​ви;

Члан 157.

Сед​ни​це ти​ма за за​шти​ту са​зи​ва и њи​ма ру​ко​во​ди пред​сед​ник, ко​јег из​ме​ђу се​бе, јав​ним гла​са​њем, ве​ћи​ном гла​со​ва од укуп​ног бро​ја чла​но​ва, би​ра​ју чла​но​ви тог ор​га​на.

На исти на​чин би​ра се и за​ме​ник пред​сед​ни​ка, ко​ји са​зи​ва сед​ни​це и њи​ма ру​ко​во​ди у слу​ча​ју спре​че​но​сти пред​сед​ни​ка. 
Члан 158.

За свој рад тим за за​шти​ту од​го​ва​ра ди​рек​то​ру и На​став​нич​ком ве​ћу.

Тим за са​мо​вред​но​ва​ње ра​да Шко​ле
Члан 159.
Тим за самовредновање има 5 (7) чланова чи​не га наставници разредне и предметне наставе. 

Тим за самовредновање именује ди​рек​тор.

Члан 160.
За​да​так ти​ма за са​мо​вред​но​ва​ње ра​да Шко​ле је да:

1) до​не​се план са​мо​вред​но​ва​ња и под​но​си из​ве​шта​је о ње​го​вој ре​а​ли​за​ци​ји,

2) од​ре​ди ко​је ће кључ​не обла​сти или по​је​ди​на под​руч​ја и по​ка​за​те​љи би​ти пред​мет са​мо​вред​но​ва​ња,

3) обез​бе​ди усло​ве да се про​цес са​мо​вред​но​ва​ња спро​ве​де,

4) уса​гла​си пра​ви​ла де​ло​ва​ња, да утвр​ди пра​ви​ла чу​ва​ња, за​шти​те и рас​по​ла​га​ња по​да​ци​ма.

Сед​ни​це Струч​ног ти​ма за са​мо​вред​но​ва​ње са​зи​ва и њи​ма ру​ко​во​ди пред​сед​ник, ко​јег из​ме​ђу се​бе, јав​ним гла​са​њем, ве​ћи​ном гла​со​ва од укуп​ног бро​ја чла​но​ва, би​ра​ју чла​но​ви тог ор​га​на.

На исти на​чин би​ра се и за​ме​ник пред​сед​ни​ка, ко​ји са​зи​ва сед​ни​це и њи​ма ру​ко​во​ди у слу​ча​ју спре​че​но​сти пред​сед​ни​ка.

Тим за са​мо​вред​но​ва​ње ра​ди у сед​ни​ца​ма и са​ста​је се пре​ма утвр​ђе​ном пла​ну ра​да ко​ји је са​став​ни део Го​ди​шњег пла​на ра​да.

Тим за обез​бе​ђи​ва​ње ква​ли​те​та и раз​вој Шко​ле

Члан 161.

За​да​так ти​ма за обез​бе​ђи​ва​ње ква​ли​те​та и раз​вој Шко​ле је да:

1) пра​ти про​пи​се и кре​та​ња у обла​сти еко​но​ми​је Ре​пу​бли​ке и ло​кал​не за​јед​ни​це, а по​себ​но у јав​ном сек​то​ру,

2) утвр​ђу​је по​ло​жај Шко​ле у окру​же​њу, мо​гућ​но​сти за њен рад и раз​вој, по​себ​но са ста​но​ви​шта обез​бе​ђе​ња по​треб​них сред​ста​ва за фи​нан​си​ра​ње,

3) де​фи​ни​ше по​ка​за​те​ље ко​је тре​ба оства​ри​ва​ти ра​ди по​вољ​не оце​не у са​мо​вред​но​ва​њу и спољ​ном вред​но​ва​њу, и пре​ма то​ме до​но​си смер​ни​це за рад Шко​ле,

4) уче​ству​је у кре​и​ра​њу раз​вој​ног пла​на Шко​ле и го​ди​шњег пла​на Шко​ле,

5) ана​ли​зи​ра ре​зул​та​те са​мо​вред​но​ва​ња и спољ​њег вред​но​ва​ња, пре​зен​ти​ра их ди​рек​то​ру, Школ​ском од​бо​ру, На​став​нич​ком ве​ћу и дру​гим струч​ним ор​га​ни​ма, као и син​ди​ка​ту Шко​ле,

6) оба​вља дру​ге по​сло​ве за ко​је про​це​ни да ће до​при​не​ти обез​бе​ђи​ва​њу и уна​пре​ђи​ва​њу усло​ва за раз​вој де​лат​но​сти Шко​ле и са​ме Шко​ле.

Тим за обез​бе​ђи​ва​ње ква​ли​те​та и раз​вој Шко​ле чи​не: ди​рек​тор, 1 струч​ни са​рад​ни​ци, 3 ко​ор​ди​на​то​ра струч​них ве​ћа 

Са​став ти​ма утвр​ђу​је ди​рек​тор.

Сед​ни​це Ти​ма за обез​бе​ђи​ва​ње ква​ли​те​та и раз​вој Шко​ле са​зи​ва и њи​ме ру​ко​во​ди пред​сед​ник, ко​јег из​ме​ђу се​бе, јав​ним гла​са​њем, ве​ћи​ном гла​со​ва од укуп​ног бро​ја чла​но​ва, би​ра​ју чла​но​ви тог ти​ма.

На исти на​чин би​ра се и за​ме​ник пред​сед​ни​ка, ко​ји са​зи​ва сед​ни​це и њи​ма ру​ко​во​ди у слу​ча​ју спре​че​но​сти пред​сед​ни​ка.

Тим за обез​бе​ђи​ва​ње ква​ли​те​та и раз​вој Шко​ле ра​ди у сед​ни​ца​ма и са​ста​је се пре​ма утвр​ђе​ном пла​ну ра​да ко​ји је са​став​ни део Го​ди​шњег пла​на ра​да.

О ра​ду Ти​ма за обез​бе​ђи​ва​ње ква​ли​те​та и раз​вој Шко​ле во​ди се за​пи​сник.

За свој рад Тим за обез​бе​ђи​ва​ње ква​ли​те​та и раз​вој Шко​ле од​го​ва​ра ди​рек​то​ру и На​став​нич​ком ве​ћу.

Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништво
Члан 162.

Тим за развој међупредметних компетенција има 5 (6) чланова чи​не га директор или помоћник директора и по 2 наставника разредне и предметне наставе. 

Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништво именује ди​рек​тор.
Члан 163.
Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва, у оквиру и поред послова из опште надлежности стручних органа (члан 85. Статута), обавља посебно следеће послове: 

1) учествује у изради аката који се односе на развој међупредметних компе​тенција и предузетништва;

2) израђује пројекте који су у вези са међупредметним компетенцијама и пре​дузетништвом;

3) прати примену одредаба прописа, Статута и других општих аката Школе чија је примена важ​на за развој међупредметних компетенција и предузетништва;

4) учстврује у обезбеђивању услова за развој међупредметних компетенција и предузетништва;

5) сарађује с органима Школе и другим субјектима у Школи и ван Школе на испуњавању задатака из своје надлежности;

Члан 164.

Седнице Тима за развој међупредметних компетенција и предузетништва сазива и њима руководи председник, којег између себе, јавним гласањем, већином гласова од укупног броја чланова, бирају чланови тог органа.

На исти начин бира се и заменик председника, који сазива седнице и њима руководи у случају спречености председника. 

Члан 165.

За свој рад Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва одговара директору и Наставничком већу.
Тим за про​фе​си​о​нал​ни развој 
Члан 166.

Тим за професионални развој има 5 чланова и чине га: помоћник директора, педагог, библиотекар, по 1 наставник предметне и разредне наставе.
Тим за професионални развој именује директор.

Члан 167.

Тим за професионални развој, у оквиру и поред послова из опште над​леж​ности стручних органа (члан 85. Статута), обавља посебно следеће послове: 


1) учествује у изради аката који се односе на професионални развој ученика;

3) израђује пројекте који су у вези с професионалним развојем ученика;

4) прати реализацију одредаба прописа, Статута и других општих аката чија је примена важ​на за професионални развој ученика;

5) сарађује с органима Школе и другим субјектима у Школи и ван Школе на испуњавању задатака из своје надлежности;
Члан 168.

Седнице Тима за професионални развој сазива и њима руководи председник, којег између себе, јавним гласањем, већином гласова од укупног броја чланова, бирају чланови тог органа.

На исти начин бира се и заменик председника, који сазива седнице и њима руководи у случају спречености председника. 

Члан 169.

За свој рад Тим за професионални развој одговара директору и Наставничком већу.
Тим за струч​но уса​вр​ша​ва​ње
Члан 170.

Тим за струч​но уса​вр​ша​ва​ње обра​зу​је има 3 члана чи​не га 1 стручни сарадник и 2 пред​став​ни​ка Струч​них ве​ћа.
Тим за стручно усавршавање именује директор.

Члан 171.

Тим за струч​но уса​вр​ша​ва​ње у окви​ру сво​је над​ле​жно​сти:

1) до​но​си план ра​да,

2) ор​га​ни​зу​је струч​но уса​вр​ша​ва​ње ка​ко на ни​воу шко​ле, та​ко и уса​вр​ша​ва​ње ко​је се спро​во​ди по одо​бре​ним про​гра​ми​ма обу​ка и струч​них ску​по​ва, ко​је пред​у​зи​ма Ми​ни​стар​ство, За​вод за уна​пре​ђи​ва​ње обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња и За​вод за вред​но​ва​ње ква​ли​те​та обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња, ко​је оства​ру​ју ви​со​ко​школ​ске уста​но​ве на осно​ву про​гра​ма у окви​ру це​ло​жи​вот​ног уче​ња ко​је се ор​га​ни​зу​је на ме​ђу​на​род​ном ни​воу и ко​је пред​у​зи​ма на​став​ник и струч​ни са​рад​ник у скла​ду са лич​ним пла​ном про​фе​си​о​нал​ног раз​во​ја,

3) пра​ти, во​ди еви​ден​ци​ју и под​но​си из​ве​штај.

Тим за стручно усавршавање ра​ди у сед​ни​ца​ма.

Сед​ни​це ти​ма са​зи​ва и њи​ма ру​ко​во​ди пред​сед​ник ко​га из​ме​ђу се​бе, јав​ним гла​са​њем, ве​ћи​ном гла​со​ва од укуп​ног бро​ја чла​но​ва, би​ра​ју чла​но​ви тог ор​га​на.

На исти на​чин би​ра се и за​ме​ник пред​сед​ни​ка ко​ји са​зи​ва сед​ни​це и њи​ма ру​ко​во​ди у слу​ча​ју спре​че​но​сти пред​сед​ни​ка.

О ра​ду Ти​ма за струч​но уса​вр​ша​ва​ње во​ди се за​пи​сник.

За свој рад Тим за струч​но уса​вр​ша​ва​ње од​го​ва​ра ди​рек​то​ру и На​став​нич​ком ве​ћу.

Тим за израду летописа
Члан 172.

Тим за израду летописа обра​зу​је има 3 (6) члана чи​не га 1 наставник разредне наставе и 2 наставника предметне наставе.

Тим за израду летописа именује директор.

Члан 173.

Тим за израду летописа у окви​ру сво​је над​ле​жно​сти:

1) до​но​си план ра​да,

2) Контнуирано прати сва дешавња у оквиру Школе, израђује летопис Школе сваке године и стара се да летопис буде благовремено објављен на званичној интернет страници Школе

3) пра​ти, во​ди еви​ден​ци​ју и под​но​си из​ве​штај.

Тим за израду летописа ра​ди у сед​ни​ца​ма.

Сед​ни​це ти​ма са​зи​ва и њи​ма ру​ко​во​ди пред​сед​ник ко​га из​ме​ђу се​бе, јав​ним гла​са​њем, ве​ћи​ном гла​со​ва од укуп​ног бро​ја чла​но​ва, би​ра​ју чла​но​ви тог ор​га​на.

На исти на​чин би​ра се и за​ме​ник пред​сед​ни​ка ко​ји са​зи​ва сед​ни​це и њи​ма ру​ко​во​ди у слу​ча​ју спре​че​но​сти пред​сед​ни​ка.

О ра​ду Ти​ма за струч​но уса​вр​ша​ва​ње во​ди се за​пи​сник.

За свој рад Тим за струч​но уса​вр​ша​ва​ње од​го​ва​ра ди​рек​то​ру и На​став​нич​ком ве​ћу.
Члан 174.

 Тим за кризне догађаје има 9 чланова чи​не га : директор и помоћник директора, стручни сарадници, наставници разредне и предметне наставе, а по потреби и представници родитеља и локалне самоуправе и струч​ња​ци за по​је​ди​на пи​та​ња ван Шко​ле.

Тим за кризне догађаје именује ди​рек​тор. 
Члан 174 а.

Тим за кризне догађаје, у окви​ру и по​ред по​сло​ва из оп​ште над​ле​жно​сти струч​них ор​га​на (члан 85. Ста​ту​та), оба​вља по​себ​но сле​де​ће по​сло​ве: 

    1) до​но​си про​грам ра​да и  под​но​си из​ве​шта​је о ње​го​вој ре​а​ли​за​ци​ји;

2) припрема план и програм поступања у случају кризних догађаја (у даљем тексту: заштита);

3) информише ученике, запослене и родитеље о планираним активностима и могућности тражења подршке и помоћи од Тима за кризне догађаје;

4) учествује у обукама и пројектима за развијање компетенција потребних за превенцију кризних догађаја
5) предлаже мере за превенцију и заштиту, организује консултације и учес​твује у процени ризика и доношењу одлука о поступцима у случајевима сумње или непосредне опасности од наступања кризног догађаја 

6) укључује родитеље у превентивне и интервентне мере и активности;

7) прати и процењује ефекте предузетих мера за заштиту ученика и даје одговарајуће предлоге директору;

8) сарађује са стручњацима из других надлежних органа, организација, служби и медија ради свеобухватне заштите ученика и запослених

9) води и чува документацију;

10) извештава стручне органе Школе и Школски одбор о питањима из своје надлежности;
     11) пред​у​зи​ма ме​ре ко​је су у ве​зи са за​шти​том, по при​ја​ви за​по​сле​них у Шко​ли, уче​ни​ка, ро​ди​те​ља од​но​сно ста​ра​те​ља уче​ни​ка или тре​ћих ли​ца, или по соп​стве​ној ини​ци​ја​ти​ви;

Члан 174 б. 
Директор може образовати и друге тимове, ради остваривања одређеног задатка, програма или пројекта.

Пе​да​го​шки ко​ле​ги​јум
Члан 175.

Пе​да​го​шки ко​ле​ги​јум чи​не пред​сед​ни​ци свих струч​них ве​ћа и струч​них ак​ти​ва, коор​ди​на​то​ри струч​них ти​мо​ва и струч​ни са​рад​ни​ци у Шко​ли.

Пе​да​го​шки ко​ле​ги​јум:

1) ста​ра се о оси​гу​ра​њу и уна​пре​ђи​ва​њу ква​ли​те​та обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да Шко​ле; 

2) пра​ти оства​ри​ва​ње про​гра​ма обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња;

3) ста​ра се о оства​ри​ва​њу ци​ље​ва и стан​дар​да по​стиг​ну​ћа; 

4) вред​ну​је ре​зул​та​те ра​да на​став​ни​ка и струч​них са​рад​ни​ка; 

5) пра​ти и утвр​ђу​је ре​зул​та​те ра​да уче​ни​ка; 

6) пред​у​зи​ма ме​ре за је​дин​ствен и ускла​ђен рад са уче​ни​ци​ма у про​це​су обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња;

7) ре​ша​ва дру​га струч​на пи​та​ња обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да;

8) раз​ма​тра пи​та​ња и да​је ми​шље​ње у ве​зи са по​сло​ви​ма из над​ле​жно​сти ди​рек​то​ра ко​ји се од​но​се на:

- пла​ни​ра​ње и ор​га​ни​зо​ва​ње оства​ри​ва​ња про​гра​ма обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња и свих ак​тив​но​сти Шко​ле,

- ста​ра​ње о оси​гу​ра​њу ква​ли​те​та, са​мо​вред​но​ва​њу, оства​ри​ва​њу стан​дар​да по​стиг​ну​ћа и уна​пре​ђи​ва​њу обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да,

- ста​ра​ње о оства​ри​ва​њу Раз​вој​ног пла​на,

- са​рад​њу с ор​га​ни​ма је​ди​ни​це ло​кал​не са​мо​у​пра​ве, ор​га​ни​за​ци​ја​ма и удру​же​њи​ма,

- ор​га​ни​зо​ва​ње и вр​ше​ње пе​да​го​шко-ин​струк​тив​ног уви​да и пра​ће​ње ква​ли​те​та обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да и пе​да​го​шке прак​се и пред​у​зи​ма​ње ме​ра за уна​пре​ђи​ва​ње и уса​вр​ша​ва​ње ра​да на​став​ни​ка и струч​них са​рад​ни​ка;

- пла​ни​ра​ње и пра​ће​ње струч​ног уса​вр​ша​ва​ња за​по​сле​них и спро​во​ђе​ње по​ступ​ка за сти​ца​ње зва​ња на​став​ни​ка и струч​них са​рад​ни​ка;

9) на пред​лог струч​ног ти​ма за ин​клу​зив​но обра​зо​ва​ње, до​но​си ин​ди​ви​ду​ал​ни обра​зов​ни план за уче​ни​ка ко​јем је по​треб​на до​дат​на по​др​шка у обра​зо​ва​њу и вас​пи​та​њу;

11) пра​ти рад на​став​ни​ка и струч​них са​рад​ни​ка ко​ји су на проб​ном ра​ду и да​је ми​шље​ње о њи​хо​вом ра​ду;
Члан 176.

Сед​ни​це пе​да​го​шког ко​ле​ги​ју​ма са​зи​ва и њи​ма ру​ко​во​ди ди​рек​тор или  по​моћ​ник ди​рек​то​ра. 

На оста​ла пи​та​ња у ве​зи са ра​дом пе​да​го​шког ко​ле​ги​ју​ма сход​но се при​ме​њу​ју од​ред​бе Ста​ту​та ко​је уре​ђу​ју на​чин ра​да и од​лу​чи​ва​ња На​став​нич​ког ве​ћа (чл. 91 - 129), осим од​ред​бе о об​ја​вљи​ва​њу из​во​да из за​пи​сни​ка.
За свој рад пе​да​го​шки ко​ле​ги​јум од​го​ва​ра На​став​нич​ком ве​ћу и ди​рек​то​ру.
Одељенска заједница

Члан 177.
Одељенску заједницу чине ученици и одељењски старешина једног одељења. 
Одељењска заједница има председника и благајника, које бирају ученици већином гласова.
Одељењска заједница:
– разматра сарадњу ученика и наставника,
– предлаже директору Школе учешће ученика на спортским и другим такмичењима,
– даје предлоге и мишљења стручним органима, Савету родитеља и директору Школе о правилима понашања у Школи,
– разматра и друга питања од значаја за успех одељења. 
Оде​љењ​ски ста​ре​ши​на
Члан 178.

Сва​ко оде​ље​ње има оде​љењ​ског ста​ре​ши​ну.

У пр​вом обра​зов​ном ци​клу​су ди​рек​тор пре по​чет​ка сва​ке школ​ске го​ди​не од​ре​ђу​је ко​ји ће од на​став​ни​ка раз​ред​не на​ста​ве оба​вља​ти по​сло​ве оде​љењ​ског ста​ре​ши​не, а ко​ји ће на​став​ни​ци раз​ред​не на​ста​ве ра​ди​ти у про​ду​же​ном бо​рав​ку, по при​ба​вље​ном ми​шље​њу На​став​нич​ког ве​ћа.

У дру​гом обра​зов​ном ци​клу​су оде​љењ​ског ста​ре​ши​ну пре по​чет​ка сва​ке школ​ске го​ди​не од​ре​ђу​је ди​рек​тор из ре​да на​став​ни​ка ко​ји из​во​де на​ста​ву у оде​ље​њу ко​јем ће би​ти оде​љењ​ски ста​ре​ши​на, по при​ба​вље​ном ми​шље​њу На​став​нич​ког ве​ћа.

Члан 179.
Одељењски старешина има организационо-руководећу и педагошко-инструк​тивну улогу у раду са ученицима одељења којима је одељењски старешина, у сарадњи с њиховим родитељима и води прописану евиденцију и педагошку документацију. 

Члан 180.

Оде​љењ​ски ста​ре​ши​на оба​вља сле​де​ће по​сло​ве:

1) из​ра​ђу​је го​ди​шњи и ме​сеч​ни план ра​да;

2) про​на​ла​зи нај​по​год​ни​је об​ли​ке вас​пит​ног ра​да са ци​љем фор​ми​ра​ња оде​љењ​ског ко​лек​ти​ва и уна​пре​ђи​ва​ња од​но​са у ње​му;

3) ре​дов​но пра​ти по​ха​ђа​ње на​ста​ве, уче​ње и вла​да​ње уче​ни​ка из оде​ље​ња;

4) одо​бра​ва од​су​ство​ва​ње уче​ни​ци​ма до три радна дана на захтев родитеља и без лекарске документације и од​лу​чу​је о оправ​да​но​сти њи​хо​вог од​су​ство​ва​ња са на​ста​ве;

5) благовремено регулише изостанке ученика (у року од 8 дана од изостанка ученика)

6) упо​зна​је уче​ни​ке са од​ред​ба​ма оп​штих ака​та Шко​ле ко​је се од​но​се на уче​ни​ке и да​је уче​ни​ци​ма дру​ге ин​фор​ма​ци​је ко​је су у ве​зи с њи​хо​вим пра​ви​ма, оба​ве​за​ма и од​го​вор​но​сти​ма;

7) ста​ра се о за​шти​ти пра​ва уче​ни​ка и уче​ству​је у по​ступ​ку од​лу​чи​ва​ња о њи​хо​вим оба​ве​за​ма и од​го​вор​но​сти​ма;

8) оства​ру​је увид у по​ро​дич​не, со​ци​јал​не, ма​те​ри​јал​не и дру​ге усло​ве жи​во​та уче​ни​ка;

9) ре​дов​но др​жи ро​ди​тељ​ске са​стан​ке и на дру​ге на​чи​не са​ра​ђу​је са ро​ди​те​љи​ма уче​ни​ка;

10) ре​дов​но пра​ти рад на​став​ни​ка ко​ји из​во​де на​ста​ву у оде​ље​њу, а по​себ​но пра​ти оце​њи​ва​ње уче​ни​ка и ука​зу​је пред​мет​ним на​став​ни​ци​ма на број про​пи​са​них оце​на ко​је уче​ник тре​ба да има у по​лу​го​ди​шту ра​ди утвр​ђи​ва​ња за​кључ​не оце​не;
       11) саветује се са наставницима у циљу побољшања успеха и дисциплине ученика,
       12) брине се о ученицима свог одељења за време екскурзија, излета, културних и спортских манифестација и за време других активности ученика,

 по​хва​љу​је уче​ни​ке;

12) пред​ла​же до​де​љи​ва​ње по​хва​ла и на​гра​да уче​ни​ци​ма;

13) Оцењује бројчано владање ученика у току школске године и пред​ла​же оде​љењ​ском ве​ћу закључну оце​ну из вла​да​ња уче​ни​ка свог одељења;
14) из​ри​че вас​пит​не ме​ре "опо​ме​на оде​љењ​ског ста​ре​ши​не" и "укор оде​љењ​ског ста​ре​ши​не";

15) са​ра​ђу​је са ди​рек​то​ром, по​моћ​ни​ком ди​рек​то​ра и оста​лим за​по​сле​ни​ма у Шко​ли, као и са су​бјек​ти​ма ван Шко​ле, ра​ди оба​вља​ња сво​јих по​сло​ва;

16) са​зи​ва сед​ни​це оде​љењ​ског ве​ћа и ру​ко​во​ди ње​го​вим ра​дом;

17) уче​ству​је у ра​ду струч​ног ти​ма за ин​клу​зив​но обра​зо​ва​ње;

        18) у складу са прописима о норми часова, одржава часове одељенског старешине и одељенске заједнице, на којима разматра и решава васпитно-образовна питања и проблеме одељења,
        19) ажурно води дневник образовно васпитног рада, врши упис ученика свог одељења у матичну књигу, попуњава ђачке књижице и сведочанства и во​ди осталу школ​ску еви​ден​ци​ју,

20) обавља и друге послове по налогу наставничког већа и директора школе

VII. УЧЕ​НИ​ЦИ
Упис у шко​лу
Члан 181.

У пр​ви раз​ред Шко​ле упи​су​ју се сва​ко де​те ко​је до по​чет​ка школ​ске го​ди​не има​ју нај​ма​ње шест и по, а нај​ви​ше се​дам и по го​ди​на. 

Упис де​це у пр​ви раз​ред вр​ши се у пе​ри​о​ду од 1. апри​ла до 31. ма​ја те​ку​ће, за на​ред​ну школ​ску го​ди​ну. 

Уз до​ку​мен​та​ци​ју по​треб​ну за упис (из​вод из ма​тич​не књи​ге ро​ђе​них и при​ја​ву бо​рав​ка ро​ди​те​ља или де​те​та), ро​ди​тељ до​ста​вља до​каз о здрав​стве​ном пре​гле​ду де​те​та, из​дат од стра​не над​ле​жног школ​ског ле​ка​ра до​ма здра​вља. 

Ис​пи​ти​ва​ње де​те​та упи​са​ног у Шко​лу вр​ши пси​хо​лог Шко​ле, при​ме​ном стан​дард​них по​сту​па​ка пре​по​ру​че​них од над​ле​жног за​во​да, од​но​сно овла​шће​не струч​не ор​га​ни​за​ци​је. 

Шко​ла је ду​жна да упи​ше сва​ко де​те са под​руч​ја Шко​ле.

Шко​ла мо​же да упи​ше и де​те са под​руч​ја дру​ге шко​ле, на зах​тев ро​ди​те​ља, у скла​ду са сво​јим про​стор​ним и ка​дров​ским мо​гућ​но​сти​ма.

Ро​ди​тељ, од​но​сно ста​ра​тељ, мо​же да иза​бе​ре шко​лу у ко​ју ће да упи​ше сво​је де​те, под​но​ше​њем пи​сме​ног зах​те​ва иза​бра​ној шко​ли нај​ка​сни​је до 01. фе​бру​а​ра те​ку​ће ка​лен​дар​ске го​ди​не у ко​јој се вр​ши упис.

Шко​ла је ду​жна да, у скла​ду са про​стор​ним и ка​дров​ским мо​гућ​но​сти​ма, оба​ве​сти ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гог за​кон​ског за​ступ​ни​ка о од​лу​ци по ње​го​вом зах​те​ву за упис де​те​та ван под​руч​ја шко​ле, до 30. апри​ла те​ку​ће ка​лен​дар​ске го​ди​не.

Школа је дужна да обавести родитеља, односно другог законског заступника и јединицу локалне самоуправе о детету које није уписано у први разред, најкасније 15 дана пре почетка школске године.
Над​ле​жни ор​ган гра​да Смедерева во​ди еви​ден​ци​ју и оба​ве​шта​ва Шко​лу и ро​ди​те​ље, од​но​сно дру​ге за​кон​ске за​ступ​ни​ке, о де​ци ко​ја тре​ба да се упи​шу у пр​ви раз​ред основ​не шко​ле нај​ка​сни​је до кра​ја фе​бру​а​ра те​ку​ће го​ди​не за на​ред​ну школ​ску го​ди​ну.

Члан 182.

Про​ве​ру спрем​но​сти де​те​та из ста​ва 1. овог чла​на вр​ши пси​хо​лог Шко​ле при​ме​ном стан​дард​них по​сту​па​ка и ин​стру​ме​на​та, пре​по​ру​че​них од над​ле​жног за​во​да, од​но​сно овла​шће​не струч​не ор​га​ни​за​ци​је.

У по​ступ​ку про​ве​ре спрем​но​сти, на осно​ву ми​шље​ња пси​хо​ло​га, Шко​ла мо​же да пре​по​ру​чи:

1) упис де​те​та у пр​ви раз​ред;

2) од​ла​га​ње по​ла​ска де​те​та у шко​лу за го​ди​ну да​на, уз на​ста​вак по​ха​ђа​ња при​прем​ног пред​школ​ског про​гра​ма.

Ро​ди​тељ, од​но​сно ста​ра​тељ де​те​та, ко​ме је пре​по​ру​че​но од​ла​га​ње по​ла​ска де​те​та у шко​лу за го​ди​ну да​на, мо​же да под​не​се зах​тев Ко​ми​си​ји шко​ле за по​нов​но утвр​ђи​ва​ње спрем​но​сти за упис у Шко​лу. 

Ко​ми​си​ју чи​не пси​хо​лог, пе​да​гог, учи​тељ и пе​ди​ја​тар де​те​та.

Ко​ми​си​ја Шко​ле, при​ме​ном стан​дард​них по​сту​па​ка и ин​стру​ме​на​та, мо​же да одо​бри упис де​те​та или да по​твр​ди од​ла​га​ње упи​са де​те​та за го​ди​ну да​на. 

Ако де​те ста​ри​је од се​дам и по го​ди​на због бо​ле​сти или дру​гих раз​ло​га ни​је упи​са​но у пр​ви раз​ред, мо​же да се упи​ше у пр​ви или од​го​ва​ра​ју​ћи раз​ред, на осно​ву прет​ход​не про​ве​ре зна​ња.

Претходну проверу знања обавља тим састављен од наставника разредне наставе, односно предметне наставе, педагога и психолога школе уважавајући стандарде образовних постигнућа и ценећи најбољи интерес ученика.
Члан 183.

Ро​ди​тељ, од​но​сно дру​ги за​кон​ски за​ступ​ник од​го​во​ран је за упис де​те​та у шко​лу, за ре​дов​но по​ха​ђа​ње на​ста​ве и оба​вља​ње дру​гих школ​ских оба​ве​за.

Шко​ла је ду​жна да оба​ве​сти ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гог за​кон​ског за​ступ​ни​ка и над​ле​жни ор​ган гра​да Смедерева о де​те​ту ко​је ни​је упи​са​но у пр​ви раз​ред, нај​ка​сни​је 15 да​на пре по​чет​ка школ​ске го​ди​не.

Шко​ла је ду​жна да оба​ве​сти ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гог за​кон​ског за​ступ​ни​ка о уче​ни​ку ко​ји не​ре​дов​но по​ха​ђа или је пре​стао да по​ха​ђа на​ста​ву, нај​ка​сни​је два да​на од да​на пре​стан​ка по​ха​ђа​ња на​ста​ве.

Ако родитељ, односно други законски заступник по пријему обавештења из става 3. овога члана не обезбеди да у року од три дана ученик настави редовно да похађа наставу или не обавести школу о разлозима изостајања ученика, школа одмах обавештава јединицу локалне самоуправе и надлежну установу социјалне заштите.

Пра​ће​ње и оце​њи​ва​ње уче​ни​ка
Члан 184.

Оце​њи​ва​ње уче​ни​ка је са​став​ни део обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да шко​ле и вр​ши се у скла​ду са За​ко​ном и ва​же​ћим под​за​кон​ским ак​том ко​јим се уре​ђу​је оце​њи​ва​ње уче​ни​ка основ​не шко​ле. 

Оце​њи​ва​њем у Шко​ли про​це​њу​је се оства​ре​ност про​пи​са​них ис​хо​да и стан​дар​да образовних по​стиг​ну​ћа, а за уче​ни​ке са смет​ња​ма у раз​во​ју и ин​ва​ли​ди​те​том – при​ла​го​ђе​них ци​ље​ва, са​др​жа​ја и ис​хо​да у са​вла​да​ва​њу ин​ди​ви​ду​ал​ног обра​зов​ног пла​на. 

Пра​ће​ње раз​во​ја, на​пре​до​ва​ња и оства​ре​но​сти по​стиг​ну​ћа уче​ни​ка у то​ку школ​ске го​ди​не оба​вља се фор​ма​тив​ним и су​ма​тив​ним оце​њи​ва​њем. 

Оце​њи​ва​ње је јав​но и оце​на мо​ра од​мах да бу​де обра​зло​же​на уче​ни​ку. 

Успех ре​дов​ног уче​ни​ка пра​ти се и оце​њу​је то​ком на​ста​ве.

Уче​ник се оце​њу​је из оба​ве​зног пред​ме​та, из​бор​ног про​гра​ма и ак​тив​но​сти и из вла​да​ња.
Уче​ник се оце​њу​је нај​ма​ње че​ти​ри пу​та у по​лу​го​ди​шту, а ако је не​дељ​ни фонд ча​со​ва оба​ве​зног пред​ме​та, из​бор​ног про​гра​ма и ак​тив​но​сти је​дан час, нај​ма​ње два пу​та у по​лу​го​ди​шту.
На осно​ву пра​ће​ња и вред​но​ва​ња то​ком на​став​не го​ди​не за​кључ​ну оце​ну из оба​ве​зног пред​ме​та, из​бор​ног про​гра​ма и ак​тив​но​сти утвр​ђу​је оде​љењ​ско ве​ће ко​је чи​не на​став​ни​ци ко​ји пре​да​ју уче​ни​ку на пред​лог на​став​ни​ка, а оце​ну из вла​да​ња на пред​лог оде​љењ​ског ста​ре​ши​не.
У то​ку школ​ске го​ди​не оце​њи​ва​ње је опи​сно и број​ча​но.

За​кључ​на оце​на из пред​ме​та је​сте описна и број​ча​на и из​во​ди се на кра​ју пр​вог и дру​гог по​лу​го​ди​шта, пре​ма утвр​ђе​ним стан​дар​ди​ма образовних по​стиг​ну​ћа и про​пи​са​ним кри​те​ри​ју​ми​ма за оце​њи​ва​ње. Уче​ник са смет​ња​ма у раз​во​ју и ин​ва​ли​ди​те​том оце​њу​је се у скла​ду са при​ла​го​ђе​ним ци​ље​ви​ма и ис​хо​ди​ма.
Описне оцене су: истиче се, добар и задовољава и не утиче на општи успех ученика.
Број​ча​не оце​не уче​ни​ка у по​је​ди​ним на​став​ним пред​ме​ти​ма су: од​ли​чан (5), вр​ло до​бар (4), до​бар (3), до​во​љан (2) и не​до​во​љан (1). Оце​на не​до​во​љан (1) ни​је пре​ла​зна оце​на.

Уче​ник ко​ји је на кра​ју школ​ске го​ди​не оце​њен и има пре​ла​зне оце​не из свих оба​ве​зних пред​ме​та и из из​бор​ног про​гра​ма дру​ги стра​ни је​зик и ко​ји је оце​њен из свих оста​лих из​бор​них про​гра​ма и ак​тив​но​сти пре​ла​зи у на​ред​ни раз​ред.
У шко​ли ко​ја оства​ру​је ме​ђу​на​род​ни, од​но​сно стра​ни про​грам уче​ник се оце​њу​је у скла​ду са про​гра​мом ко​ји се оства​ру​је.

Оце​њи​ва​ње и на​пре​до​ва​ње уче​ни​ка
Члан 185.

У пр​вом раз​ре​ду основ​ног обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња за​кључ​на оце​на из оба​ве​зних пре​ме​та је опи​сна и утвр​ђу​је се на кра​ју пр​вог и дру​гог по​лу​го​ди​шта.
У пр​вом раз​ре​ду основ​ног обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња за​кључ​на оце​на из из​бор​них про​гра​ма и ак​тив​но​сти је опи​сна и утвр​ђу​је се на кра​ју пр​вог и дру​гог по​лу​го​ди​шта.
Оце​на из ста​ва 1. овог чла​на ис​ка​зу​је се као на​пре​до​ва​ње уче​ни​ка у оства​ри​ва​њу ис​хо​да, ан​га​жо​ва​ње и пре​по​ру​ка.
За​кључ​не оце​не у пр​вом раз​ре​ду основ​ног обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња из оба​ве​зних пред​ме​та и из из​бор​них про​гра​ма и ак​тив​но​сти уно​се се у ђач​ку књи​жи​цу и уче​ник пре​ла​зи у на​ред​ни раз​ред.
У оста​лим раз​ре​ди​ма основ​ног обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња оце​њи​ва​ње је опи​сно и број​ча​но у то​ку школ​ске го​ди​не. 

Опи​сна оце​на са​др​жи по​врат​ну ин​фор​ма​ци​ју за уче​ни​ка и ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гог за​кон​ског за​ступ​ни​ка и пру​жа ја​сно упут​ство ка​ко да се уна​пре​ди рад уче​ни​ка. 

Уче​ни​ку дру​гог и тре​ћег раз​ре​да Шко​ле ко​ји на кра​ју пр​вог по​лу​го​ди​шта има не​до​вољ​не оце​не ор​га​ни​зу​је се по​ја​чан обра​зов​но-вас​пит​ни рад у то​ку дру​гог по​лу​го​ди​шта, о че​му на​став​ник во​ди по​себ​ну еви​ден​ци​ју.

Уче​ник дру​гог и тре​ћег раз​ре​да Шко​ле ко​ји на кра​ју дру​гог по​лу​го​ди​шта има не​до​вољ​не оце​не пре​во​ди се у на​ред​ни раз​ред, на осно​ву од​лу​ке оде​љењ​ског ве​ћа. 
Уче​ни​ку ко​ји је пре​ве​ден у на​ред​ни раз​ред, при​зна​је се раз​ред из ко​га је пре​ве​ден као за​вр​шен и ор​га​ни​зу​је му се ин​ди​ви​ду​а​ли​зо​ван рад.

Уче​ник од че​твр​тог до сед​мог раз​ре​да Шко​ле, по​ла​же по​прав​ни ис​пит у ав​гу​стов​ском ис​пит​ном ро​ку, а уче​ник за​вр​шног раз​ре​да у јун​ском и ав​гу​стов​ском ро​ку.

Уче​ник ко​ји по​ла​же по​прав​ни ис​пит оба​ве​зан да по​ха​ђа при​прем​ну на​ста​ву, ко​ју је Шко​ла ду​жна да ор​га​ни​зу​је не​по​сред​но пре по​ла​га​ња по​прав​ног ис​пи​та.

Уче​ник ко​ји по​ло​жи по​прав​ни ис​пит за​вр​ша​ва раз​ред.

Уче​ник од че​твр​тог до сед​мог раз​ре​да Шко​ле, по​на​вља раз​ред ако на кра​ју дру​гог по​лу​го​ди​шта има за​кљу​че​не ви​ше од две не​до​вољ​не број​ча​не оце​не или не по​ло​жи по​прав​ни ис​пит, осим оце​не из вла​да​ња.

Уче​ни​ку за​вр​шног раз​ре​да Шко​ле ко​ји не по​ло​жи по​прав​ни ис​пит, Шко​ла ор​га​ни​зу​је по​ла​га​ње ис​пи​та у скла​ду са одредбама Статута.

Уче​ник за​вр​шног раз​ре​да Шко​ле ко​ји по​ло​жи по​прав​ни ис​пит, сти​че пра​во да по​ла​же за​вр​шни ис​пит у основ​ном обра​зо​ва​њу и вас​пи​та​њу у про​пи​са​ним ро​ко​ви​ма.
Вла​да​ње уче​ни​ка
Члан 186.

Вла​да​ње уче​ни​ка од пр​вог разреда Шко​ле оце​њу​је се , у току и на крају  првог и другог полугодишта, опи​сном оце​ном ко​ја не ути​че на оп​шти успех уче​ни​ка. 

Вла​да​ње уче​ни​ка од другог до осмог раз​ре​да Шко​ле оце​њу​је се број​ча​но у току и на крају пр​вог и дру​гог по​лу​го​ди​шта и ути​че на оп​шти успех. 
Ученик се оцењује најмање два пута у полугодишту из владања.

За​кључ​на оце​на из вла​да​ња је​сте број​ча​на, и то: при​мер​но (5), вр​ло до​бро (4), до​бро (3), за​до​во​ља​ва​ју​ће (2) и не​за​до​во​ља​ва​ју​ће (1) и ула​зи у оп​шти успех уче​ни​ка.

Критеријум и поступак оцењивања владања ученика прописани су Правилником о оцењивању ученика у основном образовању и васпитању.
Оп​шти успех
Члан 187.

Оп​шти успех утвр​ђу​је се као: од​ли​чан, вр​ло до​бар, до​бар, до​во​љан и не​до​во​љан.
Уче​ник ни​је са успе​хом за​вр​шио раз​ред, од​но​сно има не​до​во​љан успех уко​ли​ко има ви​ше од две не​до​вољ​не оце​не, осим оце​не из вла​да​ња или ни​је по​ло​жио по​прав​ни ис​пит, осим уче​ни​ка дру​гог и тре​ћег раз​ре​да шко​ле ко​ји се пре​во​ди у на​ред​ни раз​ред.
Оп​шти успех уче​ни​ка шко​ле утвр​ђу​је се на кра​ју пр​вог и дру​гог по​лу​го​ди​шта на осно​ву арит​ме​тич​ке сре​ди​не за​кључ​них пре​ла​зних број​ча​них оце​на из оба​ве​зних пред​ме​та и из из​бор​ног про​гра​ма дру​ги стра​ни је​зик, као и оце​не из вла​да​ња, по​чев од другог раз​ре​да.
Код на​чи​на, по​ступ​ка и кри​те​ри​ју​ма оце​њи​ва​ња успе​ха из по​је​ди​нач​них пред​ме​та и вла​да​ња и дру​гих пи​та​ња од зна​ча​ја за оце​њи​ва​ње, шко​ла при​ме​њу​је под​за​кон​ски акт ко​ји про​пи​су​је ми​ни​стар.
При​го​вор на оце​њи​ва​ње, оце​ну и ис​пит
Члан 188.

Уче​ник Шко​ле и ње​гов ро​ди​тељ, од​но​сно дру​ги за​кон​ски за​ступ​ник има пра​во да под​не​се:

1) при​го​вор на оце​ну из оба​ве​зног пред​ме​та, из​бор​ног про​гра​ма и ак​тив​но​сти и из вла​да​ња у то​ку школ​ске го​ди​не;
2) при​го​вор на за​кључ​ну оце​ну из оба​ве​зног пред​ме​та, из​бор​ног про​гра​ма и ак​тив​но​сти и из вла​да​ња на кра​ју пр​вог и дру​гог по​лу​го​ди​шта;
3) при​го​вор на ис​пит.
При​го​вор на оце​ну из оба​ве​зног пред​ме​та, из​бор​ног про​гра​ма и ак​тив​но​сти и из вла​да​ња у то​ку школ​ске го​ди​не под​но​си се ди​рек​то​ру шко​ле у ро​ку од три да​на од са​оп​ште​ња оце​не.
При​го​вор на за​кључ​ну оце​ну из оба​ве​зног пред​ме​та, из​бор​ног про​гра​ма и ак​тив​но​сти и из вла​да​ња на кра​ју пр​вог и дру​гог по​лу​го​ди​шта под​но​си се ди​рек​то​ру шко​ле у ро​ку од три да​на од да​на до​би​ја​ња ђач​ке књи​жи​це, од​но​сно све​до​чан​ства, осим за уче​ни​ке за​вр​шних раз​ре​да у ро​ку од 24 са​та.
При​го​вор на ис​пит под​но​си се ди​рек​то​ру Шко​ле, у ро​ку од 24 са​та од са​оп​шта​ва​ња оце​не на ис​пи​ту.

Ди​рек​тор Шко​ле, у са​рад​њи са струч​ним са​рад​ни​цима и оде​љењским ста​ре​ши​ном, ре​ше​њем од​лу​чу​је о при​го​во​ру из ста​ва 1. тач​ка 1) овог чла​на-на оцену из обавезног предмета, изборног програма и активности у току школске године, у року од три дана, уз претходно прибављену изјаву наставника, односно у ро​ку од 24 са​та о при​го​во​ру из ста​ва 1. тач. 2)- на закључну оцену из обавезног предмета, изборног програма и активности на крају првог и другог полугодишта и из става 1. тач. 3) овог чла​на-приговор на испит, уз претходно прибављене изјаве на​став​ни​ка
Ди​рек​тор је ду​жан да пред​мет​ном на​став​ни​ку на чи​ју оце​ну је у току школске године уло​жен при​го​вор, у ро​ку од три да​на од до​но​ше​ња ре​ше​ња из ста​ве 5. овог чла​на до​ста​ви ре​ше​ње.
Ако оце​ни да је при​го​вор на оце​ну из оба​ве​зног пред​ме​та, из​бор​ног про​гра​ма и ак​тив​но​сти осно​ван и да оце​на ни​је јав​но са​оп​ште​на, обра​зло​же​на, од​но​сно да оце​њи​ва​ње ни​је у скла​ду са про​пи​си​ма, ди​рек​тор по​ни​шта​ва оце​ну, по​ја​ча​ва пе​да​го​шко-ин​струк​тив​ни рад са на​став​ни​ком у шко​ли и ре​ше​њем обра​зу​је ко​ми​си​ју за про​ве​ру зна​ња уче​ни​ка, пре​глед и по​нов​но оце​њи​ва​ње пи​сме​ног или дру​гог ра​да уче​ни​ка. 
Ко​ми​си​ја има три чла​на, од ко​јих су два струч​на за пред​мет, од​но​сно област пред​ме​та и један члан је одељенски старешина ученика. 

Уко​ли​ко се утвр​ди да за​кључ​на оце​на ни​је из​ве​де​на у скла​ду са про​пи​си​ма, ди​рек​тор по​ни​шта​ва и вра​ћа оце​ну оде​љењ​ском ве​ћу на раз​ма​тра​ње и за​кљу​чи​ва​ње.

Ако ди​рек​тор и на​кон по​нов​ног раз​ма​тра​ња и за​кљу​чи​ва​ња од стра​не оде​љењ​ског ве​ћа про​пи​са​ног ста​вом 9. овог чла​на, утвр​ди да за​кључ​на оце​на из оба​ве​зног пред​ме​та, из​бор​ног про​гра​ма и ак​тив​но​сти ни​је из​ве​де​на у скла​ду са про​пи​си​ма или је при​го​вор из дру​гих раз​ло​га осно​ван, ре​ше​њем по​ни​шта​ва за​кључ​ну оце​ну и упу​ћу​је уче​ни​ка на по​ла​га​ње ис​пи​та.
На​став​ник чи​ја оце​на је по​ни​ште​на упу​ћу​је се и на струч​но уса​вр​ша​ва​ње за област оце​њи​ва​ња и ко​му​ни​ка​циј​ских ве​шти​на.

Уко​ли​ко по​ја​ча​ни пе​да​го​шко-ин​струк​тив​ни рад у Шко​ли и струч​но уса​вр​ша​ва​ње на​став​ни​ка не да​ју по​зи​ти​ван ре​зул​тат, ди​рек​тор је у оба​ве​зи да зах​те​ва струч​но пе​да​го​шки над​зор над ра​дом на​став​ни​ка од стра​не про​свет​ног са​вет​ни​ка.

Ако ди​рек​тор у са​рад​њи са струч​ним са​рад​ни​ком и оде​љењ​ским ста​ре​ши​ном оце​ни да је при​го​вор на оце​ну из вла​да​ња осно​ван и да оце​њи​ва​ње ни​је у скла​ду са про​пи​си​ма упу​ћу​је оде​љењ​ском ве​ћу на раз​ма​тра​ње и по​нов​но од​лу​чи​ва​ње, уз уче​шће струч​них са​рад​ни​ка.

Ако ди​рек​тор у са​рад​њи са струч​ним са​рад​ни​цима оце​ни да је при​го​вор на оце​ну из вла​да​ња осно​ван и да оце​њи​ва​ње ни​је изведено у скла​ду са про​пи​си​ма, враћа оцену одељенском већу на разматрање и поновно одлучивање
Уколико школа нема потребан број стручних лица, ангажује стручно лице из друге школе. 
На​став​ник чи​ја оце​на је оспо​ре​на или на чи​ји је пред​лог утвр​ђе​на за​кључ​на оце​на, не мо​же да бу​де члан ко​ми​си​је. 

Ка​да је по​ни​штен ис​пит ди​рек​тор обра​зу​је но​ву ко​ми​си​ју у чи​јем са​ста​ву не мо​гу да бу​ду чла​но​ви ко​ми​си​је чи​ји је ис​пит по​ни​штен. 

Оце​на ко​ми​си​је је ко​нач​на. 

Приговор на резултате завршног испита на крају основног образовања и васпитања
Члан 189.




Ученик, његов родитељ, односно други законски заступник има право да поднесе приговор на привремене резултате завршног испита на крају основног образовања и васпитања. 

Приговор из става 1. овог члана подноси се школи у којој је ученик полагао испит, у року од 24 сата од објављивања привремених резултата испита. 

О приговору на привремени резултат на завршни испит на крају основног образовања и васпитања  првостепена комисија одлучује у року од 24 часа од истека рока за подношење приговора. 

Ако није задовољан одлуком комисије из става 3. овог члана, ученик, његов родитељ, односно други законски заступник има право да поднесе приговор другостепеној комисији, у року од 24 часа од пријема одлуке комисије. 

Другостепена комисија одлучује о приговору из става 4. овог члана у року од 24 часа од истека рока за подношење приговора. 

Ако комисија из ст. 3 и 5. овог члана утврди да је приговор основан, може изменити број бодова на тесту. 

Одлука комисије из ст. 5. овог члана је коначна. 

Пра​ва, оба​ве​зе и од​го​вор​но​сти уче​ни​ка
Права ученика
Члан 190.

Пра​ва уче​ни​ка оства​ру​ју се у скла​ду са Уставом Републике Србије, по​твр​ђе​ним ме​ђу​на​род​ним уго​во​ри​ма и за​кон​ским про​пи​си​ма.

Шко​ла, од​но​сно за​по​сле​ни у Шко​ли ду​жни су да обез​бе​де оства​ри​ва​ње пра​ва уче​ни​ка, а на​ро​чи​то пра​во на:

1) ква​ли​те​тан обра​зов​но-вас​пит​ни рад ко​ји обез​бе​ђу​је оства​ри​ва​ње прин​ци​па и ци​ље​ва обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња;

2) ува​жа​ва​ње лич​но​сти;

3) по​др​шку за све​стра​ни раз​вој лич​но​сти, по​др​шку за по​себ​но ис​ка​за​не та​лен​те и њи​хо​ву афир​ма​ци​ју;

4) за​шти​ту од дис​кри​ми​на​ци​је, на​си​ља, зло​ста​вља​ња и за​не​ма​ри​ва​ња;

5) бла​го​вре​ме​ну и пот​пу​ну ин​фор​ма​ци​ју о пи​та​њи​ма од зна​ча​ја за обра​зо​ва​ње и вас​пи​та​ње; 

6) ин​фор​ма​ци​је о пра​ви​ма и оба​ве​за​ма; 

7) уче​ство​ва​ње у ра​ду ор​га​на Шко​ле, у скла​ду са за​кон​ским про​пи​сима; 

8) сло​бо​ду удру​жи​ва​ња у раз​ли​чи​те гру​пе, клу​бо​ве и ор​га​ни​зо​ва​ње уче​нич​ког пар​ла​мен​та;

9) јав​ност и обра​зло​же​ње оце​не и под​но​ше​ње при​го​во​ра на оце​ну и ис​пит;

10) по​кре​та​ње ини​ци​ја​ти​ве за пре​и​спи​ти​ва​ње од​го​вор​но​сти уче​сни​ка у обра​зов​но-вас​пит​ном про​це​су уко​ли​ко пра​ва из ста​ва 2. тач. 1)–9) овог чла​на ни​су оства​ре​на;

11) за​шти​ту и пра​вич​но по​сту​па​ње Шко​ле пре​ма уче​ни​ку;

13) дру​га пра​ва у обла​сти обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња, у скла​ду са за​кон​ским про​пи​си​ма. 
Члан 191.

Уче​ник, ро​ди​тељ, од​но​сно дру​ги за​кон​ски за​ступ​ник уче​ни​ка мо​же да под​не​се пи​сме​ну при​ја​ву ди​рек​то​ру Шко​ле у слу​ча​ју по​вре​де пра​ва из ста​ва 2. овог чла​на или не​при​ме​ре​ног по​на​ша​ња за​по​сле​них пре​ма уче​ни​ку, у скла​ду са оп​штим ак​том Шко​ле, у ро​ку од осам да​на од да​на са​зна​ња о по​вре​ди пра​ва. 

За​по​сле​ни у Шко​ли ду​жан је да од​мах по са​зна​њу, а нај​ка​сни​је на​ред​ног рад​ног да​на, под​не​се пи​сме​ну при​ја​ву ди​рек​то​ру да је учи​ње​на по​вре​да пра​ва уче​ни​ка. 

Ди​рек​тор је ду​жан да при​ја​ву раз​мо​три и да, уз кон​сул​та​ци​ју са уче​ни​ком и ро​ди​те​љем, од​но​сно дру​гим за​кон​ским за​ступ​ни​ком уче​ни​ка, као и за​по​сле​ним од​лу​чи и пре​ду​зме од​го​ва​ра​ју​ће ме​ре, у ро​ку од осам да​на од да​на при​је​ма при​ја​ве. 
При​ја​ва Ми​ни​стар​ству ра​ди за​шти​те 
пра​ва уче​ни​ка
Члан 192.

Уче​ник, ро​ди​тељ од​но​сно дру​ги за​кон​ски за​ступ​ник уче​ни​ка, има пра​во да под​не​се при​ја​ву Ми​ни​стар​ству, уко​ли​ко сма​тра да су му по​вре​ђе​на пра​ва утвр​ђе​на овим Ста​ту​том, За​ко​ном или дру​гим за​ко​ном, у слу​ча​ју:

1) до​но​ше​ња или не​до​но​ше​ња од​лу​ке органа Школе  по под​не​тој при​ја​ви, при​го​во​ру или жал​би;

2) ако је по​вре​ђе​на за​бра​на из чл. 5 – 10. Ста​ту​та;

3) по​вре​де пра​ва уче​ни​ка из чла​на 190. Ста​ту​та. 

При​ја​ву из ста​ва 1. овог чла​на уче​ник, ње​гов ро​ди​тељ од​но​сно дру​ги за​кон​ски за​ступ​ник уче​ни​ка мо​же под​не​ти у ро​ку од осам да​на од да​на са​зна​ња за по​вре​ду сво​јих пра​ва.

Ако оце​ни да је при​ја​ва из ста​ва 1. овог чла​на осно​ва​на, Ми​ни​стар​ство ће у ро​ку од осам да​на од да​на при​је​ма при​ја​ве упо​зо​ри​ти Шко​лу на уоче​не не​пра​вил​но​сти и од​ре​ди​ти јој рок од три да​на од упо​зо​ре​ња за от​кла​ња​ње уоче​не не​пра​вил​но​сти, по ко​ме Шко​ла мо​ра да по​сту​пи.

Обавезе ученика

Члан 193.

У оства​ри​ва​њу сво​јих пра​ва уче​ник не сме да угро​жа​ва дру​ге у оства​ри​ва​њу пра​ва. 

Уче​ник има оба​ве​зу да:

1) ре​дов​но по​ха​ђа на​ста​ву и из​вр​ша​ва школ​ске оба​ве​зе;

2) по​шту​је пра​ви​ла по​на​ша​ња у шко​ли, од​лу​ке ди​рек​то​ра и ор​га​на шко​ле; 

3) ра​ди на усва​ја​њу зна​ња, ве​шти​на и ста​во​ва утвр​ђе​них школ​ским про​гра​мом, пра​ти соп​стве​ни на​пре​дак и из​ве​шта​ва о то​ме на​став​ни​ке и ро​ди​те​ље, од​но​сно дру​ге за​кон​ске за​ступ​ни​ке;

4) не оме​та из​во​ђе​ње на​ста​ве и не на​пу​шта час без прет​ход​ног одо​бре​ња на​став​ни​ка;

5) по​шту​је лич​ност дру​гих уче​ни​ка, на​став​ни​ка и оста​лих за​по​сле​них у шко​ли;

6) чу​ва имо​ви​ну шко​ле и чи​сто​ћу и естет​ски из​глед школ​ских про​сто​ри​ја;

7) ста​ра се о очу​ва​њу жи​вот​не сре​ди​не и по​на​ша у скла​ду са пра​ви​ли​ма еко​ло​шке ети​ке.

Ученик и родитељ ученика дужан је да у року од осам да​на прав​да изостанак ученика и доставља потпуне и тачне контакт информације.

Члан 194.

Изостајање ученика до 3  дана због болести или повреде може се правдати писменом изјавом родитеља.

Изостајање ученика више од 3 дана због болести или повреде може се прав​да​ти само лекарским уверењем.

О оправданости изостајања ученика до 3 дана из других разлога одлучују одељењски ста​решина на основу писменог захтева родитеља ученика. 
О оправданости изостајања ученика дуже од 3 дана,  из других разлога осим болести, одлучују директор на основу писменог захтева родитеља ученика. 

У свом захтеву родитељ је обавезан да наведе период у коме жели да ученик изостане из Школе, тачно наводећи први и последњи дан изостанка ученика, као и да наведе разлоге оправданости изостанка ученика. 

По истеку рока за правдање изостанака, сматраће се да је изостајање ученика било неоправдано и то ће се евидентирати. 

Изостанци који су евидентирани као неоправдани могу се накнадно оправдати ако ученик или његов родитељ учини вероватним да је рок за правдање изостанака пропуштен из оправданог разлога. 

Одредбе овог члана Статута сходно се примењују и ако се ради о изостајању уче​ника с других обавезних облика образовно-васпитног рада, као и ако се ради о за​каш​њавању ученика на наставу и друге облике образовно-васпитног рада.

Последице неоправданог закашњавања на час или одласка са часа без одобре​ња истоветне су последицама неприсуство​вања целом часу.
Одговорност ученика
Члан 195.
Према ученику који врши повреду правила понашања у школи или не поштује одлуке директора и органа школе, неоправдано изостане са наставе пет часова, односно који својим понашањем угрожава друге у остваривању њихових права, као и у случају сумње да је починио тежу повреду обавезе ученика и повреду забране из чл. 110–112. овог закона, школа уз учешће родитеља, односно другог законског заступника, појачава васпитни рад.
Васпитни рад из става 1. овог члана остварује се активностима: у оквиру одељењске заједнице, стручним радом одељењског старешине, педагога, психолога и посебних тимова. Када је неопходно, школа сарађује и са одговарајућим установама социјалне, односно здравствене заштите, ради одређивања и пружања подршке ученику у вези са променом његовог понашања. 

У оквиру појачаног васпитног рада са ученицима реализује се и друштвено-корисни, односно хуманитарни рад.

Одељењски старешина, заједно са стручним сарадницима, односно са тимом за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања или тимом за инклузивно образовање, сачињава план појачаног васпитног рада који траје најкраће до окончања васпитно-дисциплинског поступка. 

Одељењски старешина води посебну педагошку евиденцију о појачаном васпитном раду у коју се уносе подаци о: догађају, учесницима, временској динамици, предузетим активностима и мерама и оствареним резултатима тог рада. 

Резултате појачаног васпитног рада, на основу заједничког извештаја одељенског старешине, стручних сарадника и тимова, директор, односно наставничко веће узима у обзир приликом изрицања васпитно - дисциплинске мере. 

Са учеником који ван простора школе, односно другог простора у коме школа остварује образовно-васпитни рад, учини повреду забране из чл. 110-112. овог закона, школа у складу са извештајем спољашње мреже заштите појачава васпитни рад, уз предузимање других активности у складу са прописима којима се уређују: критеријуми за препознавање облика дискриминације, поступање установе у случају сумње или утврђеног дискриминативног понашања и вређања угледа, части и достојанства личности, као и протокола поступања у одговору на насиље, злостављање и занемаривање.

Уче​ник мо​же да од​го​ва​ра:

1) за лак​шу по​вре​ду оба​ве​зе ученика утвр​ђе​ну Статутом и Правилником о васпитно дициплинској одговорности ученика, 

2) за те​жу по​вре​ду оба​ве​зе ко​ја је у вре​ме из​вр​ше​ња би​ла про​пи​са​на За​ко​ном, и 

3) за по​вре​ду за​бра​не из чл. 5 – 10. Ста​ту​та.
Лак​ше по​вре​де оба​ве​за уче​ни​ка

Члан 196.

Лакше повреде обавеза ученика су:

1.Неоправдано изостајање са наставе и других облика образовно васпитног рада до 25 часова у току школске године,

2.Неоправдано кашњење на наставу и друге облике образовно-васпитног рада,

3.Самовољно напуштање наставе и других облика образовно-васпитног рада пре завршетка рада,

4.Непоштовање кућног реда и прописаних правила понашања у Школи,

5.Непоштовање одлука директора, наставника и органа Школе,

6.Ометање извођења наставе и других облика образовно-васпитног рада у свом или другом одељењу,

7.Необавештавање родитеља односно другог законског заступника ученика о резултатима свог учења и владања као и непреношење порука одељењског старешине, стручних сарадника и осталих наставника,

8.Злоупотреба лекарског уверења,

9.Неизвршавање обавеза редара у одељењу,

10. Употреба мобилних телефона, „смарт“ сатова и других мобилних електронских уређаја за време трајања наставе, других облика образовно васпитног рад и свих одмора током наставног дана, у просторијама Школе и у школском дворишту,

11.Нарушавање естетског изгледа просторија Школе и школског дворишта (бацање отпадака, оштећење садница и зелених површина, писање по школском намештају, опреми и училима и сл.),

12.Непристојно одевање и изглед ученика,

13.Невраћање књиге у библиотеку у прописаном року,

14. Недоношење прибора потребног за рад на часу,

15.Несавесно руковање повереним наставним средствима,

16.Остали облици непримереног понашања ученика којим се ремети нормално одвијање образовно-васпитне делатности или угрожавају права других ученика и запослених.

Те​же по​вре​де оба​ве​зе уче​ни​ка

Члан 197.

Те​же по​вре​де оба​ве​за уче​ни​ка су:

1) уни​ште​ње, оште​ће​ње, скри​ва​ње, из​но​ше​ње, пре​прав​ка или до​пи​си​ва​ње по​да​та​ка у еви​ден​ци​ји ко​ју во​ди Шко​ла или дру​га ор​га​ни​за​ци​ја, од​но​сно ор​ган;

2) пре​прав​ка или до​пи​си​ва​ње по​да​та​ка у јав​ној ис​пра​ви ко​ју из​да​је Шко​ла или ор​ган, од​но​сно ис​пра​ви ко​ју из​да дру​га ор​га​ни​за​ци​ја;

        3) уништење или крађа имовине школе, дома ученика или друге организације или органа у чијем објекту остварује право на смештај, исхрану и васпитни рад, привредног друштва, предузетника, ученика или запосленог; 
   4) поседовање, подстрекавање, помагање, давање другом ученику и употреба психоактивних супстанци, односно алкохола, дрога и никотинских производа 
5) уно​ше​ње у Шко​лу оруж​ја, пи​ро​тех​нич​ког сред​ства или дру​гог пред​ме​та ко​јим мо​же да угро​зи или по​вре​ди дру​го ли​це;

6) по​на​ша​ње уче​ни​ка ко​јим угро​жа​ва вла​сти​ту без​бед​ност или без​бед​ност дру​гих уче​ни​ка, на​став​ни​ка и за​по​сле​них у Шко​ли, у школ​ским и дру​гим ак​тив​но​сти​ма ко​је се оства​ру​ју ван Шко​ле, а ко​је Шко​ла ор​га​ни​зу​је и ко​је до​во​ди до њи​хо​вог фи​зич​ког и пси​хич​ког по​вре​ђи​ва​ња;

7) упо​тре​ба мо​бил​ног те​ле​фо​на, елек​трон​ског уре​ђа​ја и дру​гог сред​ства у свр​хе ко​ји​ма се угро​жа​ва​ју пра​ва дру​гих или у свр​хе пре​ва​ре у по​ступ​ку оце​њи​ва​ња;

8) нео​прав​да​но из​о​ста​ја​ње са на​ста​ве и дру​гих об​ли​ка обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да ви​ше од 25 ча​со​ва у то​ку школ​ске го​ди​не, од че​га ви​ше од 15 ча​со​ва на​кон пи​сме​ног оба​ве​шта​ва​ња ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гог за​кон​ског за​ступ​ни​ка од стра​не Шко​ле;

9) уче​ста​ло чи​ње​ње лак​ших по​вре​да оба​ве​за у то​ку школ​ске го​ди​не, под усло​вом да су пред​у​зе​те нео​п​ход​не ме​ре из чла​на 195. Статута ра​ди ко​рек​ци​је по​на​ша​ња уче​ни​ка.

За по​вре​де из ста​ва 1. тач. 8) и 9) овог чла​на оба​ве​зна је по​ступ​ност у из​ри​ца​њу ме​ра.

Уче​ник, ро​ди​тељ, од​но​сно дру​ги за​кон​ски за​ступ​ник од​го​ва​ра за ма​те​ри​јал​ну ште​ту ко​ју уче​ник на​не​се Шко​ли, на​мер​но или из крај​ње не​па​жње, у скла​ду са за​ко​ном. 

Члан 198.

Забране за чију повреду одговара ученик су:

1) забрана дискриминације,

2) забрана насиља и злостављања,

3) забрана понашања које вређа углед, част и достојанство.

Члан 199.

За лакше повреде обавеза ученика могу се изрећи следеће васпитне мере:

1) опомена,

2) укор одељењског старешине,

3) укор одељењског већа.

Члан 200.

За теже повреде обавеза ученика и повреде забране могу се изрећи следеће васпитно-дисциплинске мере:

1) укор директора,

2) укор наставничког већа.

Члан 201.

За повреду забране ученику од петог до осмог разреда може се изрећи и вас​питно-дисциплинска мера премештај у другу основну школу, на основу одлуке На​став​ничког већа, уз сагласност школе у коју прелази, а уз обавештавање родитеља. 
Изузетно од става 1. овог члана, за теже повреде обавеза ученика из члана 197.став 1. тач.4) и 5) овог Статута (члан  83. став 8. тач. 4) и 5) Закона), ученику основне школе се може изрећи васпитно-дисциплинска мера - премештај у другу основну школу.
Члан 202.

Васпитна или васпитно-дисциплинска мера изриче се у школској години у којој је учињена повреда обавезе, односно повреда забране.

Члан 203.

За лакшу повреду обавезе ученика васпитна мера се изриче без вођења васпит​но-дисциплинског поступка 
Када предузете активности доведу до позитивне промене понашања ученика, обуставиће се поступак, осим ако је учињеном повредом забране озбиљно угрожен ин​те​г​ритет другог лица.

Члан 204.

За лакшу повреду обавезе ученика васпитна мера се изриче без вођења васпит​но-дисциплинског поступка 

Члан 205.

За теже повреде обавезе ученика и за повреде забране васпитно-дисциплинска мера се изриче после спроведеног васпитно-дисциплинског поступка и утврђене одго​вор​ности.

Родитељ, односно старатељ ученика обавезно се обавештава о покретању вас​пит​но-дисциплинског поступка.
Члан 206.

Васпитно-дисциплински поступак покреће се закључком директора школе за учињену тежу повреду обавезе ученика најкасније у року од пет радних дана од дана сазнања, а за учињену повреду забране из чл. 110-112. поступак се покреће одмах, а најкасније у року од два радна дана од дана сазнања, о чему одмах, а најкасније наредног радног дана, обавештава родитеља, односно другог законског заступника.
 

           Школа обавештава Министарство о повреди забране из чл. 110-112. овог закона, у складу са прописима којима се уређују: критеријуми за препознавање облика дискриминације, поступање установе у случају сумње или утврђеног дискриминативног понашања и вређања угледа, части и достојанства личности, као и протокола поступања у одговору на насиље, злостављање и занемаривање. 

Након става 2. додаје се став 3. који гласи:

Изузетно од става 1. овог члана, за учињене теже повреде обавеза ученика из 197.став 1. тач. 4) и5) овог Статута (члан  83. став 8. тач. 4) и 5) Закона), директор закључком покреће васпитно-дисциплински поступак одмах, а најкасније у року од два радна дана од дана сазнања, о чему одмах обавештава родитеља, односно другог законског заступника.
Закључак садржи податке о ученику, опис теже повреде обавезе ученика или повреде забране, време, место и начин извршења повреде и одговарајуће доказе.

Пре доношења решења морају се утврдити све чињенице које су од значаја за његово доношење
            Изузетно од става 3. овог члана, у случају учињене теже повреде обавеза ученика из члана из 197.став 1. тач. 4) и 5) овог Статута (члан  83. став 8. тач. 4) и 5) Закона) и повреде забране, васпитно-дисциплински поступак окончава се доношењем решења у року од 20 дана од дана покретања.
Члан 207.

Ученик, уз присуство родитеља, као и сви остали учесни​ци и сведоци у васпитно-дисциплинском поступку морају бити саслу​шани и дати писану изјаву. 

Уколико се родитељ ученика, који је уредно обавештен, не одазове да при​сус​твује васпитно-дисциплинском поступку, директор поставља одмах, а најкасније на​ред​ног радног дана психолога, односно педагога Школе да у овом поступку заступа интересе ученика, о чему одмах обавештава центар за социјални рад. 

Васпитно-дисциплински поступак води и окончава решењем директор, након појачаног васпитног рада са учеником, у року од 30 дана од дана покретања поступка. 

Пре доношења решења морају се утврдити све чињенице које су од значаја за његово доношење.

Члан 207 а.
У васпитно дисциплинском поступку који је покренут за тежу повреду обавезе ученика из члана 197.став 1. тач. 4) и 5) овог Статута (члан  83. став 8. тач. 4) и 5) Закона) и повреде забране, ученик може бити удаљен из непосредног образовно-васпитног рада који обухвата обавезну наставу и остале облике образовно-васпитног рада. 

Ученик може бити удаљен из непосредног образовно-васпитног рада и осталих облика образовно-васпитног рада најкраће пет радних дана, а најдуже до окончања васпитно-дисциплинског поступка. 

Директор школе, након процене тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања у складу са протоколом поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање и правилником о друштвено-корисном, односно хуманитарном раду, доноси решење о удаљењу ученика из става 1. овог члана..

Током удаљења ученика из става 1. овог члана ученик, родитељ, односно други законски заступник је дужан да се информише о току наставног процеса и да садржаје програма наставе и учења прати уз употребу наставног материјала који је школа у обавези да достави ученику ради обезбеђивања континуитета у образовању.

Школа је дужна да о удаљењу ученика из става 1. овог члана обавести надлежни центар за социјални рад ради заједничког деловања у реализацији појачаног васпитног рада. 
Пре доношења решења о удаљењу морају се утврдити све чињенице које су од значаја за одлучивање. 
Уколико ученик пређе у другу школи, школа у којој ученик наставља школовање у обавези је да прати понашање ученика и спроводи појачан васпитни рад у сарадњи са надлежним центром за социјални рад и другим установама спољашње заштитне мреже.
Члан 208.

Уколико се у току трајања васпитно-дисциплинског поступка ученик испише из Школе, Школа је у обавези да у преводницу унесе напомену да је против наведеног ученика покренут васпитно-дисциплински поступак. 
Члан 209.

Ближи услови за изрицање васпитних и васпитно-дисциплинских мера, ближе уређење васпитно-дисциплинског поступка и начин извршења мера прописују се  Пра​вилником о  дисциплинској и материјалној одговорности ученика.

Материјална одговорност ученика

Члан 210.

Ученик, односно његов родитељ одговара за материјалну штету коју ученик нанесе Школи, намерно или из крајње непажње, у складу са законом.

Поступак споразумног решавања спора који настане због материјалне штете коју Школи причини ученик уређује се Правилником о дисциплинској и материјалној одговорности ученика.

У случају да се споразум не постигне, Школа покреће судски поступак за нак​наду штете. 

Од​го​вор​ност ро​ди​те​ља
Члан 211.

Шко​ла ће под​не​ти зах​тев за по​кре​та​ње пре​кр​шај​ног по​ступ​ка, од​но​сно кри​вич​ну при​ја​ву ра​ди утвр​ђи​ва​ња од​го​вор​но​сти ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гог за​кон​ског за​ступ​ни​ка из сле​де​ћих раз​ло​га за ко​је је ро​ди​тељ, од​но​сно дру​ги за​кон​ски за​ступ​ник де​те​та од​го​во​ран:
1) за упис де​те​та у Шко​лу;

2) за ре​дов​но по​ха​ђа​ње на​ста​ве;

4) ако ро​ди​тељ од​мах, а нај​ка​сни​је у ро​ку од 48 са​ти од мо​мен​та на​сту​па​ња спре​че​но​сти уче​ни​ка да при​су​ству​је на​ста​ви, о то​ме не оба​ве​сти шко​лу;

5) ако не прав​да из​о​стан​ке уче​ни​ка, нај​ка​сни​је у ро​ку од осам да​на од да​на пре​стан​ка спре​че​но​сти уче​ни​ка да при​су​ству​је на​ста​ви од​го​ва​ра​ју​ћом ле​кар​ском или дру​гом ре​ле​вант​ном до​ку​мен​та​ци​јом;

6) ако на по​зив Шко​ле не узме ак​тив​но уче​шће у свим об​ли​ци​ма вас​пит​ног ра​да са уче​ни​ком (у реализацији оперативног плана заштите и плана појачаног васпитног рада);
7) за по​вре​ду за​бра​не из чл. 5 – 10. Ста​ту​та учи​ње​ну од стра​не уче​ни​ка;

8) за те​же по​вре​де оба​ве​зе уче​ни​ка из чла​на 164. Ста​ту​та;

9) ако не по​шту​је пра​ви​ла Шко​ле.

Родитељ је дужан да надокнади материјалну штету коју ученик нанесе Школи, намерно или из крајње непажње, у складу са законом. 

Школа подноси захтев за покретање прекршајног поступка, односно кривичну пријаву надлежном јавном тужиоцу ради утврђивања одговорности родитеља из разлога прописаних ставом 1. овог члана. 
По​хва​љи​ва​ње и на​гра​ђи​ва​ње уче​ни​ка
Члан 212.

По​хва​ле и на​гра​де до​де​љу​ју се уче​ни​ци​ма за уку​пан успех у уче​њу и вла​да​њу, за успех у ра​ду и уче​њу у по​је​ди​ним на​став​ним пред​ме​ти​ма, као и за успе​шно уче​шће у ван​на​став​ним ак​тив​но​сти​ма. 

По​хва​ле мо​гу би​ти за: 

1) од​ли​чан успех и при​мер​но вла​да​ње; 

2) по​стиг​нут из​у​зе​тан успех из по​је​ди​них на​став​них обла​сти, од​но​сно за из​у​зе​тан успех у по​је​ди​ним ван​на​став​ним ак​тив​но​сти​ма; 

3) осво​је​но пр​во, дру​го или тре​ће ме​сто на школ​ском, оп​штин​ском, окружном, межуокружном, ре​пу​блич​ком и ме​ђу​на​род​ном так​ми​че​њу или кон​кур​су и оста​лим так​ми​че​њи​ма ко​је ор​га​ни​зу​ју струч​на дру​штва и над​ле​жна ми​ни​стар​ства; 

4) Похвала "Уче​ни​к ге​не​ра​ци​је";
5) Похвала „Спортиста генерације“ 

По​хва​ла из ста​ва 2. тач. 4) и тач. 5)  овог чла​на до​де​љу​је се уче​ни​ци​ма за​вр​шног раз​ре​да. 

По​хва​ле се до​де​љу​ју на кра​ју на​став​не го​ди​не и мо​гу би​ти пи​сме​не и усме​не. 

Усме​ну по​хва​лу уче​ник до​би​ја за оства​ре​не ре​зул​та​те у ра​ду, уче​њу и по​на​ша​њу у то​ку на​став​ног пе​ри​о​да и са​оп​шта​ва их оде​љењ​ски ста​ре​ши​на пред оде​ље​њем и ро​ди​те​љи​ма. 

Пи​сме​ну по​хва​лу оде​љењ​ског ста​ре​ши​не и оде​љењ​ског ве​ћа, уче​ник до​би​ја за оства​ре​не ре​зул​та​те у ра​ду, уче​њу, по​на​ша​њу, као и за уче​шће у кул​тур​ној и јав​ној де​лат​но​сти Шко​ле на кра​ју кла​си​фи​ка​ци​о​них пе​ри​о​да или на кра​ју пр​вог по​лу​го​ди​шта, и упи​су​ју се у ђач​ку књи​жи​цу. 

Члан 213.

Уче​ни​ци ко​ји на кра​ју на​став​не го​ди​не по​стиг​ну оп​шти од​ли​чан успех и при​мер​но вла​да​ње по​хва​љу​ју се за по​стиг​нут од​ли​чан успех и при​мер​но вла​да​ње. 

По​хва​ла за по​стиг​нут из​у​зе​тан успех из по​је​ди​ног на​став​ног пред​ме​та, од​но​сно за по​стиг​нут успех у по​је​ди​ним ван​на​став​ним ак​тив​но​сти​ма, до​де​љу​је се уче​ни​ци​ма ко​ји су се у то​ку на​став​не го​ди​не по​себ​но ис​ти​ца​ли у тим на​став​ним обла​сти​ма.
        Списак писмено похваљених ученика објављује се на огласној табли Школе и на школској интернет страни и на њима остаје најмање 15дана.  


Похвалу не може добити ученик који нема примерно владање.

Члан 214.

У Школи се на крају сваке наставне године додељује посебна похвала „Уче​ник генерације“.

Похвала се додељује ученику завршног разреда који се у својој генерацији нај​ви​ше истакао у учењу и  владању.  

По​хва​ла "Уче​ник ге​не​ра​ци​је" до​де​љу​је се уче​ни​ку за​вр​шног раз​ре​да под усло​ви​ма: 

       1) носилац Дипломе „Вук Караџић“ с највише бодова у односу на остале добитнике те дипломе, додељених пре​ма критеријумима утврђеним Статутом.

2) да се у то​ку шко​ло​ва​ња ис​ти​цао у ван​на​став​ним ак​тив​но​сти​ма; 

3) да се у то​ку шко​ло​ва​ња ис​ти​цао у пру​жа​њу по​мо​ћи дру​гим уче​ни​ци​ма, раз​ви​ја​њу од​но​са дру​гар​ског по​ве​ре​ња, отво​ре​но​сти, искре​но​сти ме​ђу уче​ни​ци​ма и да ужи​ва по​ве​ре​ње ме​ђу дру​го​ви​ма; 

4) да је у то​ку шко​ло​ва​ња имао пра​ви​лан и ко​рек​тан од​нос пре​ма на​став​ни​ци​ма, струч​ним са​рад​ни​ци​ма и дру​гим за​по​сле​ни​ма у Шко​ли, као и пре​ма ро​ди​те​љи​ма дру​гих уче​ни​ка. 

Усло​ви из овог чла​на мо​ра​ју би​ти ку​му​ла​тив​но ис​пу​ње​ни. 

По​хва​ла се до​де​љу​је јед​ном уче​ни​ку. 

Уче​ни​ка ге​не​ра​ци​је про​гла​ша​ва На​став​нич​ко ве​ће, на пред​лог Оде​љењ​ског ве​ћа. 

Члан 215.
        Испуњеност услова из члана 214. бодује се према следећим табелама.

      За учешће на такмичењима у појединачној конкуренцији бодовање се врши према следећој табели:

	     освојено
       место
	     школско 

   такмичење


	    општинско

    такмичење


	 окружно

такмичење


	међуокружно 

  такмичење
	Републичко
  такмичење


	Виши ранг од републичког
такмичења


	           I

              
	            3
	           5
	            10
	15
	            20
	40

	           II 

              
	            2
	           4
	            8
	13
	            18
	30

	          III  


	            1
	           3
	            6
	11
	            16
	25


Вреднује се само један резултат остварен у највишем рангу такмичења.
Члан 216.

У случају да је резултат ученика постигнут у пару или тимским  радом, однос​но екипно, ученицима који су учествовали у постизању резултата признаје се  половина  од бодова утврђених у  члану 215. Статута.

Члан 217.
Похвала ,,Спортиста генерације“ додељује се ученику на основу постигнутих изузетних резултата на спортским такмичењима и спортског понашања на појединачним и екипним такмичењима 

Похвала "Спортиста генерације'' додељује се ученику завршног разреда под истим условима као и ,,Ученику генерације'', односно примењује се бодовање као у члану 215. и члана 216. Статута, осим што се не бодује општи успех. 
Члан 218.
Предлог за избор „Ученика генерације“ и „Спортисте генерације“ утврђује одељењски старешина ученика или одељењско веће најкасније на седници на којој се утврђују успех и вла​дање ученика на крају наставне године.

Предлог се подноси у писаном облику и треба да буде образложен, уз наво​ђење података о успеху и владању ученика.

Члан 219.

Предлог се подноси директору, одмах после седнице одељењског већа на којој су утврђени успех и владање ученика на крају наставне године, а најкасније у року од 3 дана након одржане седнице.

У року од 3 дана од дана достављања иницијативе директор именује трочлану ко​ми​сију из реда наставника за бодовање ученика (једну комисију за бодовање ученика за похвалу „Ученик генерације“ и једну комисију за бодовање ученика за похвалу „Спортиста генерације“, у даљем тексту овог поглавља: Комисија) 

Задатак Комисије је да провери податке о успеху и владању ученика, да на ос​но​ву тако проверених података сваком кандидату утврди бодове по основу успеха на такмичењима и да на основу тако утврђених бодова сачини ранг листу кандидата с нај​већим бројем бодова предложи Наставничком већу ученике за доделу похвале „Ученик ге​нерације“ и похвале „Спортиста генерације“.

У случају да највећи број бодова имају два или више ученика, Комисија ће На​ставничком већу предложити да се похвале „Ученик генерације“ „Спортиста генерације“ доделе свим таквим ученицима. 

У састав Комисије не може ући наставник који предаје или је предавао неком од предложених кандидата, нити наставник код којег постоје разлози који доводе у сумњу његову непристрасност приликом бодовања.

Члан 220.

Наставничко веће доноси одлуку о додели похвале „Ученик генерације“ и о доели похвале „Спортиста генерације“, као и о награди за изабраног ученика.

Наставничко веће одлуку доноси већином гласова броја присутних чланова и та одлука је коначна.

Члан 221.

„Ученик генерације“ награђује се књигом, а „Спортиста генерације“ пригодном спортском опремом.

„Ученик генерације“, поред награде у облику књиге, може добити и награду у облику другог примереног по​кло​на, у складу са могућностима Школе.

Одлука о додели похвале „Ученик генерације“ и „Спортиста генерације“објављују се на огласној табли Школе и на школској интернет страни, заједно с фотографијом ученика генерације и по​дацима о његовом животу и раду. Одлука остаје на огласној табли и на интернет стра​ни најмање 15дана.

Члан 222.

На​гра​де се до​де​љу​ју уче​ни​ци​ма као при​зна​ње за из​у​зе​тан успех по​стиг​нут у уче​њу и ра​ду у свим на​став​ним и ван​на​став​ним ак​тив​но​сти​ма, као и при​зна​ња за осво​је​но ме​сто на так​ми​че​њи​ма ко​је је Шко​ла ор​га​ни​зо​ва​ла или у њи​ма уче​ство​ва​ла. 

На​гра​де уче​ни​ку мо​гу би​ти у об​ли​ку по​себ​них ди​пло​ма, уве​ре​ња и књи​га.

На​гра​де се мо​гу до​де​љи​ва​ти по​је​ди​ним уче​ни​ци​ма или гру​пи уче​ни​ка, као и оде​љењској за​јед​ни​ци, на кра​ју на​став​не го​ди​не. 

На​гра​де до​де​љу​је На​став​нич​ко ве​ће, на пред​лог струч​них ор​га​на.

На​гра​де уче​ни​ци​ма мо​гу до​де​љи​ва​ти и спон​зо​ри, од​но​сно до​на​то​ри, на осно​ву кри​те​ри​ју​ма ко​је про​пи​шу сво​јим ак​ти​ма. 

Уче​ни​ци мо​гу до​би​ти и дру​ге об​ли​ке ма​те​ри​јал​ног на​гра​ђи​ва​ња ко​ји се ис​ка​зу​ју кроз пла​ће​не екс​кур​зи​је, ле​то​ва​ња, од​мо​ре, ку​по​ви​ну спорт​ске опре​ме, ре​кви​зи​та и слич​но. 

Пред​лог за до​де​лу на​гра​да и по​хва​ла да​је оде​љењ​ски ста​ре​ши​на на осно​ву ми​шље​ња оде​љењ​ског ве​ћа, или струч​ног ак​ти​ва. 

Оде​љењ​ска за​јед​ни​ца
Члан 223.

Оде​љењ​ску за​јед​ни​цу чи​не уче​ни​ци и оде​љењски ста​ре​ши​на јед​ног оде​ље​ња.

Оде​љењ​ска за​јед​ни​ца има ру​ко​вод​ство ко​је се са​сто​ји од пред​сед​ни​ка, заменика председника и бла​гај​ни​ка.

Ру​ко​вод​ство оде​љењ​ске за​јед​ни​це би​ра се за сва​ку школ​ску го​ди​ну, на пр​вом са​стан​ку оде​љењ​ске за​јед​ни​це. 
Из​бор се вр​ши јав​ним гла​са​њем о пред​ло​зи​ма за чла​но​ве ру​ко​вод​ства ко​је мо​же да под​не​се сва​ки уче​ник.

Члан 224.

Пред​сед​ник оде​љењ​ске за​јед​ни​це ру​ко​во​ди ра​дом на са​стан​ку оде​љењ​ске  за​јед​ни​це.

Заменик председника оде​љењ​ске замењује председседника у случају одсуства и во​ди за​пи​сник са са​стан​ка оде​љењ​ске за​јед​ни​це.

Бла​гај​ник оде​љењ​ске за​јед​ни​це од чла​но​ва оде​љењ​ске за​јед​ни​це при​ку​пља но​вац, у скла​ду с од​лу​ком ор​га​на Шко​ле или оде​љењ​ске за​јед​ни​це, као и у скла​ду с од​лу​ком или до​го​во​ром с оде​љењ​ским ста​ре​ши​ном или с дру​гим на​став​ни​ком. 

Чла​но​ви​ма ру​ко​вод​ства оде​љењ​ске за​јед​ни​це у ра​ду по​ма​же оде​љењ​ски ста​ре​ши​на.

Чла​но​ви ру​ко​вод​ства оде​љењ​ске за​јед​ни​це за свој рад су од​го​вор​ни оде​љењ​ској за​јед​ни​ци и оде​љењ​ском ста​ре​ши​ни.

Члан 225.

Оде​љењ​ска за​јед​ни​ца има сле​де​ће за​дат​ке:

1) раз​ма​тра​ње и ре​ша​ва​ње про​бле​ма у од​но​си​ма из​ме​ђу уче​ни​ка или из​ме​ђу уче​ни​ка и на​став​ни​ка;

2) раз​ма​тра​ње и ре​ша​ва​ње про​бле​ма у уче​њу и вла​да​њу уче​ни​ка;

3) на​ви​ка​ва​ње уче​ни​ка на по​што​ва​ње пра​ви​ла без​бед​ног по​на​ша​ња;

4) на​ви​ка​ва​ње уче​ни​ка на по​што​ва​ње пра​ви​ла ле​пог по​на​ша​ња;

5) ства​ра​ње и раз​ви​ја​ње по​зи​тив​не ат​мос​фе​ре у оде​ље​њу, у ко​јој вла​да​ју дру​гар​ство и ме​ђу​соб​но раз​у​ме​ва​ње и ува​жа​ва​ње уче​ни​ка;

6) из​бор чла​но​ва Уче​нич​ког пар​ла​мен​та;

7) из​бор ру​ко​вод​ства оде​љењ​ске за​јед​ни​це;

Члан 226.

На рад оде​љењ​ске за​јед​ни​це сход​но се, у по​јед​но​ста​вље​ном об​ли​ку, при​ме​њу​ју од​ред​бе Ста​ту​та ко​је уре​ђу​ју на​чин ра​да и од​лу​чи​ва​ња На​став​нич​ког ве​ћа (чл. 91 - 129), осим од​ред​бе о об​ја​вљи​ва​њу из​во​да из за​пи​сни​ка.

Уче​нич​ки пар​ла​мент

Члан 227.

Уче​нич​ки пар​ла​мент (у да​љем тек​сту: пар​ла​мент) чи​не по два пред​став​ни​ка сва​ког оде​ље​ња сед​мог и осмог раз​ре​да у Шко​ли. 

Чла​но​ве пар​ла​мен​та би​ра​ју уче​ни​ци оде​љењ​ске за​јед​ни​це сва​ке школ​ске го​ди​не. Чла​но​ви пар​ла​мен​та би​ра​ју пред​сед​ни​ка. 
Ученички парламент може да се удружи са ученичким парламентима других школа у заједницу ученичких парламената.
Члан 228.

Ученички парламент:

1) доноси свој програм рада за сваку школску годину;

2) даје мишљења и предлоге стручним органима, Школском одбору, Савету ро​ди​теља и директору о: правилима понашања у школи, мерама безбедности ученика, Годишњем плану рада, Школском развојном плану, Школском програму, начину уређивања школског простора, избору уџбеника, слободним активностима, учешћу на спортским и другим такмичењима и организацији свих манифестација ученика у Школи и ван ње и другим питањима од значаја за њихово образовање; 

3) разматра односе и сарадњу ученика и наставника или стручних сарадника и атмосферу у Школи;

4) обавештава ученике о питањима од посебног значаја за њихово школовање и о активностима парламента;

5) учествује у процесу планирања развоја Школе и у самовредновању Школе;

6) предлаже чланове Стручног актива за развојно планирање из реда ученика;

7) предлаже чланове Тима за превенцију вршњачког насиља из реда ученика;

8) бира представнике ученика који учествују у раду органа Школе;
9) доноси Пословник о раду Ученичког парламента
Програм рада Ученичког парламента саставни је део Годишњег плана рада.

Члан 229.

Седнице Ученичког парламента сазива и њима руководи председник, којег из​међу себе, јавним гласањем, већином гласова од укупног броја чланова, бирају члано​ви тог органа, на првој седници.

На исти начин бира се и заменик председника, који сазива седнице и њима руководи у случају спречености председника. 

Пре избора председника, прву седницу Ученичког парламента сазива и њоме руководи наставник или стручни сарадник којег за то задужи директор. 
Наставник који је задужен за Ученички Парламент стара се о законитости и благовременост обављања делатности из надлежности Ученичког парламента.

Члан 230.

Пар​ла​мент би​ра два пред​став​ни​ка уче​ни​ка ко​ји уче​ству​ју у ра​ду школ​ског од​бо​ра за сваку школску годину.  

Писмена одлука о представницима из става 1. овог члана доставља се Школском одбору до 10. септембра, на почетку сваке школске године 
VIII. ИС​ПИ​ТИ
Члан 231.

      Ученици се оцењују и  на испитима, у складу са законом, подзаконским актом и Статутом.

У Шко​ли се по​ла​жу сле​де​ћи ис​пи​ти:

1) раз​ред​ни ис​пит;
2) по​прав​ни ис​пит;

3) за​вр​шни ис​пит:

4) ис​пит из стра​ног је​зи​ка.

Ис​пи​ти се по​ла​жу по про​пи​са​ном на​став​ном пла​ну и про​гра​му за од​ре​ђе​ни пред​мет и раз​ред у скла​ду са по​себ​ним за​ко​ном.
Члан 232. 

Пре почетка испитног рока, за ученике који полажу разредни, поправни ис​пит и испит из страног језика организује се припремна настава, која траје најмање пет дана, са по два часа на​ставе у току  дана по предмету.

Школа је дужна да организује и припремну наставу у виду припреме ученика за полагање завршног испита током другог полугодишта осмог разреда, а десет дана пре полагања ис​пи​та најмање два часа дневно.

Припремна настава организују се за групу од највише 15 ученика који су упу​ћени на полагање испита из истог предмета.

Ученик је обавезан да похађа припремну наставу.
Члан 233.

Распоред одржавања припремне наставе утврђује директор. 
Распоред се објав​љу​је на огласној табли Школе и на школској интернет страни најкасније 2 дана пре по​четка припремне наставе. 

Члан 234.

Поправни, разредни и други испити у Школи, осим завршног испита, за који важе посебна правила полагања, полажу се пред комисијом коју из реда чланова Нас​тав​ничког већа именује директор (у даљем тексту: Комисија).

Комисија заједно с председником  има три члана.

Комисија ради у пуном саставу и присуствује читавом току испита.

Члан 235.

Комисију за ученике у првом образовног циклуса чине одељењски старешина ученика који полаже испит (председник Комисије) и два наставника разредне наставе, од којих је један испитивач. Ако ученик полаже испит из наставног предмета из којег наставу не изводи наставник разредне наставе, поред одељењског старешине ученика у састав Комисије улазе два наставника која су стручна за тај предмет, а један од њих је испитивач. 

Комисију за ученике у другом образовном циклусу чине одељењски старе​ши​на ученика који полаже испит (председник Комисије) и два наставника предметне на​ставе, од којих је један испитивач. Најмање два члана Комисије морају бити стручни за  предмет из којег се испит полаже.

Уколико у Школи не постоје два наставника за исти наставни предмет, члан Ко​мисије може да  буде наставник из друге школе, ангажован на основу уговора о извођењу наставе. 

Члан 236.

Ако је реч о испиту по приговору на оце​ну, члан Ко​мисије не може бити наставник који је дао оспорену оцену. Ако је тај наставник истовремено одељењ​ски старешина ученика који полаже испит, директор уместо њега за пред​сед​ника Комисије именује другог наставника. 

Ако је реч о испиту по приговору на испит, члан Комисије не може бити члан испитне комисије чији је испит поништен.

Ако испит полаже ученик из друге школе, уместо његовог одељењског старе​ши​не директор за председника Комисије именује наставника Школе.

Члан 237.

Комисија је обавезна да утврди оствареност прописаних исхода и стандарда постигнућа, а за ученике са сметњама у развоју и инвалидитетом прилагођених ци​љева, садржаја и исхода у савладавању индивидуалног образовног плана, за предмет из којег се полаже испит.

Члан 238.

О току и резултату полагања испита Комисија води записник на прописаном обрасцу за сваког ученика посебно.

Један образац може се употребити за полагање испита из више предмета.

Записник потписују сви чланови Комисије.

Члан 239.

Ученици испите полажу у роковима утврђеним Статутом.

Испити у испитном року одржавају се месецу по којем је назван рок, у складу с одлуком директора.

Испити се могу одржавати и у дане у које Школа иначе не ради.

Раз​ред​ни ис​пит

Члан 240. 
           Разредни испит ученик полаже у јунском испитном року.
  Раз​ред​ни ис​пит по​ла​же уче​ник ко​ји ни​је оце​њен из оба​ве​зног пред​ме​та, из​бор​ног пред​ме​та и ак​тив​но​сти, уко​ли​ко ни​је по​ха​ђао на​ста​ву ви​ше од тре​ћи​не укуп​ног го​ди​шњег бро​ја ча​со​ва тог оба​ве​зног пред​ме​та, из​бор​ног про​гра​ма и ак​тив​но​сти и уко​ли​ко се оце​њи​ва​њем утвр​ди да ни​је до​сти​гао обра​зов​не стан​дар​де на основ​ном ни​воу.
По​прав​ни ис​пит

Члан 241.
     По​прав​ни ис​пит по​ла​жу уче​ни​ци од че​твр​тог до осмог раз​ре​да ко​ји на кра​ју дру​гог по​лу​го​ди​шта има​ју до две не​до​вољ​не за​кључ​не број​ча​не оце​не из на​став​них пред​ме​та.

Поправни испит ученик IV, V, VI или VII разреда полаже у августовском ис​пит​ном року, а ученик VIII (завршног разреда) тај испит полаже у јунском и авгус​тов​ском испитном року. 
Члан 242.
Ученик завршног разреда који има више од две недовољне закључне бројчане оцене или није положио поправни испит не понавља разред, него завршава започе​то образовање у Школи полагањем испита из предмета из којег има недовољну оцену.
Испитни рокови за ученике из става 3. овог члана су: јануарски, априлски, јунски, августовиски и октобарски испитни рок.

Ис​пит из стра​ног је​зи​ка

Члан 242.

Уче​ник мо​же да по​ла​же ис​пит из стра​ног је​зи​ка ко​ји ни​је из​у​ча​вао у шко​ли.

Ис​пит из ста​ва 1. овог чла​на по​ла​же се по про​пи​са​ном на​став​ном про​гра​му за од​ре​ђе​ни раз​ред.

Шко​ла из​да​је уче​ни​ку уве​ре​ње о по​ло​же​ном ис​пи​ту.

Члан 243.

Испит из страног језика полаже се у јун​ском и августовском испитном року, а ученик 8.разреда испит из страног језика полаже у мајском испитном року.
На молбу ученика, директор може дозволити полагање овог испита и  ван наве​де​них рокова.

За​вр​шни ис​пит

Члан 244.

На​кон за​вр​ше​ног осмог раз​ре​да уче​ник по​ла​же за​вр​шни ис​пит.

Уче​ник по​ла​же за​вр​шни ис​пит по про​гра​му за​вр​шног ис​пи​та за школ​ску го​ди​ну у ко​јој је за​вр​шио осми раз​ред, пи​са​ним пу​тем - ре​ша​ва​њем те​сто​ва.

Про​гра​мом за​вр​шног ис​пи​та од​ре​ђу​ју се на​став​ни пред​ме​ти из ко​јих уче​ник по​ла​же за​вр​шни ис​пит.

Ре​гу​лар​ност за​вр​шног ис​пи​та обез​бе​ђу​је ди​рек​тор.

Ре​зул​та​ти за​вр​шног ис​пи​та слу​же Шко​ли за утвр​ђи​ва​ње ква​ли​те​та ра​да на​став​ни​ка и Шко​ле, осло​нац су за раз​вој​но пла​ни​ра​ње и уна​пре​ђи​ва​ње све​у​куп​ног ра​да Шко​ле.

За​вр​шни ис​пит у основ​ном обра​зо​ва​њу и вас​пи​та​њу је ис​пит на др​жав​ном ни​воу ко​ји​ма се за​вр​ша​ва од​ре​ђе​ни ни​во обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња. 

Уче​ник са смет​ња​ма у раз​во​ју и ин​ва​ли​ди​те​том по​ла​же за​вр​шни ис​пит у скла​ду са ње​го​вим чул​ним и мо​то​рич​ким мо​гућ​но​сти​ма, од​но​сно усло​ви​ма ко​је зах​те​ва од​ре​ђе​на вр​ста ин​ва​ли​ди​те​та.
Уче​ник се мо​же упи​са​ти на сле​де​ћи ни​во обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња на осно​ву ре​зул​та​та по​стиг​ну​тог на ис​пи​ту из ста​ва 1. овог чла​на. 

Бли​же усло​ве ко​ји​ма се уре​ђу​је за​вршни ис​пит у Шко​ли про​пи​су​је ми​ни​стар.

Начин полагања испита

Члан 245.

Начин полагања завршног испита прописује министар.

Наредним одредбама уређује се начин полагања: разредних, поправних, испита из страног језика  и евентуално других испита које ученици полажу у Школи.

Члан 246.
Да би полагао испите, ученик треба да прописаном обрасцу пријави полагање испита тако што ће попуњену и потписану пријаву предати администрацији школе.

Члан 247.

Дан и час полагања испита у оквиру испитног рока одређује директор.
 Дан и час полагања испита одређује се тако да ученик истог дана не полаже испит из више од три предмета.

Ученику се полагање усменог и писменог дела испита организује у два разли​чи​та дана.

Обавештење о дану и часу полагања испита истиче се на огласној табли Шко​ле, најкасније 2 дана пре дана одређеног за полагање испита. 

Члан 248.

Ученик може из оправданих разлога захтевати одлагање полагања испита, а може и оправдати изостанак са испита или дела испита  и захтевати да испит полаже накнадно.

У случајевима из става 1. овог члана испит може да се полаже најкасније до краја испитног рока.
Члан 249.

Ученик који полаже испит (у даљем тексту: кандидат) обавезан је да на испит дође са ђачком књижицом у којој је залепљена његова фотографија, која је оверена печатом Школе.

Пре почетка полагања испита, председник Комисије упознаје кандидата с ње​го​вим правима и обавезама за време полагања.
Члан 250.
Кандидат има право:

1) да по извлачењу питања, односно тема, поставља питања ради тачног и пот​пу​ног разумевања онога што се од њега тражи;

2) да направи концепт за давање одговора;

3) да одговори на сва извучена питања.

Члан 251.

Кандидат има обавезу:

1) да на време приступи полагању испита;

2) да поступа по налозима Комисије;

3) да за време испита не напушта просторију у којој се испит одржава, осим по одобрењу Комисије;

4) да се за време испита не служи преписивањем нити другим недозвољеним средствима. 

Члан 252.

Кандидат испит полаже усмено, осим из предмета за које програм наставе и учења утврђује обавезу израде писмених задатака, у ком случају испит полаже прво писмено, па затим усмено.

Члан 253.

Из предмета за које програм наставе и учења утврђује обавезу израде прак​тичних радова или извођење неких других практичних активности, кандидат најпре изводи прак​тичне активности, а затим полаже усмени део испита. 

Члан 254.

Израда писменог задатка траје један школски час.

Израда практичног рада може трајати један или два школска часа, у зависно​с​ти од његове сложености.

Теме писмених задатака, односно практичних активности,  утврђује испитивач и исписује их на испитне листиће, којих треба да буде најмање за три више од броја ученика  који полажу испит из одређеног предмета.
Испитни листићи се оверавају малим печатом Школе.

Теме из става 3. овог члана испитивач утврђује тако да њима у највећој могу​ћој мери буду покривени програмски садржаји предмета из којег се полаже испит. 

Члан 255.
По извлачењу испитног листића, а пре него што почне израду писменог задат​ка или извођење практичних активности, кандидат може да замени извучени испитни листић, али само једном у току полагања овог дела испита из једног предмета.

Оцена на овом делу испита који је положен после замене испитног листића не може бити већа од оцене „довољан (2)“.
Испитни листић са питањима и писмени рад ученика чини саставни део записника са полагања испита.

Члан 256.

Усмени део испита траје један школски час.

Комбинације са пет испитних питања утврђује испитивач и исписује их на ис​питне листиће, којих треба да буде најмање за три више од броја ученика  који полажу испит из одређеног предмета.

Испитни листићи се оверавају малим печатом Школе.

Комбинације из става 2. овог члана испитивач утврђује тако да њима у најве​ћој могућој мери буду покривени програмски садржаји предмета из којег се полаже испит.

Члан 257.

По извлачењу испитног листића, кандидат има право да на чистом листу папи​ра сачини концепт одговора на постављена питања, који ће му послужити приликом да​вања одговора. 

Време за прављење концепта може да траје највише 15 минута, осим ако више кандидата извлачи испитне листиће, у ком случају кандидат може да се за одговарање припрема и  дуже од 15 минута – све док  на њега не дође ред.

Члан 258.

Пре него што започне одговарање, кандидат може да замени извучени испит​ни листић, али само једном у  току полагања усменог дела испита из једног предмета.

Оцена на усменом делу испита који је положен после замене испитног лис​ти​ћа не може бити већа од оцене „довољан (2)“.

Испитни листић са питањима на које је ученик одговарао чини саставни део записника са полагања испита

Члан 259.

Ако кандидат има веће сметње у говору или друге сметње које га ометају у да​вању усмених одговора на постављена питања, Комисија може да му дозволи да испит у целини полаже писмено.

Комисија ће начин полагања било ког дела испита прилагодити и кандидату ко​ји има сметње које га ометају да испит полаже на један или други начин.

Члан 260.

Оцену на делу испита, као и на испиту у целини, утврђује Комисија већином гласова, на предлог испитивача.

Оцена на испиту у целини треба да се изведе узимајући у обзир оцене добије​не на оба дела испита.

Оцену са краћим образложењем кандидату саопштава председник Комисије.

Члан 261.

Испит је положио кандидат који је добио  оцену од „довољан (2)“ до „одличан (5)“, а ученик који је добио оцену „недовољан (1)“, није положио испит.

Оцена „недовољан (1)“ уписаће се у записник о полагању испита у случају да кандидат не поседује потребна знања, односно вештине на задовољавајућем нивоу.

Кандидат није положио испит и ако:

1) није приступио полагању испита или дела испита;

2) одустане од полагања испита или дела испита после извлачења испитних листића и напусти просторију у којој се испит одржава;

3) буде удаљен са испита или дела испита због непоштовања обавеза у вези са поступком полагања испита.
IX. ПОСЕБНЕ ОДРЕДБЕ О ОБЕЗБЕЂИВАЊУ ОСТВАРИВАЊА ПРАВА УЧЕНИКА, ЗАШТИТИ И БЕЗБЕДНОСТИ УЧЕНИКА И ЗАПОСЛЕНИХ И МЕРАМА ЗА СПРЕЧАВАЊЕ ПОВРЕДА ЗАБРАНА
Члан 262.

Органи Школе дужни су да предузимају мере ради:

1) обезбеђивања остваривања права ученика;

2) обезбеђивања заштите и безбедности ученика и запослених;

3) спречавања повреда забрана дискриминације, насиља, злостављања и зане​ма​ри​вања, страначког организовања и деловања и понашања које вређа углед, част или достојанство (у даљем тексту: повреде забрана).

Члан 263.

Мере из претходног члана обухватају:

1) примену прописа и доношење и примену општих аката у материји оствари​ва​ња и заштите права ученика;

2) примену прописа и доношење и примену општих аката у области безбед​ности и здравља на раду и заштите и безбедности ученика за време боравка у Школи и за време свих активности које организује Школа;

3) формирање тимова за спровођење и праћење мера из претходног члана;

4) сарадњу с одбором за безбедност и здравље на раду;

5) сарадњу са синдикатом у Школи, ученичким организацијама и субјектима ван Школе;
6) поступање у појединачним случајевима кршења права ученика, необез​беђи​вања заштите и безбедности ученика и запослених или повреда забрана;

7) приказ и анализа стања остваривања права ученика, обезбеђивања заштите и безбедности ученика и запослених и спречавања повреда забрана, у извештајима о раду Школе и органа Школе;

Члан 264.

Школа је дужна да одмах поднесе пријаву надлежном органу ако се код уче​ни​ка примете знаци насиља, злостављања или занемаривања.

У случају испољеног насиља и/или злостављања у смислу одредаба Статута, од стране ученика, његовог родитеља или другог одраслог лица, над наставником, стручним сарадником и другим запосленим, против тих лица се подноси прекршајна или кривична пријава.

Члан 265.

Поступање у Школи као одговор на насиље и злостављање спроводи се према Протоколу поступања у установи у одговору на насиље и злостављање, који утврђује садржај и начине спровођења превентивних и интервентних активности, услове и на​чи​не за процену ризика, начине заштите од насиља, злостављања и занемаривања, а доноси га министар.

Препознавање невербалних облика злостављања ученика од стране запосленог за време неге, одмора и рекреације и других облика васпитно-образовног рада врши се на основу ближих услова које прописује министар.

Члан 266.

Препознавање облика дискриминације од стране запосленог, ученика или трећег лица у Школи врши се на основу ближих критеријума које заједнички пропи​су​ју министар и орган надлежан за припрему прописа о људским и мањинским прави​ма.

Члан 267.

Саставни део Школског програма јесу и програм заштите од насиља, злостав​ља​ња и занемаривања и програми пре​венције других облика ризичног понашања, као што су, нарочито, малолетничка делинквен​ција, упо​тре​ба дувана, алко​хола и других пси​хоактивних супстанци.

Програми из става 1. овог члана остварују се кроз различите наставне и сло​​бодне активности са ученицима, запосленима, родитељима, односно ста​ра​те​љи​ма у са​рад​њи са општином/градом Смедеревом, у складу са утврђе​ним потре​ба​ма.

У остваривање програма из става 1. овог члана укључују се и физичка и правна лица са територије општине/града Смедерева, установе у области кул​туре и спорта, вршњачки посредници, као и лица обучена за превенцију и интер​вен​цију у случају насиља, злостављања и занемаривања и других облика ри​зичног понашања. 

X. ЗАПОСЛЕНИ У ШКОЛИ

Члан 268.

   Запослени у Школи раде на пословима образовања и васпитања, односно пословима извођења наставе и осталих облика образовно-васпитног рада, стручним пословима који су везани за образовање и васпитање, руковођење, правним пословима, администртативно-финансијским и помоћно-техничким пословима.

   Број и структура запослених утврђује се у складу са законом, подазконским актима и другим оппштим актима.

   Запослени у Школи остварују своја права и заштиту права у складу са законом, колективним уговорм и општим актима школе.

Члан 269.

 Образовно-васпитни рад у школи обављају: наставник, стручни сарадник и и друго лице у складу са законом.

 Наставник и стручни сарадник остварују своје задатке у складу са Законом.

 Потребно образовање, дозвола за рад (лиценца), приправнички статус и рад без лиценце прописани су Законом о основама система образовања и васпитања.

Члан 270.

   Наставник, односно стручни сарадник дужан је да се стално стручно усавршава ради успешнијег остваривања и унапређивања образовно-васпитног рада.

   У току стручног усавршавања наставник и стручни сарадник може професиоснално да напредује стицањем звања: педагошки саветник, самостални педагошки саветник, виши педагошки саветник и високи педагошки саветник.

   Лице из става 1. овог члана има право да одсуство из школе у трајању од три радна дана годишње, ради похађања одобреног облика, начина и садржаја стручног усавршавања.

   Распоред одуства наставника или стручног сарадника ради стручног усавршавања планира Педагошки колегијум.

   План стручног усавршавања доноси Школски одбор.

Члан 271.
У радни однос у школи може да буде примљено лице, под условима прописаним законом и ако:

   1) има одговарајуће образовање,

   2) има психичку, физичку и здравствену способност за рад са децом и ученицима,

   3) није осуђивано правоснажном пресудом за кривично дело за које је изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или родоскрвљење, за кривично дело примање мита или давање мита, за кривично дело из групе кривичних дела против полне слободе, против правног саобраћаја и против човечности и других добара заштићених међународним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није у складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање,

   4) има држављанство Републике Србије

   5) зна језик на коме се остварује образовно-васпитни рад

   Услови уз става 1. и 2. овог члана доказују се приликом пријема у радни однос и проверавају се  у току рада.

   Доказ о испуњености услова из става 1. тачка 1, 3-5 овог члана саставни су део пријаве на конкрус, а доказ из става 1. тачка 2. прибавља се пре закучења уговора о раду.

   Запосленом престаје радни однос ако се у току радног односа утврди да не испуњава услове из става 1. и 2. овог члана или ако одбије да се подвргне лекарском прегледу у надлежној здравственој установи.

   Услов одговарајућег образовања, односно потребне стручне спреме, утврђују се на основу закона, другог прописа и општег акта о систематизацији радних места.

Члан 272.

   Норма непосредног рада наставника и стручног сарадника одређена је Законом.

   Школа Годишњим планом рада утврђује структуру и распоред обавеза наставника и стручног сарадника у оквиру радне недеље у складу са Законом.

Члан 273.

   Радни однос може бити на неодређено и одређено време у складу са Законом.

   Пријем у радни однос врши се у складу са Законом.

   Директор може да закључи уговор о извођењу наставе или за полагање испита у складу са Законом.
Члан 274.
 
Наставнику, и стручном сараднику, сваке школске године директор решењем утврђује статус у погледу рада са пуним или непуним радним временом, на основу програма образовања и васпитања, годишњег плана и поделе часова за извођење наставе и других облика непосредног образовно-вапситног рада са ученицима  (допунска настава, додатна настава, индивидуализовани, припремна настава и други облици рада, у складу са законом).


Наставник и стручни сарадник који је распоређен за део прописане норме свих облика непосредног рада са децом и ученицима,има статус запосленог са непуним радним временом.


Наставник и стручни сарадник који је остао нераспоређен, остварује права запосленог за чијим је радом престала потреба у складу са законом.

Члан 275.

   
Запослени у школи има право на одморе и одсуства према општим прописма о раду, општем акту, односно уговору о раду.

   
Запослени у школи,  по правилу користи годишњи одмор за време школског распуста.

   Директор утврђује начин евиденције присуства и одсуства запослених на послу.

Одговорност запосленог
Члан 276.

Запослени може да одговара за:

1.лакшу повреду радне обавезе, утврђену Статутом,

2.тежу повреду радне обавезе прописану Законом о основама система образовања и васпитања,

3.повреду забране прописане законом,

4.материјалну штету коју нанесе школи, намерно или крајњом непажњом у складу с законом.

Члан 277.
   Запослени се привремено удаљава са рада у складу са Законом.
Члан 278.
Лакше повреде радних обавеза

Запослени дисциплински одговара за следеће лакше повреде радних обавеза:

1. неблаговремени долазак на посао и одлазак с посла пре истека радног времена или неоправдано одсуствовање с посла за време када је обавезно присуство запосленог- два и више пута, у току једне школске године;

2. неоправдано неодржавање часа или кашњење на поједине часове наставе или часове других облика образовно-васпитног рада- два и више пута у току једне школске године;

3. неоправдано одсуство са рада до два радна дана у току једне школске године;

4. неоправдано пропуштање запосленог да у року од 24 часа обавести о спречености доласка на посао два и више пута у току једне школске године;

5. неоправдано одсуство са седница стручних органа, тимова или педагошког колегијума, ако је запослени члан тог органа, тима односно колегијума -два и више пута у току једне школске године;

6. неизвршавање обавеза дежурног наставника у школи, на завршном испиту или на такмичењу, једном и више пута у току једне школске године;

7. неуредно и неблаговремено вођење педагошке евиденције о образовно-васпитном раду тако што се не уписују или се неблаговремено уписују подаци о ученицима, оцене, изостанци ученика, свођење изостанака ученика, активности ученика, не уписују или неажурно уписују часови и садржаји часова и не попуњавају одговарајуће табеле
8. недостављање потврде лекара о привременој спречености за рад, најкасније у року од три дана од дана настанка спречености;

9. самовољно мењање распореда часова и испита без знања директора;

10. одбијање запосленог да прими ученика на час или избацивање ученика са часа;

11. обављање приватног посла за време рада;

12. несавесно чување службених списа или података;

13. необавештавање  о пропустима у вези са заштитом на раду;

14. прикривање материјалне штете;

15. неотклањање настале штете која угрожава безбедност и услове рада ученика, запослених и трећих лица;

16. онемогућавање или спречавање другог радника у извршењу својих радних обавеза;

17. недолично, непримерено, односно неадекватно понашање према осталим запосленима, ученицима и родитељима/другим законским заступницима ученика, односно понашање супротно одредбама општих аката школе, а које не представља тежу повреду радних обавеза
18. непристојно одевање у просторијама Послодавца, школском дворишту или другом месту на којем се изводи образовно-васпитни рад (бермуде, папуче, мајце са бретелама);

19. коришћење мобилног телефона за време часа, а да није у вези са наставом;

20. неоправдано неодазивање или изостајање са јавне расправе запосленог који је позван као сведок у поступку за утврђивање дисциплинске одговорности другог запосленог;

21. неовлашћено вршење послова, службених и других радњи које нису одобрене од стране директора или другог надлежног лица;
22. одбијање запосленог да се одазове на разговор са директором школе или помоћником директора
23. неизвршавање или неблаговремено извршавање осталих радних обавеза које су предвиђене Решењем о 40 часовној радној недељи, Правилником о систематизацији и организацији радних места и другим општим актима школе;

Члан 279.
Теже повреде радних обавеза                                                 
Запослени дисциплински одговара за следеће теже повреде радних обавеза:

1) извршење кривичног дела на раду или у вези са радом; 

2) подстрекавање на употребу алкохолних пића код ученика, или омогућавање, давање или непријављивање набавке и употребе; 

3) подстрекавање на употребу наркотичког средства или друге психоактивне супстанце код ученика или њено омогућавање, или непријављивање набавке и употребе; 

4) ношење оружја код Послодавца; 
5) наплаћивање припреме ученика Послодавца од стране наставника, а ради оцењивања, односно полагања испита; 

6) долазак на рад у припитом или пијаном стању, употреба алкохола или других опојних средстава; 

7) неоправдано одсуство са рада најмање три узастопна радна дана; 

8) неовлашћена промена података у евиденцији, односно јавној исправи; 

9) неспровођење мера безбедности ученика и запослених; 

10) уништење, оштећење, скривање или изношење евиденције, односно обрасца јавне исправе или јавне исправе; 

11) одбијање давања на увид резултата писмене провере знања ученицима, родитељима, односно другим законским заступницима; 

12) одбијање пријема и давања на увид евиденције лицу које врши надзор над радом Послодавца, родитељу, односно другом законском заступнику; 

13) неовлашћено присвајање, коришћење и приказивање туђих података; 

14) незаконит рад или пропуштање радњи чиме се спречава или онемогућава остваривање права ученика или другог запосленог; 

15) неизвршавање или несавесно, неблаговремено или немарно извршавање послова или налога директора у току рада; 

16) злоупотреба права из радног односа; 

17) незаконито располагање средствима, школским простором, опремом и имовином Послодавца; 

18) необезбеђивање минимума процеса рада за време штрајка, од стране наставника или стручног сарадника;

19) друге повреде радне обавезе у складу са законом. 

Члан 280.
Запослени дисциплински одговара и за повреде забрана дискриминације, на​си​ља, злостављања и занемаривања, понашања које вређа углед, част или достојанство и страначког организовања и деловања.

Члан 281.
  
 Дисциплинска мера за лакшу повреду радне обавезе су писана опомена и новчана казна до __ од плате  исплаћене за месец у коме је донета одлука у трајању до три месеца.

Члан 282.
  
 Новчана казна за тежу повреду радне обавезе изриче се у висини од 20%-35% од плате исплаћене за месец у коме је одлука донета, у трајању до шест месеци.

   
Запосленом који изврши повреду забране прописане чланом 112. Закона једанпут, изриче се новчана казна или привремено удаљење са рада три месеца.

   
Запосленом који изврши повреду забране прописану чланом 110.,111. и 113. Закона, односно који други пут изврши повреду забране прописану чланом 112. Закона и запосленом који учини повреду радне обавезе из члана 164. тачка 1. до 7. Закон изриче се мера престанка радног односа.

   
Запосленом престаје радни однос од дана пријема коначног решења директора.

   
За повреду радне обавезе из члана 164. тачка 8. до 18. Закона изриче се новчана казна или удаљење са рада у трајању до три месеца, а мера престанка радног односа уколико су наведене повреде учињене свесним нехатом, намерно или у циљу прибављања себи или другоме противправне имовинске користи.
Члан 283.
Поступак утврђивања дисциплинске одговорности запослених, ближи услови за изрицање дисциплинских мера, правила вођења дисциплинског поступка и начин извршења дисциплинских мера прописују се  Пра​вилником о  дисциплинској и материјалној одговорности запослених.

Члан 284.
  Запослени је одговоран за штету коју је на раду или у вези са радом, на​мер​но или крајњом непажњом, проузроковао Послодавцу, у складу са законом и општим актом. 
Поступак утврђивања материјалне штете, утврђивања одговорности запосленог за причињену материјалну штету и накнаде материјалне штете коју запослени причини Школи уређује се Правилником о дисциплинској и материјалној одговорности запослених.

XI. ОБА​ВЕ​ШТА​ВА​ЊЕ УЧЕ​НИ​КА, РО​ДИ​ТЕ​ЉА, 
ЗА​ПО​СЛЕ​НИХ И ДРУ​ГИХ ЛИ​ЦА
Члан 285.

Уче​ни​ци, ро​ди​те​љи, од​но​сно дру​ги за​кон​ски за​ступ​ни​ци и за​по​сле​ни има​ју пра​во на бла​го​вре​ме​но и пот​пу​но оба​ве​шта​ва​ње о свим пи​та​њи​ма ва​жним за рад Шко​ле и за оства​ри​ва​ње њи​хо​вих пра​ва, оба​ве​за и од​го​вор​но​сти.

Члан 286.

Рад ор​га​на Шко​ле је ја​ван.

Јав​но​сти ни​су до​ступ​ни по​да​ци чи​јим би се от​кри​ва​њем по​вре​ди​ла оба​ве​за чу​ва​ња тај​не.

Члан 287.

Шко​ла је ду​жна да има сво​ју ин​тер​нет стра​ну.

Члан 288.

Ра​ди пот​пу​ног и бла​го​вре​ме​ног оба​ве​шта​ва​ња уче​ни​ка, њи​хо​вих ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гих за​кон​ских за​ступ​ни​ка и за​по​сле​них, днев​ни ред за сед​ни​це Школ​ског од​бо​ра, На​став​нич​ког ве​ћа, Са​ве​та ро​ди​те​ља и Уче​нич​ког пар​ла​мен​та об​ја​вљу​ју се на огла​сној та​бли Шко​ле и на школ​ској ин​тер​нет стра​ни у скла​ду с пра​ви​ли​ма о ра​ду тих ор​га​на.

Из​во​ди из за​пи​сни​ка са сед​ни​ца Школ​ског од​бо​ра, На​став​нич​ког ве​ћа, Са​ве​та ро​ди​те​ља об​ја​вљу​ју се на огла​сној та​бли Шко​ле и на школ​ској ин​тер​нет стра​ни у ро​ку од 5 да​на од да​на одр​жа​не сед​ни​це, ако из при​ро​де од​лу​ка тих ор​га​на не про​из​ла​зи да је то по​треб​но учи​ни​ти у кра​ћем ро​ку.

Оба​ве​за из прет​ход​ног ста​ва од​но​си се и на ак​те ди​рек​то​ра ко​ји су од ши​рег зна​ча​ја за Шко​лу, као и на из​во​де из за​пи​сни​ка са сед​ни​ца дру​гих ор​га​на Шко​ле, по​ред ор​га​на на​ве​де​них у прет​ход​ном ста​ву, ко​ји има​ју та​кав зна​чај, пре​ма про​це​ни ди​рек​то​ра, од​но​сно ли​ца ко​је ру​ко​во​ди ра​дом ор​га​на.

Ак​ти из ст. 2. и 3. овог чла​на тре​ба да сто​је на огла​сној та​бли Шко​ле и на школ​ској ин​тер​нет стра​ни нај​ма​ње 5 да​на.

Ди​рек​тор мо​же одо​бри​ти да се на огла​сној та​бли Шко​ле и/или на школ​ској ин​тер​нет стра​ни об​ја​ве и дру​ги ак​ти или ин​фор​ма​ци​је, по​ред ака​та и ин​фор​ма​ци​ја из прет​ход​ног чла​на.

О об​ја​вљи​ва​њу ака​та и ин​фор​ма​ци​ја ор​га​на Шко​ле ста​ра се се​кре​тар, уз по​моћ координатора за школски сајт.

О оста​лим об​ли​ци​ма оба​ве​шта​ва​ња уче​ни​ка, њи​хо​вих ро​ди​те​ља и за​по​сле​них од​лу​чу​је ди​рек​тор, у скла​ду са сво​јом про​це​ном.

Члан 289.

Школ​ски од​бор мо​же од​лу​чи​ти да са пи​та​њи​ма из сво​је над​ле​жно​сти упо​зна и ши​ру јав​ност.

О по​тре​би да се ши​ра јав​ност упо​зна са пи​та​њи​ма из над​ле​жно​сти дру​гих ор​га​на Шко​ле од​лу​чу​је ди​рек​тор.

Члан 290.

Оп​шти ак​ти ор​га​на Шко​ле об​ја​вљу​ју се и омо​гу​ћа​ва се њи​хо​ва до​ступ​ност у скла​ду с од​ред​ба​ма Ста​ту​та.
Члан 291.

Ле​то​пис Шко​ле об​ја​вљу​је се на ин​тер​нет стра​ни Шко​ле до 1. ок​то​бра за те​ку​ћу школ​ску го​ди​ну, а мо​же се по​де​ли​ти уче​ни​ци​ма у штам​па​ном об​ли​ку.

XII. ПО​СЛОВ​НА И ДРУ​ГА ТАЈ​НА
Члан 292.

По​слов​ну тај​ну пред​ста​вља​ју по​да​ци чи​је би от​кри​ва​ње нео​вла​шће​ном ли​цу мо​гло ште​ти​ти по​сло​ва​њу Шко​ле и/или ње​ним за​ко​ном за​шти​ће​ним ин​те​ре​си​ма.

Члан 293.

Ор​га​ни Шко​ле, за​по​сле​ни и оста​ла рад​но ан​га​жо​ва​на ли​ца, као и уче​ни​ци оба​ве​зни су да чу​ва​ју по​слов​ну тај​ну.

Оба​ве​за чу​ва​ња по​слов​не тај​не не пре​ста​је пре​стан​ком члан​ства у ор​га​ну Шко​ле, пре​стан​ком рад​ног од​но​са у Шко​ли ни​ти гу​бит​ком свој​ства уче​ни​ка Шко​ле.

Члан 294.

Ор​га​ни Шко​ле и за​по​сле​ни оба​ве​зни су да пред​у​зи​ма​ју ме​ре ко​је про​из​ла​зе из њи​хо​ве над​ле​жно​сти, од​но​сно опи​са по​сло​ва, са ци​љем за​шти​те по​да​та​ка ко​ји пред​ста​вља​ју по​слов​ну тај​ну.

Члан 295.

По​да​ци ко​ји чи​не по​слов​ну тај​ну утвр​ђе​ни су за​ко​ном и оп​штим ак​том Шко​ле.

То су, пре све​га, по​да​ци:

1) у ве​зи са обез​бе​ђе​њем школ​ске имо​ви​не и обје​ка​та,

2) о пла​та​ма, на​кна​да​ма пла​та и дру​гим при​ма​њи​ма за​по​сле​них,

3) о по​ну​да​ма за за​кљу​че​ње уго​во​ра и о за​кљу​че​њу уго​во​ра у по​сло​ва​њу Шко​ле,

Школ​ски од​бор до​но​си од​лу​ку о то​ме ко​ји ће се по​да​ци сма​тра​ти по​слов​ном тај​ном, у скла​ду са за​ко​ном и оп​штим ак​том Шко​ле.
Члан 296.

Оба​ве​зе ор​га​на Шко​ле и за​по​сле​них у од​но​су на по​дат​ке ко​ји пред​ста​вља​ју по​слов​ну тај​ну ис​пу​ња​ва​ју се и  ка​да је реч о дру​гој вр​сти тај​не чи​је је чу​ва​ње оба​ве​зно. 


XIII. ОП​ШТИ АК​ТИ ШКО​ЛЕ 

Члан 297.

Оп​ште ак​те Шко​ле (у да​љем тек​сту: оп​шти ак​ти) до​но​си Школ​ски од​бор, осим оп​штих ака​та чи​је је до​но​ше​ње за​ко​ном или Ста​ту​том ста​вље​но у над​ле​жност дру​гих ор​га​на.

Члан 298.

О бла​го​вре​ме​ном до​но​ше​њу оп​штег ак​та во​ди ра​чу​на се​кре​тар и с тим ци​љем се ор​га​ну над​ле​жном за до​но​ше​ње оп​штег ак​та.

Ор​ган над​ле​жан за до​но​ше​ње оп​штег ак​та мо​же по​кре​ну​ти по​сту​пак до​но​ше​ња та​квог ак​та и по соп​стве​ној ини​ци​ја​ти​ви.

Ини​ци​ја​ти​ву из ста​ва 1. овог чла​на мо​гу да по​кре​ну и:

1) ди​рек​тор,

2) син​ди​кат,

3) пред​сед​ник или члан Школ​ског од​бо​ра,

4) На​став​нич​ко ве​ће,

5) Са​вет ро​ди​те​ља,

6) Уче​нич​ки пар​ла​мент,

Члан 299.

Ор​ган над​ле​жан за до​но​ше​ње оп​штег ак​та оба​ве​зан је да у нај​кра​ћем мо​гу​ћем ро​ку раз​мо​три ини​ци​ја​ти​ву и о свом ста​ву, без од​ла​га​ња, у пи​сме​ном об​ли​ку оба​ве​сти по​кре​та​ча из члана 299. став 3.

Члан 300.

Ако ини​ци​ја​ти​ва за до​но​ше​ње оп​штег ак​та бу​де при​хва​ће​на, се​кре​тар из​ра​ђу​је на​црт оп​штег ак​та у ро​ку ко​ји му од​ре​ди ор​ган над​ле​жан за до​но​ше​ње тог ак​та.

На​црт и пред​лог Раз​вој​ног пла​на из​ра​ђу​је струч​ни ак​тив за раз​вој​но пла​ни​ра​ње, а на​црт и пред​лог Школ​ског про​гра​ма из​ра​ђу​је струч​ни ак​тив за раз​вој школ​ског про​гра​ма.

На осно​ву до​ста​вље​ног на​цр​та, ор​ган над​ле​жан за до​но​ше​ње оп​штег ак​та утвр​ђу​је пред​лог тог ак​та и о том пред​ло​гу до​но​си од​лу​ку.

Члан 301.

Утвр​ђи​ва​ње пред​ло​га и до​но​ше​ње од​лу​ке о пред​ло​гу оп​штег ак​та чи​је је до​но​ше​ње у над​ле​жно​сти Школ​ског од​бо​ра спро​во​ди се по по​ступ​ку за до​но​ше​ње од​лу​ка тог ор​га​на, утвр​ђе​ном у По​слов​ни​ку о ра​ду Школ​ског од​бо​ра.

Утвр​ђи​ва​ње пред​ло​га и до​но​ше​ње од​лу​ке о пред​ло​гу оп​штег ак​та чи​је је до​но​ше​ње у над​ле​жно​сти дру​гог ор​га​на Шко​ле спро​во​ди се по од​ред​ба​ма ко​је уре​ђу​ју од​лу​чи​ва​ње тог ор​га​на. 

Члан 302.

По​сту​пак до​но​ше​ња оп​штег ак​та при​ме​њу​је се и на до​но​ше​ње из​ме​на и до​пу​на оп​штег ак​та. 

Члан 303.

Оп​шти ак​ти не сме​ју би​ти у су​прот​но​сти с по​твр​ђе​ним ме​ђу​на​род​ним уго​во​ри​ма, Уста​вом, за​ко​ном, под​за​кон​ским ак​том, ни​ти с ко​лек​тив​ним уго​во​ром де​лат​но​сти.

Члан 304.

Аутен​тич​но ту​ма​че​ње оп​штих ака​та да​је ор​ган ко​ји их је до​нео и та​кво ту​ма​че​ње је са​став​ни део оп​штег ак​та на ко​ји се од​но​си.
Члан 305.

Оп​шти ак​ти, укљу​чу​ју​ћи и Го​ди​шњи план ра​да, Раз​вој​ни план и Школ​ски про​грам, об​ја​вљу​ју се на огла​сној та​бли Шко​ле и на школ​ској ин​тер​нет стра​ни нај​ка​сни​је 8 да​на од да​на до​но​ше​ња.

Пра​вил​ник о ор​га​ни​за​ци​ји и си​сте​ма​ти​за​ци​ји по​сло​ва об​ја​вљу​је се у ро​ку од 8 да​на од да​на до​би​ја​ња са​гла​сно​сти на тај акт од стра​не Школ​ског од​бо​ра.

Ак​ти из ста​ва 1. овог чла​на на огла​сној та​бли Шко​ле оста​ју нај​ма​ње 15 да​на од да​на об​ја​вљи​ва​ња, а на школ​ској ин​тер​нет стра​ни оста​ју трај​но до​ступ​ни за​ин​те​ре​со​ва​ним ли​ци​ма.

Члан 306.

О об​ја​вљи​ва​њу оп​штих ака​та ста​ра​ју се ди​рек​тор и се​кре​тар, уз по​моћ координатора за школски сајт.

Се​кре​тар на до​не​том оп​штем ак​ту, пре об​ја​вљи​ва​ња, упи​су​је де​ло​вод​ни број и да​тум под ко​јим је оп​шти акт за​ве​ден, као и да​тум об​ја​вљи​ва​ња.

По ис​те​ку ро​ка од 8 да​на, ко​ли​ко нај​ма​ње оп​шти акт тре​ба да сто​ји на огла​сној та​бли, се​кре​тар на ње​га упи​су​је да​тум сту​па​ња на сна​гу, пот​пи​су​је се и ове​ра​ва свој пот​пис ма​лим пе​ча​том Шко​ле.

Члан 307.



        Примерак Ста​ту​та и оста​лих оп​штих ака​та, укљу​чу​ју​ћи и Го​ди​шњи план ра​да, Раз​вој​ни план и Школ​ски про​грам трајно се налазе на школ​ској ин​тер​нет стра​ни и до​ступ​ни су уче​ни​ци​ма, ро​ди​те​љи​ма уче​ни​ка и за​по​сле​ни​ма. 
По 1 примерак Ста​ту​та и оста​лих оп​штих ака​та, укљу​чу​ју​ћи и Го​ди​шњи план ра​да, Раз​вој​ни план и Школ​ски про​грам, чу​ва​ју се у папирном облику у школ​ској би​бли​о​те​ци.

XIV. ЕВИ​ДЕН​ЦИ​ЈЕ КО​ЈЕ ВО​ДИ ШКО​ЛА
Члан 308.

Шко​ла во​ди еви​ден​ци​ју о уче​ни​ци​ма, ро​ди​те​љи​ма, од​но​сно дру​гим за​кон​ским за​ступ​ни​ци​ма и о за​по​сле​ни​ма, у скла​ду са За​ко​ном и по​себ​ним за​ко​ном.

Под еви​ден​ци​јом се, у смислу става 1., подразумева скуп лич​них по​да​та​ка ко​ји​ма се од​ре​ђу​је њи​хов иден​ти​тет, обра​зов​ни, со​ци​јал​ни и функ​ци​о​нал​ни ста​тус и по​треб​на до​дат​на обра​зов​на, со​ци​јал​на и здрав​стве​на по​др​шка, у скла​ду са овим и по​себ​ним за​ко​ном.

Еви​ден​ци​ја о за​по​сле​ни​ма пред​ста​вља скуп лич​них по​да​та​ка ко​ји​ма се од​ре​ђу​је њи​хов иден​ти​тет, сте​пен и вр​ста обра​зо​ва​ња, рад​но-прав​ни ста​тус, пла​та и по​да​ци за њен об​ра​чун и ис​пла​ту, струч​но уса​вр​ша​ва​ње, по​ло​же​ни ис​пи​ти за рад у обра​зо​ва​њу и вас​пи​та​њу, ка​ри​јер​но на​пре​до​ва​ње и кре​та​ње у слу​жби, у скла​ду са овим и по​себ​ним за​ко​ном.

Школа мо​же сва​ку од наведених еви​ден​ци​ја да во​ди елек​трон​ски у окви​ру је​дин​стве​ног ин​фор​ма​ци​о​ног си​сте​ма про​све​те (у да​љем тек​сту: ЈИСП).

Еви​ден​ци​је се во​де на срп​ском је​зи​ку ћи​ри​лич​ким пи​смом на про​пи​са​ном обра​сцу или елек​трон​ски.

Школе у којима се обра​зов​но-вас​пит​ни рад оства​ру​је на је​зи​ку на​ци​о​нал​не ма​њи​не, во​де еви​ден​ци​ју на срп​ском је​зи​ку ћи​ри​лич​ким пи​смом и на је​зи​ку и пи​сму на​ци​о​нал​не ма​њи​не, осим еви​ден​ци​је о обра​зов​но-вас​пит​ном ра​ду ко​ја се во​ди на је​зи​ку на ко​ме се из​во​ди обра​зов​но-вас​пит​ни рад. 

Школа је ру​ко​ва​лац по​да​та​ка из евиденција и од​го​вор​на је за ње​но при​ку​пља​ње, упо​тре​бу, ажу​ри​ра​ње и чу​ва​ње, а уколико Школа во​ди еви​ден​ци​ју у елек​трон​ском об​ли​ку, Ми​ни​стар​ство је об​ра​ђи​вач по​да​та​ка и од​го​вор​но је за чу​ва​ње и за​шти​ту по​да​та​ка.

Вр​сту, на​зив, са​др​жај и из​глед обра​за​ца и еви​ден​ци​ја и јав​них ис​пра​ва и на​чин њи​хо​вог во​ђе​ња, по​пу​ња​ва​ња и из​да​ва​ња, про​пи​су​је ми​ни​стар.

Члан 309.
Министарство успоставља и управља ЈИСП-ом а у оквиру истог води регистар:
1) уста​но​ва;

2) уче​ни​ка;

3) за​по​сле​них у уста​но​ва​ма.

Школа, уколико евиденције из чл. 311. Статута не води у оквиру ЈИСП-а, дужна је да податке унесе и ужурира у наведени регистар.
Члан 310.

За по​тре​бе обез​бе​ђи​ва​ња по​да​та​ка и во​ђе​ња ре​ги​стра уче​ни​ка код Ми​ни​стар​ства, Шко​ла ће од Ми​ни​стар​ства за сва​ког свог уче​ни​ка обез​бе​ди​ти је​дин​стве​ни обра​зов​ни број (у да​љем тек​сту: ЈОБ), а по по​ступ​ку про​пи​са​ном За​ко​ном.  

ЈОБ пред​ста​вља ин​ди​ви​ду​ал​ну и не​по​но​вљи​ву озна​ку ко​ја се са​сто​ји од 16 ка​рак​те​ра и ко​ја се до​де​љу​је уче​ни​ку у ауто​ма​ти​зо​ва​ном по​ступ​ку пре​ко ЈИСП-а, на зах​тев Шко​ле, при пр​вом упи​су у Шко​лу. 

Школа је дужна да у зах​те​ву за до​де​лу ЈОБ-а уно​си по​дат​ке у ЈИСП о иден​ти​те​ту уче​ни​ка (име, пре​зи​ме, име јед​ног ро​ди​те​ља, је​дин​стве​ни ма​тич​ни број гра​ђа​на, број па​со​ша и из​да​ва​лац за стра​не др​жа​вља​не). 

Ди​рек​тор Шко​ле ду​жан је да ЈОБ лич​но до​ста​ви уче​ни​ку пре​ко ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гог за​кон​ског за​ступ​ни​ка у за​тво​ре​ној ко​вер​ти, заједно са подацима за лични приступ регистру, уз вођење евиденције о томе.
Ро​ди​тељ, од​но​сно дру​ги за​кон​ски за​ступ​ник мо​же да зах​те​ва да му се ЈОБ и по​да​ци за лич​ни при​ступ ре​ги​стру до​ста​ве на адре​су елек​трон​ске по​ште.

Ми​ни​стар​ство ус​по​ста​вља и во​ди еви​ден​ци​ју у елек​трон​ском об​ли​ку о свим зах​те​ви​ма и до​де​ље​ним ЈОБ и при​вре​ме​ним ЈОБ и ти подаци се трајно чувају.

Члан 311.

По​да​ци који се уносе у регистар ученика, пре​ко ЈОБ-а, у скла​ду са за​ко​ном, су:

1) по​даци за од​ре​ђи​ва​ње иден​ти​те​та уче​ни​ка (ЈОБ, пол, да​тум, ме​сто и др​жа​ва ро​ђе​ња, др​жа​ва и ме​сто ста​но​ва​ња);

2) по​даци за од​ре​ђи​ва​ње обра​зов​ног ста​ту​са уче​ни​ка (прет​ход​но за​вр​шен про​грам обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња, од​но​сно ни​во обра​зо​ва​ња, је​зик на ко​јем су за​вр​ше​ни прет​ход​ни ни​вои обра​зо​ва​ња и вас​пи​та​ња, уста​но​ва, гру​па, раз​ред и оде​ље​ње у ко​ји је упи​сан, вр​ста и тра​ја​ње про​гра​ма обра​зо​ва​ња, је​зик на ко​ме се из​во​ди обра​зов​но-вас​пит​ни рад, ма​тер​њи је​зик, на​ци​о​нал​на при​пад​ност (из​ја​шња​ва​ње о на​ци​о​нал​ној при​пад​но​сти ни​је оба​ве​зно), из​бор​ни про​гра​ми, обра​зо​ва​ње по ин​ди​ви​ду​ал​ном обра​зов​ном пла​ну, оце​не, по​ло​же​ни ис​пи​ти, по​хва​ле и на​гра​де осво​је​не то​ком обра​зо​ва​ња, из​о​стан​ци, вла​да​ње и из​да​те јав​не ис​пра​ве); 

3) по​даци за од​ре​ђи​ва​ње со​ци​јал​ног ста​ту​са уче​ни​ка: при​пад​ност со​ци​јал​но угро​же​ним ка​те​го​ри​ја​ма ста​нов​ни​штва, усло​ви ста​но​ва​ња и ста​ње по​ро​ди​це; со​ци​јал​ни ста​тус ро​ди​те​ља, од​но​сно дру​гог за​кон​ског за​ступ​ни​ка: сте​че​на струч​на спре​ма, за​ни​ма​ње и об​лик за​по​сле​ња;

4) подаци за одређивање телесног и моторичког статуса ученика у оквиру образовно-васпитног система, добијених кроз систем праћења телесног и моторичког статуса ученика у оквиру наставе физичког и здравственог васпитања.
5) по​даци за од​ре​ђи​ва​ње функ​ци​о​нал​ног ста​ту​са уче​ни​ка (по​да​ци до​би​је​ни на осно​ву про​це​не по​тре​ба за пру​жа​њем до​дат​не обра​зов​не, здрав​стве​не и со​ци​јал​не по​др​шке ко​ју утвр​ђу​је Ин​тер​ре​сор​на ко​ми​си​ја, од​но​сно уста​но​ва и уно​се се у ре​ги​стар као по​да​так о по​сто​ја​њу функ​ци​о​нал​них по​те​шко​ћа у до​ме​ну ви​да, слу​ха, гру​бе или фи​не мо​то​ри​ке, ин​те​лек​ту​ал​них по​те​шко​ћа, по​те​шко​ћа са ко​му​ни​ка​ци​јом, са по​на​ша​њем и со​ци​ја​ли​за​ци​јом).

Ру​ко​ва​лац по​да​ци​ма из ст. 1. овог чла​на је Министарство.

Члан 312.

По​да​ци о за​по​сле​ни​ма о ко​ји​ма Шко​ла во​ди еви​ден​ци​ју су лич​ни по​да​ци, и то: име и пре​зи​ме, ЈМБГ, пол, да​тум ро​ђе​ња, ме​сто, оп​шти​на и др​жа​ва ро​ђе​ња, др​жа​вљан​ство, на​ци​о​нал​на при​пад​ност (из​ја​шња​ва​ње о на​ци​о​нал​ној при​пад​но​сти ни​је оба​ве​зно), адре​са, ме​сто, оп​шти​на и др​жа​ва ста​но​ва​ња, кон​такт те​ле​фон, адре​са елек​трон​ске по​ште, ни​во и вр​ста обра​зо​ва​ња и уста​но​ва у ко​јој је сте​чен нај​ви​ши сте​пен обра​зо​ва​ња, по​да​так о обра​зо​ва​њу из психолошких, педагошких и методичких дисциплина, пси​хо​ло​шкој про​це​ни спо​соб​но​сти за рад са де​цом и уче​ни​ци​ма, по​зна​ва​њу је​зи​ка на​ци​о​нал​не ма​њи​не, струч​ном ис​пи​ту, од​но​сно ли​цен​ци, вр​сти рад​ног од​но​са, на​чи​ну и ду​жи​ни рад​ног ан​га​жо​ва​ња, исто​вре​ме​ним ан​га​жо​ва​њи​ма у дру​гим уста​но​ва​ма, по​да​ци о струч​ном уса​вр​ша​ва​њу и сте​че​ним зва​њи​ма, из​ре​че​ним ди​сци​плин​ским ме​ра​ма, по​да​ци о за​ду​же​њи​ма и фон​ду ча​со​ва на​став​ни​ка, струч​них са​рад​ни​ка и по​моћ​них на​став​ни​ка, уче​шћу у ра​ду ор​га​на Школе, а у свр​ху оства​ри​ва​ња обра​зов​но-вас​пит​ног ра​да, у скла​ду са овим и по​себ​ним за​ко​ном. 

Ру​ко​ва​лац овим по​да​ци​ма је Школа.

Члан 313.

Свр​ха об​ра​де по​да​та​ка о ко​ји​ма Шко​ла во​ди еви​ден​ци​ју је​сте пра​ће​ње и уна​пре​ђи​ва​ње ква​ли​те​та, ефи​ка​сно​сти и ефек​тив​но​сти ра​да Шко​ле и за​по​сле​них, пра​ће​ње, про​у​ча​ва​ње и уна​пре​ђи​ва​ње обра​зов​ног ни​воа уче​ни​ка и оства​ри​ва​ње пра​ва на из​да​ва​ње јав​не ис​пра​ве.

Ко​ри​шће​ње по​да​та​ка ко​је ре​ги​стру​је и во​ди Шко​ла о уче​ни​ци​ма и за​по​сле​ни​ма, ажу​ри​ра​ње и чу​ва​ње тих по​да​та​ка и њихо​ва за​шти​та, про​пи​са​ни су За​ко​ном, по​себ​ним за​ко​ном и за​ко​ном ко​јим се уре​ђу​је за​шти​та по​да​та​ка о лич​но​сти. 

Члан 314.

Школа ће Министарству обезбедити све потребне податке за информациони систем за спровођење завршног испита којим се у Школи завршава основно образовање, сагласно захтевима из члана 181а Закона и подзаконског акта.

Члан 315.
Школа је дужна да ажу​ри​ра по​дат​ке у еви​ден​ци​ја​ма ко​је во​ди на дан на​стан​ка про​ме​не, а најка​сни​је 15 да​на од да​на про​ме​не.

Подаци о променама уносе се и у регистре које води Министарство у оквиру ЈИСП-а и то нај​ка​сни​је 30 да​на од да​на про​ме​не. 

По​да​ци из ре​ги​стара о установама и запосленима чувају се трајно а о ученицима такође трајно, осим по​да​та​ка о со​ци​јал​ном, здрав​стве​ном и функ​ци​о​нал​ном ста​ту​су уче​ни​ка, ко​ји се чу​ва​ју пет го​ди​на од пре​стан​ка ста​ту​са.
Члан 316.

При​ку​пља​ње, чу​ва​ње, об​ра​да и ко​ри​шће​ње по​да​та​ка спро​во​де се у скла​ду са овим за​ко​ном, по​себ​ним за​ко​ном и за​ко​ном ко​јим се уре​ђу​је за​шти​та по​да​та​ка о лич​но​сти и нај​ви​шим стан​дар​ди​ма о за​шти​ти по​да​та​ка.

Школа је дужна да обез​беди ме​ре за​шти​те од нео​вла​шће​ног при​сту​па и ко​ри​шће​ња по​да​та​ка из еви​ден​ци​ја ко​је во​ди, а Ми​ни​стар​ство обез​бе​ђу​је ме​ре за​шти​те од нео​вла​шће​ног при​сту​па и ко​ри​шће​ња по​да​та​ка у ЈИСП-у.

XV.  ПРЕ​ЛА​ЗНЕ И ЗА​ВР​ШНЕ 
ОД​РЕД​БЕ
Члан 317.

Шко​ла је оба​ве​зна да оп​ште ак​те до​не​те пре сту​па​ња на сна​гу Ста​ту​та уса​гла​си са Ста​ту​том у ро​ку од 3 ме​се​ца од ње​го​вог сту​па​ња на сна​гу.

До сту​па​ња на сна​гу оп​штих ака​та уса​гла​ше​них са Ста​ту​том, а нај​ка​сни​је до ис​те​ка ро​ка из ста​ва 1. овог чла​на, при​ме​њи​ва​ће се оп​шти ак​ти до​не​ти пре сту​па​ња на сна​гу Ста​ту​та, ако ни​су у су​прот​но​сти с ње​го​вим од​ред​ба​ма. 

Члан 318.

По ис​те​ку ро​ка из прет​ход​ног чла​на, оп​шти ак​ти до​не​ти пре сту​па​ња на сна​гу Ста​ту​та пре​ста​ју да ва​же.

Члан 319.

Да​ном сту​па​ња на сна​гу Ста​ту​та пре​ста​је да ва​жи Ста​тут Шко​ле за​ве​ден под деловодним бро​јем 477/3  од 39.03.2018. го​ди​не.

Члан 320.

Ста​тут сту​па на сна​гу осмог да​на од да​на об​ја​вљи​ва​ња на огла​сној та​бли Шко​ле.

                                                                                                                      Пред​сед​ник Школ​ског од​бо​ра
_______________________________

                                                                                                               Ана Суботић
Ста​тут је за​ве​ден под де​ло​вод​ним бро​јем ___________, од ___.____2022. го​ди​не, об​ја​вљен је на огла​сној та​бли Шко​ле да​на __.___ 2022. го​ди​не, а сту​пио је на сна​гу да​на ___.___, 2022. го​ди​не.

                                                                                                                                      Се​кре​тар Шко​ле
_____________________

                                                                                                                                Јелена Дојчиновић
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